
 
 

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 27/2026 
 
INFORMAÇÕES GERAIS 
 
 Este documento visa detalhar todas as etapas do Processo Seletivo do Sistema FIEMS, 

assim como os pré-requisitos, benefícios, etapas e cronograma. 
 É importante a leitura do Comunicado de Processo Seletivo na íntegra para conhecimento 

de todas as informações relativas ao Processo Seletivo. 
 

1. INFORMAÇÕES E PRÉ-REQUISITOS PARA CANDIDATURA A VAGA  
 
Este processo seletivo destina-se ao preenchimento da (s) vaga (s) constante (s) na abaixo deste 
descritivo. 
 
Cargo/Função: PROFESSOR(A) 
Cidade: Ribas do Rio Pardo/MS 
Tipo de Contrato: Indeterminado 
Carga Horária Semanal: Horista 
Quantidade de vagas: 02  
Salário:  
 

SALÁRIO HORA-AULA ATUAÇÃO 

36,08  Professor de educação infantil e Ensino fundamental 

43,29  Professor de Ensino Médio 

 
Documentação exigida: 
 Currículo Profissional atualizado. 
 Certificado de Ensino Superior Licenciatura em Letras com Habilitação em Língua Inglesa. 
 Comprovante de Experiência de no mínimo 06 (seis) meses como docente. 
 Desejável Carteira Nacional de Habilitação Categoria B. 
 
Missão da Função: Atuar no processo de ensino e aprendizagem, visando à formação 
educacional e o desenvolvimento dos alunos e a otimização da competitividade industrial. 
 
Benefícios: O prazo para concessão é conforme regulamento interno. 
 Plano de Saúde (Unimed Nacional). 
 Vale Alimentação/Refeição Flexível – R$ 35,00 dia útil (pagamento proporcional a carga 

horária e conforme Regulamento de concessão de vale-alimentação/refeição). 
 Universidade Corporativa. 
 Auxílio Educação - Descontos na Escola do SESI (60% de desconto na mensalidade) e em 

cursos do SENAI. 
 Auxílio Creche. 
 Seguro de Vida.                                                                                
 Auxílio Dependente Especial. 



 
 

 Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e regulamento, Decreto 95.247/87). 
 
Competências Comportamentais (Soft Skills): 
 Geração e disseminação de conhecimentos.  
 Planejamento Pedagógico. 
 Conhecimento técnico profissional. 
 
2. CRONOGRAMA E ETAPAS 
 

 
Será solicitado a elaboração do Plano de Aula que contemple alguma metodologia ativa assim 
como teoria e prática. 
 
Prova Didático/Prática.  
A Prova Didático-Prática é uma microaula e terá duração de 30 minutos sendo 20 minutos 
para apresentação e 10 minutos para considerações da banca, seguindo a aplicação do plano de 
aula desenvolvido na prova teórica. A banca examinadora estará na sala da prova prática e terão 
o papel de alunos. Considere a participação da banca como alunos sempre que julgar 
conveniente. Será disponibilizado ao candidato: data show, lousa interativa, canetão para 
quadro branco, sistema de som, notebook. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DATA HORÁRIO ETAPA 
LOCAL 

Até 
31/03/2026 

**** 
Inscrição/mapeamento 

comportamental 
**** 

01/04/2026 
até 

02/04/2026 
**** 

Envio da documentação 
exigida na inscrição 

**** 

08/04/2026 Acompanhar site 
Resultado da análise 

documental/curricular  
**** 

A partir do dia 
10/04/2026 

Conforme 
agendamento 

Didática Prática e Entrevista 

Escola SESI Ribas Do Rio Pardo - 
Rua Sonia Aparecida Silva Dos Reis, 

S/N Parque Estoril - Ribas do Rio 
Pardo – MS. 

15/04/2026 Acompanhar site Resultado final **** 


