SESI/Fier
I/ FieMs
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO N°64/2026

INFORMACOES GERAIS

e Este documento visa detalhar todas as etapas do Processo Seletivo do Sistema FIEMS,
assim como os pré-requisitos, beneficios, etapas e cronograma.

e E importante a leitura do Comunicado de Processo Seletivo na integra para conhecimento
de todas as informacgdes relativas ao Processo Seletivo.

1. INFORMACOES E PRE-REQUISITOS PARA CANDIDATURA A VAGA

Este processo seletivo destina-se ao preenchimento da (s) vaga (s) constante (s) na abaixo deste
descritivo.

Cargo/Funcao: Técnico de Suporte

Cidade: Aparecida do Taboado/MS

Tipo de Contrato: Indeterminado

Numero de Vagas: 01

Carga Horaria Semanal: Mensalista (40h semanais)
Salario: R$ 2.693,19

Documentacio exigida:

e Curriculo profissional atualizado.

e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.

e Desejavel Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria B.

e Comprovante de experiéncia profissional de no minimo 06 meses em rotinas escolares,
conhecimento em acompanhamento e orientagdo de alunos nos ambientes escolares.

Missao da Func¢ao: Executar atividades de suporte técnico, visando a eficacia dos processos,
projetos e procedimentos, visando ao atendimento as demandas e a otimizacdo da
competitividade industrial.

Beneficios: O prazo para concessao ¢ conforme regulamento interno.

e Plano de Satde (Unimed Nacional).

e Vale Alimentacdo/Refei¢ao Flexivel — R$ 35,00 dia util (pagamento proporcional a carga
horéria e conforme Regulamento de concessao de vale-alimentacao/refeicao).

e Universidade Corporativa.

e Auxilio Educagao - Descontos na Escola do SESI (60% na mensalidade) e em cursos do

SENAL

Auxilio Creche.

Seguro de Vida.

Auxilio Dependente Especial.

Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e regulamento, Decreto 95.247/87).

Campanha de Vacinagdo contra a gripe.
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Competéncias Comportamentais (Soft Skills):
e Relacionamento Interpessoal.

e Comunicagao.

e Comprometimento.

e Planejamento e organizagao do trabalho.

2. CRONOGRAMA E ETAPAS

DATA HORARIO ETAPA LOCAL
Até sk Inscrigdo/mapeamento N
22/07/2026 comportamental
Publicac¢io dos candidatos
23/07/2026 oAk convocados para a Prova Hokokok
Tedrica
24/07/2026 Sob agendamento Prova Teorica Online
24/07/2026 Res’u!tado da Prova
. . Tedrica e Envio da
até Acompanhar site d taciio exicid ook
27/07/2026 ocumentagdo exigida na
inscri¢do item1.2
30/07/2026 |  Acompanhar site Resultado da analise -
documental/curricular
A partir do SESI Aparecida do Taboado -
dia Sob agendamento Entrevista Av. Orlando Mascarenhas
03/08/2026 Pereira, s/n - Bairro Jardim
Samara - CEP: 79570-000.
04/08/2026 Acompanhar site Resultado final HoAk

Contetido da prova tedrica:

Cédigo de Conduta e Etica (em anexo);

Conhecimentos Especificos: 1. Raciocinio ldgico-matemdtico: proposi¢cdes, conectivos,
equivaléncia e implicagcdo logica, argumentos validos, interpretacdo de informacdes de natureza
matematica, probabilidade, porcentagem.
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