SESiriems

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO INTERNO E EXTERNO N° 85/2026
INFORMACOES GERAIS

e Este documento visa detalhar todas as etapas do Processo Seletivo do Sistema FIEMS,
assim como os pré-requisitos, beneficios, etapas e cronograma.

e E importante a leitura do Comunicado de Processo Seletivo na integra para
conhecimento de todas as informacdes relativas ao Processo Seletivo.

1. INFORMACOES E PRE-REQUISITOS PARA CANDIDATURA A VAGA

Este processo seletivo destina-se ao preenchimento da (s) vaga (s) constante (s) na abaixo
deste descritivo.

Cargo/Funcio: Analista Técnico Horista

Cidade: Paranaiba/MS

Tipo de Contrato: Prazo Indeterminado

Numero de Vagas: Cadastro Reserva

Carga Horaria Semanal: horista

Salario: R$ 38,17 (sendo R$ 32,72 hora/atividade + R$ 5,45 DSR 1/6)

Documentacio exigida:

e Curriculo profissional atualizado.

e C(Certificado de Conclusao do Ensino Superior Licenciatura em Pedagogia ou
Licenciatura em éreas afins.

e Comprovante de experiéncia profissional de no minimo 06 meses em Gestao Escolar,
Coordenagdo Pedagodgica ou Psicopedagogia.

e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria B.

e Desejavel conhecimento em planejamento pedagdgico, acompanhamento de praticas
docentes, avaliagao da aprendizagem e gestao de indicadores educacionais.

Missao da Funcio: Desenvolver atividades técnicas e prestar assessoria € consultoria ao
publico de interesse, em sua area de conhecimento, proporcionando subsidios para a
tomada de decisOes orientadas para a otimizagao da competitividade industrial.

Beneficios: O prazo para concessao ¢ conforme regulamento interno.

e Plano de Saude (Unimed Nacional)

e Vale Alimentagao/Refeicao Flexivel — R$ 35,00 dia 1til (pagamento proporcional a
carga horaria e conforme Regulamento de concessdo de vale-alimentacao/refeicao)

e Universidade Corporativa

e Auxilio Educagao - Descontos na Escola do SESI (60% de desconto na mensalidade)
e em cursos do SENAI

e Auxilio Creche

e Seguro de Vida
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Auxilio Dependente Especial

Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e regulamento, Decreto 95.247/87)
Campanha de vacinagdo contra a gripe

Competéncias Comportamentais (Soft Skills):

Comunicagao
Relacionamento interpessoal
Visdo sistémica

2. CRONOGRAMA E ETAPAS
DATA HORARIO ETAPA LOCAL
Até I Inscri¢gdo/mapeamento I
03/09/2026 comportamental
Publicacao dos
04/09/2026 ok candidatos convocados e
para a Prova Tedrica
08/09/2026 Sob agendamento Prova Teorica Online
08/09/2026 Res,u!tado da Prova
i . Tedrica e Envio da
ate Acompanhar site documentacdo exigida na e
09/09/2026 L
inscricdo item1.2
14/09/2026 Acompanbhar site Resultado da anghse ok
documental/curricular
A partir do
dia Sob agendamento Entrevista Presencial ou Online / a definir
16/09/2026
18/09/2026 Acompanbhar site Resultado final Hokkok

Conteudo da prova teorica:

Cédigo de Conduta e Etica (em anexo);
Conhecimentos Especificos: Lei de Diretrizes de Base (LDB), Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e Metodologias Ativas da Aprendizagem.
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