
Nome do Candidato(a) Status Classificação

Adriana Zuleger Aprovado para a Análise Documental -

Alecsandra Harper Aprovado para a Análise Documental -

Alessandra Pereira Miranda Aprovado para a Análise Documental -

Alexandre Arruda Areco Aprovado para a Análise Documental -

Aline Palma Aprovado para a Análise Documental -

Aloizio Targino Aprovado para a Análise Documental -

Amanda Smaniotto Aprovado para a Análise Documental -

Anderson Alberto Aprovado para a Análise Documental -

Andrei Geovani Aprovado para a Análise Documental -

Andreia Vasco dos Santos Aprovado para a Análise Documental -

Anselma Ramos Aprovado para a Análise Documental -

Audionor Miranda Neto Aprovado para a Análise Documental -

Bruna Pavão de Queiroz Coutinho Aprovado para a Análise Documental -

Cecilia Lima Aprovado para a Análise Documental -

Cledson Silva Venancio Aprovado para a Análise Documental -

Dalvana Diell Aprovado para a Análise Documental -

Daniel Raizer de Oliveira Teixeira Aprovado para a Análise Documental -

Denise T Aprovado para a Análise Documental -

Quadro Demonstrativo de Resultado de Processo Seletivo
Retificação Final do Resultado da Prova Teórica

APS 107/2026 Analista Técnico(a) - SESI

Campo Grande/MS

Os candidatos aprovados deverão seguir as orientações encaminhadas no e-mail informado na inscrição. 
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Egleder Delgado Aprovado para a Análise Documental -

Esther Vilarins Aprovado para a Análise Documental -

Everton Chaves Aprovado para a Análise Documental -

Fabian Yuitiro Ohara Aprovado para a Análise Documental -

Filipe de Prado Aprovado para a Análise Documental -

Henrique Ortiz Aprovado para a Análise Documental -

Huany Evelin Bauce Aprovado para a Análise Documental -

Isana Gajo Aprovado para a Análise Documental -

Italo Pereira Aprovado para a Análise Documental -

Jacqueline de Araújo Andrade Aprovado para a Análise Documental -

Leandro Pereira da Silva Aprovado para a Análise Documental -

Leonardo Rabero Lescano Aprovado para a Análise Documental -

Lissa Carvalho Aprovado para a Análise Documental -

Lucas Rodrigues da Silva Aprovado para a Análise Documental -

Luciana Melo Aprovado para a Análise Documental -

Marcos Vinicios Machado Lopes Aprovado para a Análise Documental -

Michael Ítalo de Souza Monteiro Aprovado para a Análise Documental -

Michel Campos Aprovado para a Análise Documental -
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Paula Flávia Franco de Sá Aprovado para a Análise Documental -

Paulo Roberto Jara Melo Aprovado para a Análise Documental -

Rafael Palestrini dos Santos Aprovado para a Análise Documental -

Rodrigo Oliveira Aprovado para a Análise Documental -

Saiuri Nakazato Leite Aprovado para a Análise Documental -

Silvana de Andrade Vargas Aprovado para a Análise Documental -

Talita Marcondes Bertuzzi Aprovado para a Análise Documental -

Thais de Souza Silva Loureiro Aprovado para a Análise Documental -

Thalita Rebello Miyasato de Faria Leão Aprovado para a Análise Documental -

Thayslla Inigraine Venancio Imolas Aprovado para a Análise Documental -

Vivian Leyla Viana Aprovado para a Análise Documental -

Wagner Augusto Aprovado para a Análise Documental -

William Sampaio de Souza Aprovado para a Análise Documental -

Wlyana de Melo Aprovado para a Análise Documental -

***Observação: Informamos que os candidatos inscritos que não se encontram na lista acima ficaram ausentes, 

desclassificados ou reprovados neste processo seletivo.
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