
Nome do Candidato(a) Status Classificação

Ana Julia Carduci Neves
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Bianca Aparecida
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Bruno Daniel Monteiro da Cruz
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Debora Cruz Cruz
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Elaine Silva
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Franciele Lima
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Jocely Matos Rocha
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Karla Nunes
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Kilça Tanaka Botelho
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Lidianne Finamor Couto
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Lígia Marcela Duarte de Moraes Zachert
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Patricia Rumiko Naya Areco
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Priscila Canesqui da Costa
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Reinaldo Rodrigues Lourenço
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Renato Maldonado
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Rúbia Gomes
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Silvia Talarico
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Quadro Demonstrativo de Resultado de Processo Seletivo
Resultado da Prova Teórica

APS 227/2026 Analista Técnico(a) - SENAI

Dourados/MS

Os candidatos aprovados deverão seguir as orientações encaminhadas no e-mail informado na inscrição. 
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Quadro Demonstrativo de Resultado de Processo Seletivo
Resultado da Prova Teórica

APS 227/2026 Analista Técnico(a) - SENAI

Dourados/MS

Os candidatos aprovados deverão seguir as orientações encaminhadas no e-mail informado na inscrição. 

Simone dos Santos Bittencourt
Aprovado para a Análise 

Documental
-

Victor Lima de Castro Alem Santos
Aprovado para a Análise 

Documental
-

***Observação: Informamos que os candidatos inscritos que não se encontram na lista acima ficaram ausentes, 

desclassificados ou reprovados neste processo seletivo.
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