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ANEXO UNICO

Programa de Mentoria de Carreira - Hub de Talentos SESI/MS
Edital de Credenciamento n° 003/2025

Eu, ., portador do CPF n°
atuando na empresa

, no cargo de

e com telefone de contato

, € e-mail , declaro

estar ciente de que minha participacdo no Programa de Mentoria de Carreira — Hub de
Talentos SESI/MS ocorrerd de forma voluntdria, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998, ndo gerando vinculo empregaticio, contratual ou de qualquer outra
natureza remunerada com o SESI/MS ou qualquer outra entidade do Sistema FIEMS, e
que todas as acdes desenvolvidas terdo cardter colaborativo e educativo, com foco no
desenvolvimento de estudantes das escolas SESI.

Comprometo-me a participar, conforme minha disponibilidade, de até 4 (quatro)
encontros on-line por turma de mentorados, podendo atuar com mais de uma turma ao
longo do ano, e a confribuir de forma ética, respeitosa e inspiradora, seguindo as
orientacdes do programa. Também declaro ciéncia sobre a possibilidade de
participacdo em formagoes preparatoérias e reunides de alinhamento promovidas pelo
SESI/MS, que serdo ndo obrigatdrias.

Estou ciente de que poderei ser avaliado pelos mentorados, com base em pontuacdo
de 1 a 5 estrelas, e que a média dessas avaliacdes poderd ser utilizada e divulgada pelo
SESI/MS. Concordo ainda em manter sigilo absoluto sobre as informagoes
compartilhadas nos encontros com os estudantes, resguardando sua privacidade e
bem-estar, e comprometendo-me a informar a equipe do programa caso perceba
situacoes de risco.

Ao assinar este documento, afirmo ter lido e compreendido todas as condicdes de
parficipacdo no programa, bem como minha responsabilidade como mentor(a) no
desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens envolvidos.

Campo Grande/MS, de de 2025.

Assinatura do(a) mentor(a):

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
79.005-901 | Campo Grande/MS | Brasil
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