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EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 001/2025.

O Servico Social da Industria— Departamento Regional do Mato Grosso do Sul — SESI-
MS-DR/MS, doravante denominada Entidade Credenciadora, torna publico que estdo abertas
as inscricdes para o CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA, que sera regido pelo
Regulamento para Contratacao e Alienacdo do SESI-MS - RCA e condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

O presente processo terd como referéncia todas as etapas do Processo de Selecdo, sem
disputa, conforme o “Art.8, Inciso XXVI - credenciamento de pessoa fisica e juridica”;
denominando este instrumento Processo de Sele¢éo para Credenciamento.

O credenciamento podera ser realizado a qualquer tempo, durante a vigéncia deste edital, e
segue o regime juridico do Regulamento para Contratacdo e Alienacdo do SESI-MS.

Este credenciamento, sob hipotese alguma, estabelecera obrigagdo do SESI-MS efetuar
qualquer solicitacdo ou contratacdo de servigos, constituindo-se em um mero banco de
cadastro de pessoas fisicas aptas a prestarem servigos mediante eventuais demandas.

O SESI-MS podera a qualquer tempo, excluir, incluir as areas de conhecimento, ajustar seus
requisitos técnicos e, também, alterar a forma de entrada dos dados requeridos nos anexos e
neste Processo de Selegdo, sem que isto represente um novo processo de credenciamento,
desde que o motivo seja a adequacao do instrumento de credenciamento a necessidade de
atender seus clientes a variedade de demandas e questdes legais.

O credenciamento ndo implica em nenhum vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo a
CREDENCIADA, responsabilidade Unica, exclusiva e total pelos servigos prestados.

O Edital de Credenciamento, na integra, podera ser obtido via internet no seguinte endereco
https://www.sesims.com.br/editais, clicando no “seja um CREDENCIADA em servigos em
Seguranca e Saude do Trabalho”. Maiores informagdes poderéo ser obtidas na Av. Avenida
Afonso Pena, 3123 — Bairro Centro, Campo Grande/MS, ou pelo telefone: (67) 3320-3425.

Assinado eletronicamente por:
GuilhermeDuarte Jafar

CPF: *** 554 651-**

Data: 03/11/2025 14:30:25 -04:00

e

GUILHERME DUARTE JAFAR
Geréncia de Seguranca e Saude no Trabalho
Geréncia Centro de Inovacédo SESI-MS
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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO
DO SUL

Campo Grande/MS, 31 de outubro de 2025.

REGULAMENTO PARA CREDENCIAMENTO N° 001/2025

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI-MS, doravante denominada Entidade
Credenciadora, torna publico que estéo abertas as inscricdes para 0 CREDENCIAMENTO de
pessoas fisicasque integrardo o cadastro de prestadores de servico em Seguranca e Saude
no Trabalho e Promocé&o da Saude, de acordo com as condi¢des dispostas em regulamento
e correspondentes anexos.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente Edital é o credenciamento de Pessoa Fisica para integrar o
cadastro de prestadores de servico em Seguranca e Saude no Trabalho nas diversas regifes
do Estado de Mato Grosso do Sul, em atendimento as demandas de clientes do SESI-MS,
conforme especificagdes constantes neste Edital e seus anexos.

1.2 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - DETALHAMENTO DO OBJETO E TABELA DE PRECOS.

ANEXO Il - TERMO DE CREDENCIAMENTO.

ANEXO Il - RELATORIO DE ATENDIMENTO MENSAL.

ANEXO IV — MAPA DE ABRANGENCIA DO ATENDIMENTO.

ANEXO V — ORDEM DE SERVICO.

ANEXO VI - TERMO DE DECLARACAO E RESPONSABILIDADE.

1.3 O presente regulamento abrangera todas as unidades do SESI-MS, incluindo cidades
abrangentes das referidas unidades.

2. DAS CONDIQ@ES PARA CREDENCIAMENTO

2.1 Somente poderdo participar deste credenciamento as Pessoa(s) Fisica(s) que
atenderem a todas as condi¢Oes exigidas neste credenciamento.

2.2 A Pessoa Fisica ao aceitar os termos deste credenciamento e firmar o Termo de
Credenciamento com o SESI-MS nédo podera subcontratar, e é vedado a CREDENCIADA
negociar o presente contrato, no todo ou em parte, sob tutela de quarteirizagdo, sem prévia
autorizacdo do SESI-MS, ficando sujeita ao cancelamento do respectivo termo de
credenciamento.

2.3 A participacdo neste credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita das
condicOes estabelecidas.

2.4 O credenciamento ndo gerard para as CREDENCIADAS quaisquer direitos de
contratacdo, objetivando somente o seu cadastramento, as quais poderdo ser chamadas para
prestar servicos quando houver demanda e capacidade técnica relacionada as necessidades
do SESI-MS.

2.5 O credenciamento ndo implica em nenhum vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo
a CREDENCIADA, responsabilidade unica, exclusiva e total pelos servicos prestados.

2.6  Efetivado o credenciamento, a CREDENCIADA podera em qualquer tempo, solicitar a
inclusdo ou exclusdo de areas de atuacdo que se credenciou para prestar servico, podendo
passar por novas validacoes.
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2.7 Em caso de indeferimento o candidato sera comunicado via e-mail, e/ou SMS, e/ou por
multiplataformas de mensagens instantaneas.
2.8 O Edital podera ser consultado no link https://www.sesims.com.br/editais.

3. VEDACOES

3.1 Estardo impedidas de participar deste Credenciamento Pessoa Fisica que:

a) Esteja suspensa do direito de licitar e/ou contratar, nos prazos e condi¢cdes do impedimento
declaradas pelo SESI-MS;

b) Seja algum dirigente, s6cio ou empregado de ex-conselheiro, ex-dirigente ou ex-
funcionarios do SESI-MS que tenha se desligado por periodo igual ou inferior a 18 (dezoito)
meses;

¢) Tenha sido descredenciada por iniciativa de alguma unidade federativa do Sistema “S”;

d) Participe como membro de quaisquer dos 6rgdos normativos das Entidades, efetivo e
suplente, dirigente ou colaborador das entidades que integrem o Sistema FIEMS (FIEMS,
SESI-MS, SENAI/MS e IEL/MS). Para os membros dos oOrgdos normativos, efetivos,
suplentes, dirigentes e colaboradores de livre nomeacdo com cargos de geréncia, a vedacéo
se estende ao cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até
o terceiro grau;

e) esteja relacionada no banco de informagdes mantido pela Controladoria Geral da Unido
como inidéneo para participar de licitagbes ou de contratar com a Administracdo Publica (tipo
de sancdo) Inidoneidade — Lei Orgéanica TCU, site para consulta:
http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam;

4. DAS CONDICOES PARA HABILITACAO

4.1 Poderdo participar desta selecdo e credenciamento prestadores de servi¢cos, Pessoa
Fisica especializadas, que comprovarem o0s requisitos exigidos neste Termo de
Credenciamento e anexos.

4.2 Os documentos deverdo ser em formato PDF, copias, publicagbes em o6rgdo de
imprensa oficial (com a devida identificacdo e data), emitidos pela Internet, desde que em
perfeitas condices de legibilidade e entendimento, a ser enviado por e-mail.

4.3 O processo iniciara aos interessados em habilitar-se neste credenciamento mediante o
envio dos documentos atualizados dentro do prazo legal e em perfeitas condicbes de
legibilidade e entendimento:

a) Carteira de identidade contendo CPF ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou Carteira
Profissional contendo CPF ou documento equivalente;

b) Documento que comprove inscricdo no INSS/PIS-PASEP;

c) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uni&o. Retirado no Site:
https://solucoes.receita.fazenda.qov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

d) Inscricdo no Conselho Profissional com situacdo ativa, caso exigido a regulamentacdo
profissional;

e) Registro de RQE (Registro de Qualificacdo de Especialista) quando necessario
comprovar especialidade, apresentar o nimero do registro profissional para consulta nos
orgados competentes, caso ndo tenha apresentado a Carteira Profissional,

f) Registro na vigilancia sanitéria (se aplicavel);

g) Comprovante de conta bancéaria (conta corrente no nome da CREDENCIADA);

h) Termo de Declaracédo e Responsabilidade — Anexo VI,

i) Copia das certificacdes e documentos técnicos profissionais elencados no quadro do item
1.1 do ANEXO I deste edital;
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5. DA FORMA E PRAZO

5.1 O credenciamento podera ser realizado a qualquer tempo, durante a vigéncia deste
edital,acessando link e preenchendo o cadastro em: SESI-MS | Editais (sesims.com.br).

5.2 Avigéncia do presente Edital de Credenciamento sera de 2 (dois) anos a contar de sua
publicacédo, podendo ser renovado a critério do SESI-MS.

5.3 O Termo de Credenciamento tera prazo determinado, de no méaximo 12 (doze) meses,
ndo podendo ultrapassar, inclusive com suas eventuais prorrogacdes, o limite maximo de 5
(cinco) anos, conforme Art. 34 do RCA do SESI-MS.

5.4 Nao havendo numero de credenciadas interessadas, durante o prazo deste
credenciamento, o SESI-MS, observando a ordem de classificacdo estabelecida no sorteio,
podera, em sistema de rodizio, convocar novamente as credenciadas que ja tenham prestado
servigo, na forma desse credenciamento.

5.5 A CREDENCIADA podera participar de mais de uma regiéo de credenciamento.

5.6 A CREDENCIADA devera manter durante todo o periodo de relacdo contratual as
condic¢des iniciais que o habilitaram. O SESI-MS podera a qualquer tempo durante a vigéncia
do Termo de Credenciamento solicitar para a CREDENCIADA toda a documentacdo que
satisfaz o presente Edital, bem como realizar vistorias/avaliagbes da CREDENCIADA. Em
caso da CREDENCIADA deixar de atender as condi¢des iniciais que a habilitaram, poderé ter
0 contrato rescindido

5.7 O endereco de correio eletronico e os telefones informados para a inscricdo sdo os
canais de comunicacdo entre o SESI-MS e o interessado. E responsabilidade desse
interessado manter ativo e atualizado o endereco eletronico e os telefones cadastrados, sob
pena de ndo contratacao, podendo ocorrer a hiptese de ndo ser mais encontrado.

6. JULGAMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO

6.1 Para julgamento e selecdo da proposta de credenciamento a documentacdo sera
analisada pela Geréncia em SST do SESI-MS no prazo de 15 (quinze) dias, contados do envio
da solicitagéo.

6.2 A participacdo neste credenciamento implica a aceitacdo integral e irrestrita das
condicdes estabelecidas no presente Regulamento.

6.3 O SESI-MS podera, durante a anélise da documentag&o, convocar os interessados para
guaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios, no prazo a ser estabelecido, sob pena
de desclassificacdo. Podera ser aplicada banca de avaliacdo de conhecimentos especificos
presencial, online ao vivo com a CREDENCIADA, sempre que area técnica do SESI-MS julgar
necessario para atendimento de demanda especifica de cliente.

6.4 Na hipotese de ndo ser possivel a correcao das falhas, omissdes ou irregularidades na
documentacao apresentada, a interessada sera desclassificada.

6.5 ApOs andlise da documentagdo, estando esta em conformidade com o0s requisitos
estipulados neste Edital, a CREDENCIADA estara apta para assinar, quando do seu
chamamento, o TERMO DE CREDENCIAMENTO - ANEXO II.

6.6 A CREDENCIADA fica obrigada a manter as condigdes de documenta¢des quando da
celebracdo e durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, sob pena de serem
descredenciadas por descumprimento das condi¢des inicialmente celebradas.

6.7 Serdo credenciadas todas as solicitagdes que satisfizerem as exigéncias deste edital e
Seus anexos.

6.8 Caso ocorra indeferimento do seu pedido de habilitacdo, o interessado podera interpor
recurso.

6.9 Aceito a documentacdo e homologado, a CREDENCIADA sera notificada para
assinatura do TERMO DE CREDENCIAMENTO para prestagéo de sevigo - ANEXO II.

6.10 Havendo demanda de servicos para o SESI-MS, as mesmas serdo submetidas as
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credenciadas do presente certame, no esquema de rodizio na regido credenciada.

6.11 Fica estabelecido que o Credenciamento junto ao SESI-MS constitui mera expectativa
de contratacdo, ndo gerando quaisquer direitos ou obrigacdo do SESI-MS em efetuar, no
periodo de vigéncia do contrato, qualquer solicitacdo de servicos com a CREDENCIADA.
6.12 Observados os requisitos legais, a contratacdo, quando for o caso, sera efetivada
atendendo aos termos deste Regulamento, visando aos principios da oportunidade, da
impessoalidade, da isonomia e da economicidade.

7. FORMALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

7.1 Quando aprovado, sera disponibilizado a CREDENCIADA o Termo de Credenciamento
- ANEXO I, podendo tramitar em meios eletrénicos para sua assinatura.

7.2 O Termo de Credenciamento estabelecerd as condi¢des de prestacdo de servico e 0s
direitos e as obrigacdes das partes.

7.3 Ao realizar a assinatura do termo, a CREDENCIADA passa a ficar efetivada pelo SESI-
MS no banco de fornecedores credenciadas.

7.4 As demandas de atendimento do SESI-MS serdo atendidas através do sistema de
rodizio entre as CREDENCIADAS aptas no Processo de Selecdo, oportunizando o
atendimento a todos os cadastrados.

7.5 Para cada demanda originada a CREDENCIADA sera definida através de um sistema
de rodizio, buscando o fornecedor mais proximo do cliente SESI-MS. Vinculando, ainda,
critérios de diversidades de servigos, agenda e menor deslocamento para o usuario (cliente
SESI-MS).

7.6 Este credenciamento, sob hipétese alguma, estabelecera obrigacdo do SESI-MS
efetuar qualquer solicitagdo ou contratacdo de servigos, constituindo-se em mero banco de
pessoas fisicas cadastradas e aptas a prestar servigcos mediante eventual demanda.

7.7 O credenciamento é um processo de selecdo sem disputa, somente ocorre a
contratagdo para prestagdo do servico quando o SESI-MS tiver demanda para as areas de
atividades deste instrumento.

8. DO PRECO, FORMA E CONDIQAO DE PAGAMENTO

8.1 Pela prestacdo de servigos, objeto deste Processo de Selecdo, a CREDENCIADA sera
remunerada conforme as condicbes estabelecidas no
ANEXO | - DETALHAMENTO DO OBJETO E TABELA DE PRECOS e, desde que solicitada
pelo SESI-MS.

8.2 A CREDENCIADA devera assumir o pagamento de todos os tributos, taxas,
contribuic6es previdenciarias e trabalhistas e todas as despesas, necessarias ao cumprimento
deste credenciamento.

8.3 A CREDENCIADA deveréa informar ao SESI-MS, no més subsequente, o quantitativo e
o valor referente ao servico prestado no més anterior, antes de emitir a NF, a qual s6 devera
ser emitida apés a aprovacdo do SESI-MS.

8.4 Para pagamento dos servigos prestados, a CREDENCIADA deveréa enviar ao SESI-MS,
o Relatério de Atendimento (ANEXO Il11).

8.5 A CREDENCIADA devera emitir nota fiscal, especificando a Unidade do SESI-MS
geradora da demanda (com o respectivo CPF), indicando a quantidade de horas cobradas ou
servico, numero do contrato, valor total, banco, n°® da agéncia e da conta corrente da
CREDENCIADA. As notas fiscais s6 poderdo ser emitidas e enviadas ao SESI-MS entre os
dias 1 a 20 de cada més.

8.6 O pagamento dos servicos prestados sera efetuado ap6s o encaminhamento da referida
documentacd@o e nota fiscal, a qual devera estar devidamente conferida e aprovada pela
Unidade SESI-MS. O pagamento ocorrera exclusivamente através de deposito em conta
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bancéria de titularidade da CREDENCIADA.

8.7 E de responsabilidade da CREDENCIADA, manter atualizada a conta bancéria, pois o
pagamento ocorrerd somente na conta cadastrada.

8.8 0O SESI-MS reserva-se ainda no direito de efetuar o pagamento a CREDENCIADA apés
a validagao dos atendimentos pelos demandantes.

8.9 A auséncia de apresentacdo de qualquer um dos documentos solicitados, acarreta na
retencao do pagamento, pelo SESI-MS, até regularizacdo da documentacao.

8.10 Os valores estabelecidos incluem todas as despesas com impostos, tributos, taxas,
encargos sociais e trabalhistas, incidentes sobre o servigo ofertado.

8.11 Caso a nota fiscal/fatura apresente alguma incorre¢cdo em sua emissao ou nao seja por
qualquer motivo atestada a sua conformidade pela area solicitante, o documento sera
devolvido a CREDENCIADA e o prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesmo tempo que
durar a corregdo, sem qualquer 6nus adicional para 0 SESI-MS.

9. DA PRESTACAO DE SERVICOS E DE SEU ACOMPANHAMENTO

9.1 Para a execucgdo do servico pela CREDENCIADA, o SESI-MS emitird uma Ordem de
Servico (ANEXO V), onde constara o local de atendimento e demais condigbes para a
prestagéo do servigo.

9.2 A CREDENCIADA deveréa executar o servico nas condicdes estipuladas neste edital e
no Termo de Credenciamento, respeitando as normas e legislacdes que envolvam os referidos
Servigos.

9.3 O SESI-MS acompanhara a prestacado de servicos das CREDENCIADAS, a qual sera
avaliada.

9.4 A avaliacdo da prestacdo de servigo sera realizada a qualquer momento durante a
prestacéo de servigos, quando necessario.

9.5 A avaliacdo da prestacdo de servigcos podera ser aplicada por meio de visita oculta
(cliente oculto), para fins de apuracado da qualidade do servico prestado pela CREDENCIADA.
9.6 O resultado do acompanhamento da prestacdo de servicos sera apresentado a
CREDENCIADA para que, se necessario, sejam efetuados ajustes a consecucdo dos
trabalhos, no nivel de qualidade estabelecido pelo SESI-MS.

9.7 Ap6s o atendimento, a critério e a pedido do SESI-MS, podera ser aplicado pela
CREDENCIADA uma pesquisa de satisfacdo do usuario.

9.8 A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento da
pessoa fisica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital, no
instrumento do Termo de Credenciamento e nos padrdes de qualidade adotados pelo SESI-
MS.

10. DO DESCREDENCIAMENTO
10.1 O descredenciamento podera ocorrer nas seguintes hipéteses:
a) Descumprimento integral ou parcial das exigéncias previstas neste edital e no termo de
credenciamento, oportunizada defesa prévia,
b) Negligéncia, imprudéncia ou impericia, devidamente comprovada, mediante
procedimento interno assegurado o contraditério e a ampla defesa;
c) Omissao no pagamento de suas obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas;
d) Perda de alguma exigéncia estabelecida neste edital;
e) Conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao credenciamento que venha a
desabona-lo técnica, financeira ou administrativamente, ndo cabendo a ele direito de
reclamacéo, indeniza¢cado nem ressarcimento;
f) Receber avaliacbes desfavoraveis dos clientes SESI-MS por meio de formulario de
avaliagdo de desempenho profissional;
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g) Se negar por 3 vezes consecutivos ao atendimento sem prévio e justo motivo;

h) Entregar material promocional ou fazer divulgacédo promocional de seus servicos ou de sua
empresa e de seus profissionais, além de organizar ou fazer eventos a clientes do SESI-MS
durante a vigéncia contratual, sem anuéncia do SESI-MS;

I) Cobrar qualquer honorario profissional aos clientes vinculados a prestacéo dos servigos do
presente credenciamento;

j) Utilizar, divulgar, repassar, ceder a terceiros ou copiar, qualquer material desenvolvido pelo
SESI-MS, seja educacional ou ndo, sem a prévia anuéncia por escrito da autoridade do SESI-
MS;

k) Designar terceiros para prestacéo do servico;

[) Comportar-se de forma grosseira, ofensiva, aviltante, degradante ou qualquer outro meio
de conduta desabonada, que provoque ou cause constrangimento aos profissionais do SESI-
MS e/ou aos seus clientes;

10.2 Fica facultada a defesa prévia da CREDENCIADA, no caso de descredenciamento
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo.
10.3 Poderéa haver a resciséo unilateral ou amigavel do presente contrato, sem prejuizo

das aplicacdes legais previstas no presente instrumento em caso de rescisdo unilateral.

11 DOS RECURSOS

11.1 Do resultado de ndo aprovacdo da proposta de credenciamento, ou no caso de
descredenciamento cabera recurso, por escrito ao SESI-MS, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados do recebimento da carta de recusa do credenciamento ou do ato que descredenciar.
11.2 Os recursos devem ser dirigidos a Geréncia em SST, por meio do e-mail:
credenciamentosst@sesims.com.br.

11.3 Os recursos serao julgados pela Geréncia em SST no prazo de até 10 (dez) dias lteis,
contados a partir do 1° (primeiro) dia Gtil do conhecimento pelo interessado do indeferimento
da habilitacé@o técnica ou juridica para sua interposicao.

11.4 E de plena e inteira responsabilidade do interessado acompanhar todos os atos de seu
pedido de credenciamento, inclusive quanto a valida¢do do seu pedido, bem como quanto a
indeferimento, prazos, documentos, informagfes e recursos, além dos demais atos e
condi¢cdes que envolver sua participacdo e descredenciamento.

12. DAS SANCOES E PENALIDADES

12.1 A inexecucdo total ou parcial do servico contratado sujeitard a CREDENCIADA,
garantida a prévia defesa, as seguintes penalidades, quais sejam: multa, rescisdo e
suspensao do direito de licitar ou contratar com o Sistema IndUstria por prazo ndo superior a
5 (cinco) anos, nas formas adiante especificadas.

12.2 Sera cabivel pena de multa:

a) Em caso do ndo cumprimento do prazo de entrega da prestagéo devida, aplicacdo de multa
de 2% (dois por cento) e juros de 0,03% ao dia de atraso sobre o valor atualizado do contrato,
ensejando, a critério do SESI-MS, a rescisdo contratual;

b) Na hipétese de inexecuc¢éo parcial, multa no percentual de 5% (cinco por cento), sobre a
porcdo inadimplida do valor atualizado do contrato e ensejando, a critério do SESI-MS, a
resciséo contratual;

c) Em caso de inexecucdo total, multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor
atualizado do objeto credenciado e ensejando, a critério do SESI-MS, a rescisdo contratual.
12.3 A multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente com as demais sancgées.

12.4 Cabera a penalidade de suspensédo do direito de participar de processo seletivo com
disputa e contratar, pelo prazo maximo de 5 (cinco) anos, contados a partir de sua aplicacao,
nos casos de inexecucdo total ou parcial de que decorra rescisdo contratual, a critério do
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Esse

SESI-MS.

12.5 As CREDENCIADAS que, ndo mantiverem as condi¢cdes contratuais, falharem ou
fraudarem na execuc¢ao do objeto deste processo, comportarem-se de modo inidéneo, fizerem
declaracao falsa ou cometerem fraude fiscal, poderédo ser aplicadas, conforme o caso, as
sanc¢des previstas no item 12.2 sem prejuizo da reparacéo dos danos causados ao SESI-MS.
12.6 As multas poderdo ser descontadas dos recebimentos a que a CREDENCIADA tiver
direito ou cobradas judicialmente, caso ndo haja pagamento espontaneo.

12.7 As penalidades poderdo ser aplicadas tantas vezes quantas forem as irregularidades
constatadas.

12.8 No caso de atraso na prestacéo do servico, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
previstas neste instrumento, o contrato podera ser imediatamente rescindido, sendo a
empresa ou o profissional descredenciada do processo.

12.9 Fica facultada a defesa prévia da empresa, em qualquer caso de aplicacdo de
penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do 1° (primeiro) dia Gtil do
conhecimento pelo interessado, sob pena de decadéncia.

13 DAS CONDICOES GERAIS

13.1 A participagdo neste credenciamento implica na aceitagdo irrevogavel de todas as
normas constantes do presente edital.

13.2 Ao SESI-MS é assegurado o direito de revogar em qualquer fase, a qualquer tempo, por
conveniéncia Técnica, Juridica ou Administrativa o presente Credenciamento, a critério da
Administragdo Superior do SESI-MS sem que caiba as CREDENCIADAS, o direito de
reclamacéo ou pedido de indenizagéo.

13.3 O SESI-MS podera, a qualquer tempo, excluir, incluir ou alterar as informagfes do
Regulamento de Credenciamento, sem que isso represente novo Edital.

13.4 As CREDENCIADAS serdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade,
legitimidade e validade das informagfes constantes nos documentos apresentados, podendo
ser cancelado o credenciamento se verificada alguma irregularidade e/ou validade na
documentacao ou nas informacgdes apresentadas.

13.5 As CREDENCIADAS serdo responsaveis por comunicar formalmente ao SESI-MS
sobre qualquer alteragdo em qualquer documentagéo apresentada para o credenciamento.
13.6 As CREDENCIADAS integrardo o cadastro de fornecedores do SESI-MS, de acordo
com suas habilitacdes, e poderao ser utilizadas quando houver demanda.

13.7 O Credenciamento ndo gera para os habilitados, qualquer direito de contratagdo e
vinculo empregaticio, tendo como objetivo, tdo somente, a construgdo de um banco de
credenciadas para prestacdo de servicos, conforme as regras e leis vigentes.

13.8 Durante o periodo de averiguagdo de irregularidade levantada pelas éareas
demandantes, a CREDENCIADA ficara suspenso de convocagfes temporariamente.

13.9 A CREDENCIADA assinara um termo de responsabilidade para uso dos equipamentos
e materiais do SESI-MS, quando disponibilizados.

13.10 A CREDENCIADA tera o prazo de 05 dias Uteis para reparar/repor equipamento do
SESI-MS danificado durante o uso.

14 DO COMPLIANCE

14.1 Para a execucao do objeto deste credenciamento, nenhuma das partes podera oferecer
dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios
de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele n&do relacionada, devendo
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garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

15 DA NAO EXCLUSIVIDADE

2.9 O presente termo é firmado sem carater de exclusividade, sendo facultado as partes
firmar outros termos com terceiros.

2.10 O credenciamento ndo implica em nenhum vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo
a CREDENCIADA, responsabilidade Unica, exclusiva e total pelos servicos prestados.

16 DA PROTECAO DE DADOS

16.1 As pessoas juridicas que habilitarem-se ao credenciamento e ap6és, sendo
credenciadas, bem como a entidade credenciante - SESI-MS, declaram, em relacdo aos
dados pessoais relativos aos profissionais que venham indicar ou daqueles que porventura
tiver acesso, durante o periodo que perdurar o credenciamento, que cumprirdo a Lei Geral de
Protecao de Dados (“LGPD”) n® 13.709/18 e todas as demais leis, normas e regulamentos
aplicaveis, assim como cumprirdo suas respectivas atualizacdes e atenderdo os padrbes
aplicaveis em seu segmento em relacdo ao tratamento de dados pessoais, no que diz respeito
aos dados pessoais disponibilizados de uma Parte a outra.

17 DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

17.1 As partes obrigam-se a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados,
documentos, informagdes técnicas, comerciais ou pessoais que venham a ter conhecimento,
acesso, ou que lhes venham a ser confiados, tais como, mas nao se limitando a técnicas,
planos de acéo, relatorios de vendas, desempenho de publicidade, inclusive em relacao aos
clientes, fornecedores, associados, distribuidores ou quaisquer outras pessoas, fisicas ou
juridicas, com que as partes mantenham relag6es juridicas, ndo podendo as partes, sob
qualquer pretexto, direta ou indiretamente, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou dar
conhecimento de tais informagdes a terceiros, ressalvados os casos definidos em lei ou por
expressa determinagéo judicial.

17.2 A obrigacao de sigilo e confidencialidade prevista neste instrumento subsistirh mesmo
apos sua vigéncia, por prazo indeterminado.

17.3 Quaisquer esclarecimentos ou informa¢des complementares poderdo ser obtidos por e-
mail: credenciamentosst@sesims.com.br, ou pelos telefones (67) 3320-3425.

Campo Grande/MS, 03 de novembro de 2025

Assinado eletronicamente por:
GuilhermeDuarte Jafar

CPF: *** 554 651-**

Data: 03/11/2025 14:30:17 -04:00

sttome

GUILHERME DUARTE JAFAR
Geréncia de Seguranca e Saude no Trabalho
Geréncia Centro de Inovagdo SESI-MS
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1. DO OBJETO
O presente instrumento de Credenciamento objetiva a contratacédo de pessoa fisica para realizagéo de servigos de Seguranga e Saude no Trabalho e Promocao
da Saude nas diversas regifes do Estado de Mato Grosso do Sul, para atender a demanda dos clientes do SESI-MS, conforme especificagdes e condi¢cdes
constantes neste edital.

ANEXO |

DETALHAMENTO DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO E TABELA DE PRECO

2. DETALHAMENTO DO OBJETO e PRECO
1.1.1 Os interessados no credenciamento poderdo inscrever-se nas seguintes areas mediante as comprovacdes elencadas.

a) Area de seguranca do trabalho

Cédigo

Servigo

Habilitacao

Unidade de

Detalhamento do Servigo Valor (R$)

a.l.

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y-

Programa de
Gerenciamento
de Risco - PGR

XEDUX-U8VJG

profissional

Graduacgéo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializacdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos érgaos
competentes.

medida
O servigo tem como objetivo apoiar o cliente do SESI na implementacéo

das exigéncias de Seguranca e Saude no Trabalho, atendendo aos

requisitos legais da NR 1 e demais normas regulamentadoras, através do

levantamento dos fatores de riscos ocupacionais da empresa do cliente Conforme
do SESI. Quadro 1 -
L Valor por
n & . Hora técnica P
O servico é composto por: hora técnica
a. Visita inicial no cliente SESI para levantamento de dados; por faixa de

b. Elaboracdo de documentacao técnica em sistema do SESI MS; deslocamento
c. Apresentacao de resultados e planejamento de a¢des ao cliente
do SESI,

d. Aprovacdo do documento pelo cliente do SESI.
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Laudo de
insalubridade —
LI

a.2.

Laudo de
periculosidade -
LP

a.3.

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y-
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Graduagdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializacdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

Graduacgéo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

O laudo de insalubridade atesta a exposicao do trabalhador a agentes
nocivos (como quimicos, ruido ou calor) acima dos limites legais da NR-
15. Conforme a intensidade (maximo, médio ou minimo), confere direito a
um adicional de 40%, 20% ou 10% sobre o salario-minimo, visando
compensar os riscos a saude.
o , Hora técnica
O servigo é composto por:
a. Elaboracdo de documentagdo técnica em sistema do SESI MS
baseado em avalia¢cbes ambientais previamente realizadas;
b. Apresentacdo de resultados e planejamento de acdes ao cliente do
SESI;
c. Aprovacdo do documento pelo cliente do SESI.
O laudo de periculosidade € um documento técnico que atesta a
exposicao permanente do trabalhador a riscos iminentes que ameagam
sua integridade fisica ou vida, conforme define a NR-16. Fundamenta o
direito ao adicional de periculosidade, equivalente a 30% sobre o salario-
base.
O servico é composto por: Hora tecnica
a. Elaboracdo de documentacdo técnica em sistema do SESI MS
baseado em avaliacdes ambientais previamente realizadas;
b. Apresentacéo de resultados e planejamento de ac¢des ao cliente do
SESI;
c. Aprovacédo do documento pelo cliente do SESI.

Quadro 1 -
Valor por
hora técnica
por faixa de
deslocamento

Quadro 1 -
Valor por
hora técnica
por faixa de
deslocamento
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Laudo técnico
das condicbes

a.4. ambientais de
trabalho -
LTCAT
Andlise

a.5. ergondmica do

trabalho - AET
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Graduagdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

Graduagdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes

(inclusive ABERGO).

No LTCAT avalia-se a exposicao do trabalhador a agentes fisicos,
guimicos e biolégicos ao longo de seu periodo como empregado na
empresa, com o intuito de fundamentar tecnicamente e de forma
preventiva o enquadramento para aposentadoria especial e subsidiar
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), assim como no recolhimento
do FGTS e informacgfes a Previdéncia Social.

O servi¢o é composto por:
a. Elaboracdo de documentagdo técnica em sistema do SESI MS
baseado em avalia¢cbes ambientais previamente realizadas;
b. Apresentacdo de resultados e planejamento de ac¢des ao cliente do
SESI;
c. Aprovacdo do documento pelo cliente do SESI.
A AET é um estudo detalhado que identifica os riscos ergondmicos
presentes na atividade laboral, como esforgo repetitivo, postura
inadequada e levantamento, iluminamento, entre outros em conformidade
com a NR-17 e NHO 11 da Fundacentro.

O servico é composto por:

a. Visita Inicial para levantamento de dados de iluminancia, avaliagdo
de funcéo e realizacdo de entrevista por grupos de exposi¢cdes
similares;

b. Elaborac@o de documentacao técnica em sistema do SESI

c. Apresentacao de resultados e planejamento de ac¢des ao cliente do
SESI;

d. Aprovacdo do documento pelo cliente do SESI.

Quadro 1 -
Valor por
hora técnica
por faixa de
deslocamento

Hora técnica

Quadro 1 -
Valor por
hora técnica
por faixa de
deslocamento

Hora técnica
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Programa de
protecao
respiratoria -
PPR

NR 10
Prontuario de
instalacdes
elétricas

NR 12 Projeto
de adequacéo
de méquina e
eguipamento

XEDUX-U8VJG

Graduacdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializacdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes

(inclusive ABERGO).

Técnico de nivel
médio em
eletrotécnica ou
graduagédo em
engenharia elétrica;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

Graduagdo em
engenharia
mecanica;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

O PPR compde o conjunto de medidas para controle de risco quando h&
exposicao a contaminantes aerodispersoides.

O servico é composto por: Quadro 1 -
a. Elaboracdo de documentacdo técnica em sistema do SESI MS Valor por

baseado em avaliacdes ambientais previamente realizadas; Hora técnica  hora técnica

b. Realizacdo de teste de vedacdo e orientacdo sobre uso correto de por faixa de

EPR; deslocamento
c. Apresentacao de resultados e planejamento de ac¢des ao cliente do
SESI,

d. Aprovacgdo do documento pelo cliente do SESI.

O Prontuério de Instalacdes Elétricas € um conjunto de documentos
obrigatério pela NR-10, que contém memorial técnico, procedimentos de
trabalho e especificagdes de equipamentos de protecao.

Conforme

O servico é composto por: Quadro 1 -
a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; Hora técnica Valor por

b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados; hora técnica

c. Elaboracdo de documentagdo técnica em sistema do SESI MS por faixa de

baseado em avaliacdes ambientais previamente realizadas; deslocamento
d. Apresentacao de resultados e planejamento de ac¢des ao cliente do
SESI;
e. Aprovacdo do documento pelo cliente do SESI.
O servigo tem como objetivo apoiar a cliente do SESI no atendimento aos
requisitos legais estabelecidos na NR 12 sobre o projeto de protecéo

coletivas de maquinas e equipamentos da cliente do SESI. Intervencdes

x ~ . Conforme
de execucgdo ndo estdo contemplados neste servico.
Quadro 1 -
L , I Valor por
O servigo é composto por: Hora técnica P
SN L N ) hora técnica
a. Reunido inicial para avaliacdo e definicdo de plano de trabalho; .
por faixa de

b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados;

c. Elaboracdo de documentacao técnica/projeto técnico;

d. Apresentacdo de documento técnico/projeto técnico;
Aprovacdo do documento/projeto técnico pelo cliente do SESI.

deslocamento
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O servigo tem como objetivo apoiar a cliente do SESI no atendimento aos
requisitos legais da NR-13 quanto a inspec¢éo estrutural de caldeiras,

NR 13 Inspecdo Graduacdo em vasos de pressdo, tanques metdlicos de armazenamento e tubulagdes. Conforme
de caldeiras, engenharia Quadro 1 -
unidades de mecanica; O servico é composto por: - Valor por
a.o. ) . SIS N N ) Hora técnica Lo
processo, Registro profissional a. Reunido inicial para avaliacdo e definicdo de plano de trabalho; hora técnica
tanques e/ou ativo nos 6rgaos b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados; por faixa de
tubulagbes competentes. c. Elaboracao de relatorio técnico de inspegéo; deslocamento
d. Apresentacao de relatorio técnico ao cliente do SESI;
e. Aprovacéo do relatério técnico pelo cliente do SESI.
O servico tem como objetivo apoiar a cliente do SESI no atendimento aos
requisitos legais da NR-13 quanto realizagéo de testes de calibragdo em
dispositivos de seguranca em caldeiras, vasos de pressao, tanques
~ metélicos de armazenamento e tubulagdes (manémetros, valvulas,
Graduagdo em o ~ ~ o~ ~ Conforme
: vacudbmetro e outros). Intervengdes de manutencéo néo estédo
NR 13 engenharia . Quadro 1 -
. ~ . contemplados neste servico.
a.10 Calibracéo de mecanica; Hora técnica Valor por
T dispositivos de  Registro profissional L _ hora técnica
seguranca ativo nos 6rgaos O servico & composto por: , - por faixa de
a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho;
competentes. AP NS X o deslocamento
b. Visita técnica para realizacdo de testes de calibragéo;
c. Elaboracao de relatorio técnico de inspegéo;
d. Apresentacao de relatorio técnico ao cliente do SESI;
e. Aprovacao do relatorio técnico pelo cliente do SESI.
O servigo tem como objetivo apoiar a cliente do SESI no atendimento aos
NR 13 requisitos legais da NR-13 quanto a reconstituicdo de prontuério de
N . caldeiras, vasos de presséao, tanques metalicos de armazenamento e
Reconstituicdo  Graduacdo em ~ Conforme
L ) tubulacdes.
de prontuérios engenharia Quadro 1 -
de caldeiras, mecanica; L ) . Valor por
a.ll. . : — O servigo é composto por: Hora técnica P
unidades de Registro profissional U e A s . hora técnica
. o~ a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; )
processo, ativo nos orgaos o . por faixa de
b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados;
tanques e/ou competentes. ~ o . L deslocamento
~ c. Elaboracéo de documentacéo técnica/projeto técnico;
tubulagbes ~ e ) e
d. Apresentacdo de documento técnico/projeto técnico;
e. Aprovacdo do documento/projeto técnico pelo cliente do SESI.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 14gle50.

XEDUX-U8VJG



SE

Graduacdo em

engenharia ou Elaboracéo de projeto de seguranca e combate a incéndio e pénico —

PSCIP, em conformidade com os critérios do Corpo de Bombeiros do

NR 23 ~ arquitetura e Estado de Mato Grosso do Sul e da legislagédo estadual.
Elaboracéo de urbanismo e
projeto de especializacdo em . , Metro
: O servigo é composto por:
a.l12. seguranca e engenharia de VR o N , guadrado 2,50
a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; :
combate a segurancga no NP . projetado
P _ b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados;
incéndio e trabalho; ~ I ) L
A : . c. Elaboracdo de documentacao técnica/projeto técnico;
Panico Registro profissional ~ L ) e
AtiVO NOS 6raEos d. Apresentacdo de documento técnico/projeto técnico;
9 e. Aprovacdo do documento/projeto técnico pelo cliente do SESI.
competentes.
Graduacgéo em Procedimentos de entrada e acompanhamento até aprovagéo de projeto
engenharia ou de combate a incéndio pelo Corpo de Bombeiros do Estado de Mato
arquitetura e Grosso do Sul. Este servigo ndo contempla a fase de execucgéo das
. . ~ AP A Conforme
urbanismo e instalacdes de combate a incéndio e acompanhamento de vistoria final. Quadro 1 -
NR 23 Tramites espemahz_agao em o . - Valor por
a.13. o . engenharia de O servigo é composto por: Hora técnica P
administrativos . L N ] hora técnica
segurancga no a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; or faixa de
trabalho; b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados; P
; . ~ e . L deslocamento
Registro profissional c. Elaboracdo de documentacao técnica/projeto técnico;
ativo nos 6rgaos d. Apresentacdo de documento técnico/projeto técnico;
competentes. e. Aprovacdo do documento/projeto técnico pelo cliente do SESI.

Elaboracéo de projeto de sistemas de ancoragem para sistema de
ancoragem inclusive dimensionamento de linha de vida quando
necessario, em conformidade com as exigéncias da NR-35. Este servigo

Graduacdo em N ~ : Conforme
) nao contempla a fase de execucéo dos sistemas de ancoragem
. engenharia Quadro 1 -
NR 35 Projeto .
X mecéanica; L ) — Valor por
a.l4. de sistema de : _— O servigo é composto por: Hora técnica L
Registro profissional SR A L _ hora técnica
ancoragem . Lo a. Reunido inicial para avaliacdo e definicdo de plano de trabalho; .
ativo nos orgaos S . por faixa de
b. Visita técnica para levantamento e coleta de dados;
competentes. ~ e . o deslocamento
c. Elaboracéo de documentacéo técnica/projeto técnico;
d. Apresentacdo de documento técnico/projeto técnico;
e. Aprovacdo do documento/projeto técnico pelo cliente do SESI.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 15gie50.
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NR 35 Selecédo e
inspecéo de
sistemas e
eguipamentos
de protecédo
contra queda

NR 33 Cadastro
de espaco
confinado

XEDUX-U8VJG

Técnico de nivel
médio em seguranca
do trabalho, ou;
Graduacdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.
Graduacgéo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

O servigo contempla o suporte ao cliente quanto a sele¢édo e/ou inspecéo
de equipamentos e sistemas de protecdo contra queda, em conformidade

com as exigéncias da NR-35. Conforme
Quadro 1 -
O servi¢o é composto por: - Valor por
SN N _ ) Hora técnica P
Reunido inicial para avaliagéo e definigcdo de plano de trabalho; hora técnica
Visita técnica para realizacdo de testes de calibracao; por faixa de

deslocamento
Apresentacao de relatorio técnico ao cliente do SESI;

a
b.

c. Elaboracao de relatério técnico de inspecao;

d

e. Aprovacao do relatorio técnico pelo cliente do SESI.

O servico contempla a elaboracdo de documento técnico para cadastro de
espacos confinados em conformidade com os requisitos estabelecidos

pela NR-33. Conforme
Quadro 1 -
O servico é composto por: - Valor por
SR - o , Hora técnica P
Reunido inicial para avaliagéo e definigcdo de plano de trabalho; hora técnica
Visita técnica para realizacdo de testes de calibracao; por faixa de

Elaboracgéo de relatério técnico de inspecao; deslocamento
Apresentacao de relatorio técnico ao cliente do SESI;

Aprovagéo do relatério técnico pelo cliente do SESI.

P20 TR

Pagina 16gcle=50:



SE

Técnico de nivel
médio em seguranca
do trabalho, ou;
Graduagdo em

Realizacao de coleta/avaliacdo ambiental de ruido ocupacional em
conformidade com a NR-17 e Normas de higiene ocupacional
relacionadas.

Observacéo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se pelos materiais
necessarios:

engenharia ou e 1 |luximetro; Conforme
Avaliaco arquit_etura e Nota: os equipamentos_ d:avem conter certificado de calibracéo valido e Quadro 1 -
al7. ambiental de urbanl_smo e estarem em boas condi¢fes de uso. Hora técnica Vanr por
iluminancia espemallz_a(;ao em o hora técnica
engenharia de O servico é composto por: por faixa de
seguranga no a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; deslocamento
trabalho; b. Visita técnica para realizacdo das coletas/avaliacoes;
Registro profissional c. Lancamento de coleta/avaliacbes em sistema informatizado do
ativo nos 6rgaos SESI;
competentes. d. Verificacdo de coleta/avaliagdo pelo SESI;
e. Aprovacéo dos resultados pelo cliente do SESI.
Realizacao de coleta/avaliagdo ambiental de ruido ocupacional em
conformidade com a NR-15 e Normas de higiene ocupacional
Técnico de nivel relacionadas, e/ou ruido ambiental em conformidade ABNT NBR
médio em seguranga 10151:2019.
do trabalho, ou; Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se pelos materiais
Graduacédo em necessarios:
o engenharia ou e 3 (trés) dosimetros de ruido; Conforme
Avaliagcéo . . . .
ambiental de arquitetura e e 1 (um') calibrador de dosimetro de _rt_Jldo. _ o Quadro 1 -
a.18. ruido urbanl.smo e Nota: os equ|pamentos' devem conter certificado de calibracéo valido e Hora técnica Valor por
. especializagdo em estarem em boas condi¢des de uso. hora técnica
ocupacional ou . .
ambiental engenharia de _ por faixa de
seguranga no O servigo é composto por: deslocamento
trabalho; f. Reunido inicial para avaliacéo e definicdo de plano de trabalho;
Registro profissional g. Visita técnica para realizagéo das coletas/avaliacdes;
ativo nos 6rgéos h. Lancamento de coleta/avaliacbes em sistema informatizado do
competentes. SESI,
i. Verificagao de coleta/avaliacdo pelo SESI,
j- Aprovacao dos resultados pelo cliente do SESI.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 17gle50.
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Avaliagéo
a.19. ambiental de
calor

Avaliacdo
ambiental de
a.20. vibragdo de e
corpo inteiro e
maos e bracos

Técnico de nivel
médio em seguranca
do trabalho, ou;
Graduagdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

Técnico de nivel
médio em seguranca
do trabalho, ou;
Graduacgdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos orgaos
competentes.

Realizacao de avaliagdo ambiental de temperatura extrema em
conformidade com a NR-15 e Normas de higiene ocupacional
relacionadas.

Observacéo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se pelos materiais
necessarios:

e 1 (um) medidor de estresse térmico. Conforme
Nota: os equipamentos devem conter certificado de calibragéo valido e Quadro 1 -
estarem em boas condi¢fes de uso. Hora técnica Vanr por

hora técnica
O servico é composto por: por faixa de

a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; deslocamento

b. Visita técnica para realizacdo das coletas/avaliacoes;

c. Lancamento de coleta/avaliacbes em sistema informatizado do

SESI,
d. Verificacdo de coleta/avaliagcdo pelo SESI;
e. Aprovacéo dos resultados pelo cliente do SESI.
Realizacdo de avaliagdo ambiental de vibracdo de corpo inteiro e vibracao
de méos e bragcos em conformidade com a NR-15 e Normas de higiene
ocupacional relacionadas.
Conforme
O servigo é composto por: Quadro 1 -
SAe o L ) o Valor por
a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; Hora técnica hora técnica
b. Visita técnica para realizacdo das coletas/avaliacoes; .
por faixa de

c. Lancamento de coleta/avaliacbes em sistema informatizado do
SESI;
Verificacdo de coleta/avaliacdo pelo SESI;
Aprovacao dos resultados pelo cliente do SESI.

deslocamento

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 18gle50.
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Técnico de nivel
médio em seguranca
do trabalho, ou;
Graduacdo em
engenharia ou
arquitetura e
urbanismo e
especializagdo em
engenharia de
seguranga no
trabalho;

Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes.

Avaliagéo
a.2l. ambiental de
aerodispersoides

Técnico de nivel
médio em seguranca
do trabalho, ou;
Graduacgéo em

Realizacao de avaliagdo ambiental de aerodispersoides (poeiras, gases,
névoas, vapores e fumos) em conformidade com a NR-15 e Normas de
higiene ocupacional relacionadas.
Observacéo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se pelos materiais
necessarios:

e 1 (uma) bomba de amostragem;

e 1 (um) acessorio ciclone de nylon com mangueiras; Conforme
e 1 (um) calibrador de bomba de amostragem. Quadro 1 -
Nota: os equipamentos devem conter certificado de calibragéo vélido e Anpi Valor por
- Hora técnica P
estarem em boas condi¢bes de uso. hora técnica
por faixa de
O servico é composto por: deslocamento

a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho;

b. Visita técnica para realizacdo das coletas/avaliacoes;

c. Lancamento de coleta/avaliacbes em sistema informatizado do
SESI;

d. Verificagcdo de coleta/avaliacéo pelo SESI;

e. Aprovacao dos resultados pelo cliente do SESI.

O escopo de realizagdo da consultoria SST é variavel e sera firmada em
comum acordo entre o0 SESI e 0 CREDENCIADO. Este servi¢co pode
envolver a realizacdo de palestras, treinamentos, programas, projetos

engenharia ou Conforme
. . entre outros.
Consultoria arquitetura e Quadro 1 -
técnica urbanismo e L , I Valor por
a.22. . L O servigco é composto por: Hora técnica o
personalizada especializacdo em VRS o N . hora técnica
: a. Reunido inicial para avaliacdo e definicdo de plano de trabalho; .
em SST engenharia de AP NS ) - por faixa de
b. Visita técnica para realizacdo consultoria/assessoria;
seguranca no ~ PSS - deslocamento
trabalho: c. Elaboracéao de relatério técnico de consultoria;
Re istro’ rofissional d. Apresentacao de relatorio técnico ao cliente do SESI.
% profis e. Aprovacédo dos resultados pelo cliente do SESI.
ativo nos 0rgaos
competentes.
b) Area de saide ocupacional
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 19gle50.
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Habilitacdo Unidade de

Cddigo Servigo

Detalhamento do Servico Valor (R$)

profissional medida
Triagem de
paciente;
Exame de
eletrocardiograma  Graduacdo em
convencional de até enfermagem, ou; Realizacao de exame clinico em instalacdo do SESI ou do
12 derivacbes Técnico de nivel CREDENCIADO para subsidiar emissdo de laudo médico. Conforme
(ECG); médio em Quadro 1 -
enfermagem ou O servico é composto por: - Valor por
b.1. L ] Hora técnica L
Exame de enfermagem do a. Agendamento da realizacdo dos exames; hora técnica
eletroencefalograma trabalho; Registro b. Coleta de exames em instala¢cdes SESI ou do CREDENCIADO; por faixa de
(EEG); profissional ativo c. Lancamento de resultados em sistema informatizado SESI; deslocamento
nos 6rgaos d. Aprovacédo pelo SESI dos exames executados.
Exame de competentes.
espirometria;
Aplicagéo de vacina
(gesto vacinal)
Técnico em nivel Operacao de equipamento de Raio-X em instalacéo do SESI ou do
médio em CREDENCIADO para realizagéo de exame radiolégico para subsidiar
) . ) . - Conforme
radiologia, ou; emissao de laudo médico. Quadro 1 -
Exames Graduagao em Valor por
b.2. radiol6aicos tecnologia em O servigo é composto por: Hora técnica hora té(?nica
9 radiologia; a. Agendamento da realizacdo dos exames; .
: . N Lo por faixa de
Registro profissional b. Coleta de exames de acordo com parametros técnicos;
) o . . . _ deslocamento
ativo nos érgaos c. Lancamento de resultados em sistema informatizado SESI;
competentes. d. Aprovacédo pelo SESI dos exames executados.

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 20 0
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Realizacao os exames de Audiometria Ocupacional e Audiometria Tonal
Liminar VA+VO, Exames Complementares na fonoaudiologia Realizacéo
do exame de audiometria ocupacional anamnese clinico-ocupacional e

~ exame otologico conforme orientacdes da Portaria CFFa n° 6.734 de
Graduagdo em

Exame de 4 o 09/03/2020, Resolucdo CFFa n°® 231 de 01/08/1999, e demais legislacéo
audiometria fono_aud|o|og!a, , aplicada ,
b.3. . Registro profissional ' Unidade 35,00
ocupacional e . P
! ) ativo nos 0rgaos L. :
audiometria O servico é composto por:
competentes. A )
a. Agendamento da realizagéo dos exames;
b. Coleta de exames de acordo com parametros técnicos;
c. Lancamento de resultados em sistema informatizado SESI;
d. Aprovacéo pelo SESI dos exames executados.
Realizar os exames médicos clinicos e complementares, previstos na
Norma Regulamentadora n° 7 (NR7), inclusive para registros de doenga
ocupacional ou relacionada ao trabalho em instala¢cdes SESI ou do
CREDENCIADO.
Obs.: quando necessario, 0 médico deverd realizar o Teste de Romberg,
Graduacgéo em SRQ 20, no ambito da consulta ocupacional, sem que ocorram
Consulta médica medicina; Registro  pagamentos adicionais para os testes ou laudos pelo contratante.
b.4. ocupacional profissional ativo Unidade 40,00
nos 6rgaos O servico é composto por:
competentes. a. Agendamento da realizagéo da consulta;
b. Realizagéo da consulta em instala¢gdes SESI ou do
CREDENCIADO;
c. Lancamento do registro de consultas em sistema informatizado
SESI;
d. Aprovacéo pelo SESI das consultas realizadas.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 21gdles50
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b.5.

b.6.

b.7.

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y-
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Consulta para
caracterizacdo de
pessoa com
deficiéncia (PCD)

Realizar exames de

teste de acuidade
visual

Avaliacdo
psicossocial para

trabalho em espaco

confinado, altura e

condicbes especiais

XEDUX-U8VJG

Graduacdo em
medicina e
especializagdo em
medicina do
trabalho; Registro
profissional ativo
nos 6rgaos
competentes.

Graduacgéo em
medicina com
especializagdo em
medicina do
trabalho ou
oftalmologia;

Registro profissional

ativo nos 6rgaos
competentes.
Graduacgéo em
medicina e
especializagdo em
medicina do
trabalho, ou;
psicologia; Registro
profissional ativo
nos 6rgaos
competentes.

Realizar consulta para caracterizacdo de pessoa com deficiéncia (PCD),
com a finalidade de identificar e caracterizar uma possivel deficiéncia,
fundamentando-se no laudo fornecido pelo médico especialista, seguindo
as diretrizes da Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (LBI).
O servico é composto por: Unidade
a. Agendamento da realizagéo da consulta;
b. Realizagdo da consulta em instala¢cdes SESI ou do
CREDENCIADO;
c. Lancamento do laudo em sistema informatizado SESI e MTE;
d. Aprovacédo pelo SESI das consultas realizadas.
Realizacdo de exame clinico em instalacdo do SESI ou do
CREDENCIADO com a finalidade acuidade visual de trabalhador para
realizacdo de fungdes especificas.
O servico é composto por: Unidade
a. Agendamento da realizagédo dos exames;
b. Coleta de exames em instalacdes SESI ou do CREDENCIADO;
c. Lancamento de resultados em sistema informatizado SESI;
d. Aprovacéo pelo SESI dos exames executados.
Realizacdo de exame clinico em instalacdo do SESI ou do
CREDENCIADO com a finalidade de atestar condi¢des clinicas para o
trabalho em espaco confinado, altura e condi¢des especiais.
O servico é composto por: Unidade
a. Agendamento da realizagédo dos exames;
Coleta de exames em instalac6es SESI ou do CREDENCIADO,;
Lancamento de resultados em sistema informatizado SESI;
Aprovacéao pelo SESI dos exames executados.

ooo

90,00

30,00

80,00
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Emissado de carteira

b.8. N
sanitaria

Graduagéo em
medicina e
especializagdo em
medicina do
trabalho; Registro
profissional ativo
nos 6rgaos
competentes.

Realizagcdo de exame clinico em instalacdo do SESI ou do
CREDENCIADO para subsidiar emissao de laudo médico.

O servico é composto por: Unidade 30,00
a. Agendamento da realizagéo de consulta;
b. Emissao e registro de carteira sanitaria em sistema SESI;
c. Aprovacéo pelo SESI dos exames executados.

c) Servigcos de promoc¢ao da saude

Caddigo Servigo

Habilitacao Unidade de

Detalhamento do Servigo Valor (R$)

profissional medida

Consulta

c.l. odontologica

XEDUX-U8VJG

Consulta odontolégica realizada em instalagées do SESI, destinada a
realizacdo de profilaxia, exame clinico-anamnésico, orientagdo de
saude bucal e encaminhamento quando necessario.

Observagéo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera

Graduacao em pactuada entre SESI e CREDENCIADO apés formalizacdo de

odontologia; credenciamento
Registro profissional ) Unidade R$ 65,00
ativo nos érgaos L .
O servigo é composto por:
competentes.

a. Agendamento da realizag&o de consulta;

b. Realizacdo de consulta em instalagbes do SESI;

c. Langamento de informagdes da consulta em sistema
informatizado SESI;

d. Aprovacéo pelo SESI das consultas realizadas.

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 2 |Ch
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Aplicacdo Topica

c.2. de Fluor (por
arcada)
Colagem de

c.3. fragmentos
dentarios

Dessensibilizacao
c.4. dentéria (por
sextante)

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y-
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Graduacdo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.

Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.

Aplicacéo profissional topica de flior sob forma de gel ou mousse por
embrocacgédo ou por meio de moldeiras descartaveis.

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Reposicionamento e colagem de fragmentos dentarios, por meio da
utilizacdo de material restaurador adesivo.

Observagdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO apo6s formalizagdo de
credenciamento.

Esse procedimento é restrito aos casos clinicos sintomaticos. O valor
refere-se a aplicacdo do agente dessensibilizante por sextante
comprometido.

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Unidade
(por arcada)

Unidade

Unidade
(sextante)

R$ 40,00

R$ 130,00

R$ 70,00
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Radiografia

c.5. interproximal -
bitewing

c6 Rac_ilografla
periapical

c7 Restauracao

temporaria

Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y-
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Graduacdo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.

Técnica radiografica intra-oral utilizada como método diagnostico
complementar que pode ser executada em qualquer etapa do
tratamento. Ressalte-se que o valor referente a consulta clinica inicial
contempla a realizagdo de duas tomadas radiogréficas (interproximal
e/ou periapical).

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO apo6s formalizagdo de
credenciamento.

Técnica radiografica intra-oral utilizada como método diagndstico
complementar que pode ser executada em qualquer etapa do
tratamento. Ressalte-se que o valor referente a consulta clinica inicial
contempla a realizacdo de duas tomadas radiograficas (interproximal
e/ou periapical).

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Este procedimento consiste em remogé&o do tecido cariado e/ou material
restaurador preexistente e selamento temporario da cavidade.
Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 16,45

R$ 16,45

R$ 75,20
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Restauracdo em
c.8. resina composta
simples

Restauracdo em

c.9. resina composta
complexa
Curativo de
c.10.
demora
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Graduacdo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.

Este procedimento refere-se a realizacdo de restauracdo de resina
composta em uma face dentaria.

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO apos formalizagdo de
credenciamento.

Este procedimento refere-se a realizacdo de restauracdo de resina
composta em mais de uma face dentaria.

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Consiste no tratamento da dor de origem endodéntica, sendo realizado
a limpeza da cavidade e aplicacdo de uma medicagdo para que o
tratamento endoddntico seja realizado posteriormente.

Observagdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 100,00

R$ 150,00

R$ 40,00
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Raspagem sub-

c11. gengival/

alisamento

radicular

Raspagem supra-

c12. gengival/

alisamento

radicular

Exodontia

c.13. ;
simples
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Graduacdo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.
Graduacgéo em
odontologia;
Registro profissional
ativo nos 6rgaos
competentes;
Comprovante de
experiéncia minima
de 06 (seis) meses
de atividade como
Clinico Geral.

Consiste na remocdo de calculos depositados na superficie dentaria
abaixo da gengiva e por alisamento radicular de modo a deixar a
superficie radicular lisa e limpa. Esse procedimento inclui orientacdes
sobre doencas bucais, nutricdo, evidenciacdo de placa bacteriana,
instrucdo de higiene oral e uso fio dental, profilaxia e aplicacao topica
de fltor.

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO apo6s formalizacdo de
credenciamento.

Consiste na remogéo de calculos depositados na superficie dentéaria
acima da gengiva e por alisamento radicular de modo a deixar a
superficie lisa e limpa. Esse procedimento inclui orientacbes sobre
doencas bucais, nutricdo, evidenciagédo de placa bacteriana, instrugdo
de higiene oral e uso fio dental, profilaxia e aplica¢éo tépica de fldor.
Observagdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO apo6s formalizagdo de
credenciamento.

Procedimento de remocdo de um dente que apresenta condi¢cbes
favoraveis a extracdo, totalmente erupcionado, com bom acesso,
mobilidade e auséncia de complicacdes anatémicas.

Observacdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios. A lista de especificacdo de materiais sera
pactuada entre SESI e CREDENCIADO ap6s formalizacdo de
credenciamento.

Unidade
(sextante)

Unidade
(sextante)

Unidade

R$ 130,00

R$ 80,00

R$ 150,00
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O escopo de realizacdo da consultoria em odontolégico é variavel e
seré& firmada em comum acordo entre o SESI e o CREDENCIADO.
Este servigo pode envolver a realizagdo de palestras, treinamentos,

N . Conforme
. Graduagéo em programas, projetos entre outros.
Consultoria o Quadro 1 -
s odontologia;
técnica . . L, _ L Valor por hora
c.14. . Registro profissional O servico € composto por: Hora técnica L
personalizada em _.. .o~ SV o L . técnica por
; ativo nos 6rgaos a. Reunido inicial para avaliacdo e definicdo de plano de trabalho; :
odontologia T o . . faixa de
competentes. b. Visita técnica para realizacdo consultoria/assessoria,;
~ SR o deslocamento
c. Elaboracao de relatorio técnico de consultoria;
d. Apresentagdo de relatério técnico ao cliente do SESI.
e. Aprovacéo dos resultados pelo cliente do SESI.
Consulta psicolégica visando a promog¢do da saude mental, a
intervencdo em crises e a elaboracdo de documentos técnicos
pertinentes ao atendimento. A consulta podera ser realizada em
instalagbes do SESI ou do cliente do SESI.
Graduacio em Observacédo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos Conforme
. & ) e materiais necessarios.: Quadro 1 -
Consulta psicologia; e computador . Valor por hora
c.15. S Registro profissional : Hora técnica L
psicologica ) Lo técnica por
ativo nos orgaos L ) .
competentes O servico é composto por: faixa de
' a. Agendamento da realizac&o de consulta; deslocamento
b. Realizagdo de consulta em instala¢cdes do SESI ou do cliente;
c. Lancamento de informagdes da consulta em sistema
informatizado SESI;
d. Aprovacéo pelo SESI das consultas realizadas.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 28gle50.
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O escopo de realizacdo da consultoria em psicologia € variavel e sera
firmada em comum acordo entre o0 SESI e 0 CREDENCIADO. Este
servigo pode envolver a realizacdo de palestras, treinamentos,

. Graduagéo em programas, projetos entre outros. Conforme
Consultoria psicologia: ' Quadro 1 -
técnica ) o L, _ L Valor por hora
c.16. . Registro profissional O servico € composto por: Hora técnica L
personalizada em .. Srga i&o inicial liag&o e definicio de plano de trabalho; tecnica por
psicologia ativo nos orgaos a. R_egmag inicial para avaliagao e definics plano _ ; faixa de
competentes. b. Visita técnica para realizacdo consultoria/assessoria,; deslocamento
c. Elaboracao de relatorio técnico de consultoria;
d. Apresentagdo de relatério técnico ao cliente do SESI.
e. Aprovacéo dos resultados pelo cliente do SESI.
Consulta nutricional visando atendimento in loco e elaboracéo de planos
alimentares individualizados. A consulta poderda ser realizada em
instalagbes do SESI ou do cliente do SESI.
Observagcdo: o CREDENCIADO deverd responsabilizar-se pelos
materiais necessarios:
Graduacgédo nutricéo; e computador;
Registro profissional e trena antropomeétrica; Conforme
ativo nos 6rgaos e estadibmetro portétil, e; Quadro 1 -
T nutricional NP o técnica por
experiencia minima O servigo € composto por: faixa de
de 06 (seis) meses a. Agendamento da consulta; deslocamento
de atividade em b. Realizacdo de consulta com antropometria em instalaces do
nutri¢cdo clinica. SESI ou do cliente;
c. Prescri¢do do plano alimentar com entrega ao cliente em até 1
dia atil;
d. Langamento de prontuério do cliente em sistema informatizado
SESI;
e. Aprovacédo pelo SESI das condutas realizadas.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 29gle50.
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Graduacdo em O escopo de realizacdo da consultoria em nutricdo é variavel e sera
nutricao; firmada em comum acordo entre 0 SESI e 0o CREDENCIADO. Este
Registro profissional servigo pode envolver a realizagdo de palestras, treinamentos,
ativo nos 6rgaos programas, projetos entre outros. Conforme
Consultoria competentes. Quadro 1 -
.18 técnica _ Comp_erva_lnte fj‘? O servico é cempo_s_to por: o o Hora técnica Va!or por hora
T personalizada em experiéncia minima a. Reunido inicial para avaliacdo e definicdo de plano de trabalho; técnica por
nutricéo de 06 (seis) meses b. Visita técnica para realizacdo consultoria/assessoria; faixa de
de atividade em c. Elaboracao de relatério técnico de consultoria; deslocamento
unidade de d. Elaboracéo do plano de acao;
alimentacéo e e. Apresentacao de relatorio técnico ao cliente do SESI.
nutricao. f.  Aprovacdo dos resultados pelo cliente do SESI.
O servico de ginastica laboral inclui a implementacao de programas de
exercicios fisicos, visando a prevencdo de lesGes ocupacionais, a
promocao da saude e o bem-estar no ambiente de trabalho. A ginastica
podera ser realizada em instalagdes do SESI ou do cliente do SESI.
Graduacio Observag.éo: 0 CRI%[_)ENCIADO devera responsabilizar-se por insumos Conforme
S e e materiais necessarios: Quadro 1 -
educacdo fisica, ixa d tétil dicdes adequadas d Valor por hora
c.19. Ginastica laboral Registro profissional * Caixade som portatil em condicoes adequadas de uso. Hora técnica ?écnie:a por
ativo nos orgaos O servigo é composto por: faixa de
competentes. . .
a. Agendamento da realizag&o do servico; deslocamento
b. Realizacdo do servico em instalagdes do SESI ou do cliente;
c. Lancamento de informagfes dos servigcos prestados em
sistema informatizado SESI;
d. Aprovacéo pelo SESI dos servigos realizados.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 30gle50.
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O servico de quick massagem inclui a identificacdo de areas de tensao,
a execucao de manobras especificas e a orientagdo sobre cuidados
posturais de modo a promover a salde e o bem-estar no ambiente de
trabalho. A quick massagem podera ser realizada em instalacdes do
SESI ou do cliente do SESI.

Observagdo: o CREDENCIADO devera responsabilizar-se por insumos
e materiais necessarios:

Graduagéo . " . Conforme
e cadeira portatil para quick massagem.

educacao fisica ou . ~ o . . . uadro 1 -
fisiotergapia' Nota: em situagbes especificas e mediante disponibilidade, o SESI Vz?lor por hora
c.20. Quick massagem Reqi P podera conceder o empréstimo de materiais necessarios a execugao Hora técnica A
egistro profissional das atividades, por prazo determinado e previamente acordado entre as tecnica por
ativo nos 6rgaos artes »POrP P faixa de
competentes. P ' deslocamento
O servico é composto por:
a. Agendamento da realizag&o do servico;
b. Realizacéo do servico em instalagdes do SESI ou do cliente;
c. Lancamento de informagfes dos servigcos prestados em
sistema informatizado SESI;
d. Aprovacéo pelo SESI dos servigos realizados.
O escopo de realizagdo da consultoria em bem-estar fisico integral é
variavel e sera firmada em comum acordo entre o SESI e o
. CREDENCIADO. Este servigo pode envolver a realizacdo de
: Graduacgdo em ; . Conforme
Consultoria M palestras, treinamentos, programas, projetos entre outros.
técnica e_'d_ucagac_) fisica ou Quadro 1 -
: fisioterapia; C _ - Valor por hora
c.21. personalizada em : _— O servigo é composto por: Hora técnica P
P Registro profissional SRS o N ) técnica por
bem-estar fisico . .o~ a. Reunido inicial para avaliacao e definicdo de plano de trabalho; .
) ativo nos orgaos NP N . - faixa de
integral b. Visita técnica para realizacdo consultoria/assessoria;
competentes. ~ S o deslocamento
c. Elaboracéo de relatorio técnico de consultoria;
d. Apresentacdo de relatério técnico ao cliente do SESI.
e. Aprovacao dos resultados pelo cliente do SESI.
Esse documento foi assinado por GuilhermeDuarte Jafar e GuilhermeDuarte Jafar. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://assinatura.fiems.com.br/validate/SPVK8-DUW7Y- Pagina 31gale50.
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3. VALORES PRATICADOS PARA SERVICOS DE SEGURANCA E SAUDE NO
TRABALHO MEDIDOS EM HORAS TECNICAS:

3.1 Os valores de pagamento por hora estéo considerados conforme a faixa de deslocamento.
3.2 A busca de profissionais considerd em ordem crescente (do mais perto para o mais longe)
as CREDENCIADAS lotadas no raio mais préximo da distancia ao cliente a ser atendido.
Somente serdo considerados credenciados em maior raio de deslocamento quando todas as
CREDENCIADAS lotadas no menor raio de deslocamento estiverem impossibilitados de
realizar o atendimento.
3.3 A distancia serd contada do municipio de origem do credenciado até o municipio do
desenvolvimento da atividade, considerando as horas do trajeto de ida e volta. Sera utilizado
para esse calculo a menor distancia verificada na APl de Geocodificacdo do Google Maps,
preferencialmente por rodovias e vias pavimentadas.
3.4 Caso o municipio da demanda seja 0 mesmo que o do credenciado, sera considerado 0
Km, sendo as demandas no mesmo municipio da CREDENCIADA, o valor da primeira faixa
de atendimento. O fluxo para selecdo de CREDENCIADA para atendimento sera:
a. Busca de CREDENCIADAS disponiveis dentro de um eixo de pesquisa;
b. Sera calculada a rota da distancia do municipio de origem do credenciado até o
municipio de desenvolvimento da atividade;
c. Em caso de demanda em mesmo municipio que a CREDENCIADA sera considerada
para a primeira faixa de atendimento;
d. Contato com a CREDENCIADA prioritéario no rodizio;
e. Aguardo de prazo de até 24h para CREDENCIADA ponderar custo/beneficio do
atendimento.
3.5 O quadro a seguir representa os valores por faixa de deslocamento.

Quadro 1 - Valor por hora técnica por faixa de deslocamento.

VALORES POR HORA HORA TECNICA POR FAIXA DE DESLOCAMENTO

Faixa 3 Faixa 4 Faixa 5

. Faixa 1 Faixa 2 Distancia | Distancia BTN
Tipo de S e Disténcia
atendimento Distancia de | Distancia de de de acima de

0a50Km 51a100 Km | 101 a 160 | 161 a 320
321 Km
Km Km

Va'?gfn"iggora R$ 88,00 R$ 111,00 | R$ 131,00 | R$ 151,00 | R$ 174,00

Como exemplo de demanda no municipio de Sidrolandia, realizado por CREDENCIADA
lotada na capital Campo Grande, para realizagdo de treinamento de 8 horas de duracgéo.
Somados os deslocamentos de ida e volta (2 horas ) com a carga horaria do treinamento (8
horas) tem-se 10 horas de atendimento na faixa 2 de Valor. O valor total recebido para este
atendimento serd R$ 1.110,00 (mil cento e dez reais).

SISTEMA FIEMS

Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
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4. VALORES PRATICADOS PARA SERVICOS DE SEGURANCA E SAUDE NO
TRABALHO MEDIDOS EM UNIDADE E/OU METRO QUADRADO:

4.1 Os valores pelos servicos prestados medidos em unidade e/ou metro quadrado serdo
pagos de acordo com os quadros do Anexo | deste Edital.

4.2 A CREDENCIADA quando prestar seus servicos em outro municipio ou distrito, distante
da sede onde foi credenciado, tera as despesas de km e hospedagem, custeadas pelo SESI-
MS conforme o estabelecido na Portaria n® 02/2024 - DO PAGAMENTO DE CUSTOS DE
VIAGENS (Anexo Xl), desde que formal e previamente autorizado pelo SESI-DR/MS, através
de Ordem de Servico, a ser emitido pela unidade de credenciamento.

5. DISPOSICOES

5.1 As CREDENCIADAS prestarao 0s servi¢os para 0os municipios do Estado de Mato Grosso
do Sul em conformidade com os requisitos legais das Normas Regulamentadoras (NR) do
Ministério do Trabalho, Procedimentos e Instrugcbes Técnicas do Sistema de Gestdo da
Qualidade do SESI-MS MS e legislagéo aplicavel.

5.2 A CREDENCIADA deve utilizar-se de equipamentos de protecdo individual (EPI) com
Certificado de Aprovacgéo (CA) valido e em bom estado de conservagéo para uso sempre que
necessario para o acesso nas instalacdes dos clientes:

a) capacete tipo Il (aba fontal) classe B com jugula;

b) 6culos de protecao;

c) par de luvas de seguranga pigmentada ou nitrilica;

d) par de calcado de seguranca;

e) protetor auditivo tipo plug ou concha.

5.3 A atuagdo da CREDENCIADA dar-se-a em carater temporario e eventual, determinado
pela prestacdo de servicos as empresas clientes do SESI-MS.

5.4 O Credenciamento ndo estabelece obrigacdo do SESI-MS em efetuar, no periodo de
vigéncia deste Edital, qualquer contratacéo dos servicos com as empresas CREDENCIADAS.
5.5 A CREDENCIADA receberéa antes do inicio de sua atuagéo, instru¢des e/ou capacita¢ao
sobre os servigos em SST que vier a realizar.

5.6 Os servicos em SST do SESI-MS podem ser realizados nas instalagbes do SESI-MS,
empresa cliente ou nas unidades moéveis do proprio SESI-MS a depender das necessidades

SISTEMA FIEMS
Av. Afonso Pena, 1.206 | Bairro Amambai
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de cada contrato.

5.7 Os servicos possuem carga horéria variada e os detalhes dos atendimentos ser&o
apresentados previamente a CREDENCIADA para sua apreciagdo e anuéncia antes do
atendimento.

5.8 Os valores a serem pagos pelo SESI-MS as CREDENCIADAS pelo servico, estédo
relacionados no ANEXO | - DETALHAMENTO DO OBJETO E TABELA DE PRECO.

5.9 A solicitacdo do servico sera através de uma Ordem de Servico (ANEXO V) que sera
enviada a CREDENCIADA, onde constardo os dados do Cliente SESI-MS que sera atendido
por ela.

5.10 Na Ordem de Servico constaram 0s servicos a serem realizados, cargas horarias
estimadas, horarios e o endereco do local da prestagéo do servico.

5.11 As CREDENCIADAS deverdao comprovar os critérios com a documentacao exigida neste
Edital.

6. DA LOCALIDADE DE CREDENCIAMENTO

6.1 Os interessados poderao se credenciar para prestacao de servicos nas regides previstas
no MAPA DE ABRANGENCIA DO ATENDIMENTO —ANEXO IV, desde que estejam
devidamente capacitados e habilitados, sendo o Termo de Credenciamento (ANEXO Il de
acordo com o consignhado na Solicitacdo de Credenciamento .

6.2 O endereco para a prestagéo do servigo sera indicado em Ordem de Servigo (ANEXO V.
6.3 A CREDENCIADA quando prestar seus servigcos em outro municipio ou distrito, distante
da sede onde foi credenciado, tera as despesas de km e hospedagem, custeadas pelo SESI-
MS conforme o estabelecido na Portaria n® 02/2024 - DO PAGAMENTO DE CUSTOS DE
VIAGENS, desde que formal e previamente autorizado pelo SESI-MS, através de Ordem de
Servigo, a ser emitido pela unidade de credenciamento.

6.4 A CREDENCIADA quando prestar seus servicos em outro municipio ou distrito, distante
da sede onde foi credenciado, tera as despesas de km e hospedagem, custeadas pelo SESI-
MS conforme o estabelecido na Portaria n® 02/2024 - DO PAGAMENTO DE CUSTOS DE
VIAGENS, desde que formal e previamente autorizado pelo SESI-MS-DR/MS, através de
Ordem de Servico, a ser emitido pela unidade de credenciamento.

7. DO SISTEMA DE RODIZIO

7.1 O rodizio ocorrera por regido, obedecendo aos critérios de ordem de preferéncia de
inscritos na regido onde se dara o atendimento.

7.2 Podera haver a migracdo automatica para outra regido, caso ndo haja CREDENCIADA
para a area de atuagdo na regido onde se dara o atendimento, obedecidos sempre 0s critérios
da ordem de preferéncia.

7.3 Caso a CREDENCIADA na ordem de preferéncia recuse o atendimento, o sistema ira
escolher o proximo da ordem para realizar o atendimento.

7.4 Na hipétese de acatamento da justificativa para a recusa ao atendimento ou de
coincidéncia e agendamentos futuros de datas e horarios com outras chamadas do
credenciamento ja assumidas, a CREDENCIADA, nado perderd sua posicdo origindria,
continuando na prioridade da ordem de preferéncia;

7.5 O prazo sera de 48h (vinte e quatro horas) para dar o0 aceite ao atendimento, sob pena de
ser chamado o préximo na ordem de preferéncia, podendo, entretanto, a critério do SESI-MS,
haver prorrogacéo do prazo por igual periodo.

7.6 Caso a justificativa apresentada para a recusa nao seja acatada pela Comissédo de
Credenciamento, a CREDENCIADA perdera a ordem de preferéncia, sendo deslocado para
dltima posi¢édo da ordem de preferéncia;

7.7 Arecusa, por parte da CREDENCIADA, ao atendimento das solicitagdes por mais de (03)
trés vezes consecutivas, sem justificativa ou com justificativa ndo acatada pela Comissao
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Técnica, ensejarda na exclusdo automéatica da CREDENCIADA no Sistema de
Credenciamento.

7.8 O rodizio devera seguir o critério de atendimento por contrato, servi¢co ou especifidade do
cliente.
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O DIRETOR REGIONAL DO SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO
REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuices legais e

PORTARIA N2 02/2024

regulamentares;

Considerando a necessidade de estabelecer regulamentacdo para pagamento de

custos de viagens dos prestadores de servigos credenciados do SESI/MS;

Considerando a necessidade de regulamentar a forma de administragdo da

logistica envolvida nas viagens o servico;

RESOLVE:

Arl. 19, Estabelecer valores para pagamento ao credenciado do SESI-DR/MS, referente
a transporte, pedagios, hospedagem e alimontacdo, quando da prestagdo de servigo em

outro municipio ou distrito diverso daguele onde o credenciada estiver domiciliado.

§ 12, Para cobrir os custos de transporte da prestacao de servigo pelo credenciado ao
SESI-DR/MS, serd pago o valor de RS 1,35 {um real e trinta e cinco centavos) por km
tindado, considarando exclusivamente a distinda enlie o local onde o credenciado
estiver domiciliado e o local de atendimento, ressarcindo a quilometragem rodada para

ida e vinda.

§ 29, Para defini¢o do valor a ser pago por km rodado tem-se como base de cilculo os
custos du manutengdo do veiculo e valor do combustivel, que sera revisado
semestralmente, coletando a Gltitg informa ¢do disponivel da tonte da ANP — endereco:

http://www.anp.gov.br/preco/prc/Resu Mensal Municipio.as

§ 32, O transporte a ser utilizado pelo credenciado trata-se de veiculo automotor e deve
ser de sua propriedade, estando ciente que todo e qualquer sinistro que venha a ocorrer

durante o seu trajeto na prestacio de servico, € de sua inteira responsabilidade,

§ 42, Para estabelecimento da quilometragem percorrida, tomar-se-a por base o sité do-

W ;

Google Maps ou mapas oficiais dos Departamentos de Estradas de Rodagem s
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Estados, observando-se os percursos menaos distantes.

§ 59. O credenciado computara ao custo do servigo prestado, em caso de pernoite no
local da prestacdo do servico, que sefa diferente do enderego de residencia do

credenciado, o valor de RS 220,00 (duzentos e vinte reais).

§ 62, Para cada pedagio existente no percurso da prestacdo de servigo, ida e vinda, sera
computado como custo do servico prestado, o valor de RS 7,75 (sete reais e setenta e

cinco centavos).

Art. 29, Todas as despesas de transparte, peddagios, alimentagdo ¢ hospedagem descritas
acima, deverao ser inseridas aos custos da prestacdo de sciviqus, na descrigio da nota

listal de servigo e serao pagas mediante apresentacao da nota fiscal de servigo.

Revogar portaria n? 003/2023 de 30/05/2023, a qual estabelece regulamentacdo para
pagamento das despesas de viagens dos prestadores de Servicos ¢ credenciados do

SCSI/MS.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até 28 de

fevereiro de 2025.
Registra-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.

Campo Grande, 26 de fevereiro de 2024.
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ANEXO I
TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVIGCO FIRMADO ENTRE
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - MS E
XXXXXXXXXXX.

NO. XXXXX.

PARTES:

|. SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO
DO SUL SESI-MS-DR/MS, CNPJ n°. 03.769.599/0001-10, Av. Afonso Pena, n°® 1.206, Bairro
Amambai, Campo Grande/MS, representado na forma de seus atos constitutivos, doravante
denominado SESI-MS;

I, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CPF sob n. XXXXXX.XXX-XX, com
residéncia e domicilio na XXXXXXXXXXXXXXX, n°. XXX, Bairro XXXXXXXXXXXX, XXXX/MS,
doravante denominado simplesmente CREDENCIADA.

Resolvem as partes acima celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condi¢ées
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da Previséo Legal

A presente contratacdo é realizada nos termos do disposto no Art. 8 do Regulamento para
Contratacéo e Alienag¢éo do SESI-MS, bem como de acordo com as disposi¢des constantes no
Regulamento de Credenciamento n° 001/2025 e suas altera¢des posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Objeto

2.1 O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de XXXXXXXXX, com vistas ao
atendimento dos clientes do SESI-MS, mediante demanda, conforme condi¢cfes e requisitos
técnicos constante neste instrumento e no edital de credenciamento e seus anexos.

2.2 Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de sua transcri¢éo, o Edital de
credenciamento n° 001/2025 e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Vigéncia Contratual

3.1 O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, caso haja interesse entre as
partes, no limite do Art. 34, Paragrafo unico do Regulamento para Contratacdo e Alienacédo do
SESI-MS, e condicionado ao fato das demais credenciadas ndo se interessarem em firmar o
correspondente termo.

CLAUSULA QUARTA - Das Obrigacdes da CREDENCIADA

4.1 Executar os servicos de acordo com as especificacbes definidas no Edital de
Credenciamento e no presente instrumento, os quais declara a CREDENCIADA ter pleno
conhecimento, sujeitando-se as disposicdes neles contidas;

4.2 Responsabilizar-se em carater exclusivo pela execucdo do servico objeto do presente
contrato;

4.3 Atuar em conformidade com as normas operacionais do SESI-MS e clientes, quando em
servico nas suas dependéncias, zelando pelas suas instalagbes, bem como atender suas
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solicitacfes;

4.4 Atender aos clientes do SESI-MS nas unidades méveis, dependécias do SESI-MS ou outra
localidade, sem discriminacao de datas ou horarios;

4.5 Atender os usuarios com presteza, qualidade e de acordo com as normas que
regulamentam o exercicio profissional;

4.6 Responsabilizar-se pela exatiddo dos servicos prestados, obrigando-se a reparar,
exclusivamente as suas custas, todos os defeitos, erros, falhas, omissdes e quaisquer outras
irregularidades ocorridas;

4.7 Fornecer os materiais necessarios, caso aplicavel;

4.8 Observar, quando for o caso, as normas de calibracdo e procedimentos legais para
utilizacdo de equipamentos de calibracdo e demais necessarios a execuc¢do do objeto,
mantendo-os em condi¢cbes adequadas de uso durante toda a execucdo contratual, ou ainda
efetivando a sua substituicdo quando for o caso;

4.9 Efetuar o atendimento aos clientes do SESI-MS conforme estabelecido no Edital de
Credenciamento e especificado em Ordem de Servico;

4.10 Utilizar sistema informatizado indicado do SESI-MS e Participar de treinamentos técnico-
operacionais quando solicitado pelo SESI-MS;

4.11 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse do SESI-MS ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucgao dos servicos;

4.12 Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratual, tais como taxas, tributos,
impostos, encargos sociais, seguros, despesas com transporte e demais gastos, custos e
despesas inerentes ao cumprimento do objeto contratual;

4.13 Zelar pelo uso dos equipamentos, e responder por quaisquer danos causados
diretamente a bens de propriedade do SESI-MS ou de terceiros, quando causados, durante a
execucgao dos servicos;

4.14 .Quando por motivo de forga maior, o trabalho acordado ndo puder serentregue
na data determinada, devera a CREDENCIADA comunicar (formalmente) o fato ao SESI-MS,
imediatamente, remarcando-o para data a ser agendada em comum acordo entre as partes;
4.15 As guias apresentadas pela CREDENCIADA ser&o analisadas pelo empregado do SESI-
MS designado para tal tarefa, para fins de efetivacdo do pagamento;

4.16 As CREDENCIADAS deverao apresentar ao SESI-MS ap6és a execucgédo do servico, via
formalizacéo eletronica, relatério detalhado da execucéo. No relatério deve constar a data da
prestagéo do servigo, local e as evidéncias da execucao;

4.17 Dar ciéncia ao SESI-MS, dos motivos de ordem técnica que impossibilitem a a execucao
do objeto e comunicar ao SESI-MS, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas ou
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacéo dos servicos;

4.18 Arcar com o0 deslocamento para execugdo do servico, salvo algumas excecoes,
aprovadas previamente serdo de responsabilidade do SESI-MS dependendo do local do
atendimento e seguindo critérios de deslocamento de prestadores de servicos neste Edital.

CLAUSULA QUINTA - Das Obrigacdes do SESI-MS

5.1 Colocar a disposicdo da CREDENCIADA todas as informagdes necessérias a execugao
dos servicos;

5.2 Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestacdo dos servicos, com vistas ao
seu perfeito cumprimento;

5.3 Fornecer treinamento e suporte técnico no sistema operacional SESI-MS aos prestadores
de servigos, e treinamento técnico e operacional na forma de conduzir os atendimentos;

5.4 Aprovar ou solicitar esclarecimentos se verificadas desconformidades nos relatérios de
faturamento, para viabilizar a emissdo da Nota Fiscal correspondente;

5.5 Liberar o pagamento apos validagdo dos dados pelo SESI-MS e efetuar os pagamentos da
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prestacdo dos servi¢os nas datas aprazadas mediante o recebimento de Relatérios, das notas
fiscais e recibos de quitacao devidamente assinados com os dados bancérios, em vias originais.
5.6 O SESI-MS nao sera responsavel, seja a que titulo for, por quaisquer perdas, danos,
extravios ou desaparecimento de objetos pertencentes a CREDENCIADA.

CLAUSULA SEXTA - Dos Prazos

6.1. A CREDENCIADA tera até o 5° dia util do més subsequente a execucao do servico para
envio do Relatorio de Atendimento Mensal, junto com a(s) Ordem(ns) de Servigo(s), e s6 apds
a aprovacao do Relatério € que devera emitir a Nota Fiscal referente ao servigo executado.
6.2. As notas ficais s6 poderao ser emitidas e enviadas ao SESI-MS entre os dias 1 a 20 de
cada més, e apos a aprovacao pelo SESI-MS do relatério quantitativo de prestacdo de servigos
6.3. O SESI-MS ter4 até 30 dias corridos para realizar o faturamento da NF emitida.

CLAUSULA SETIMA - Do Preco e Forma de Pagamento.

7.1. Pelo servicoprestado o SESI-MS pagard a CREDENCIADA os valores previstos na
ANEXO | - DETALHAMENTO DO OBJETO E TABELA DE PRECOS no Edital de
Credenciamento, de acordo com o constante do Relatério validado pelo SESI-MS.

7.2. A CREDENCIADA devera enviar ao SESI-MS, Relatério de Atendimento Mensal, junto
com a(s) Ordem(ns) de Servico(s), 0 quantitativo e o valor referente aos servicos prestados,
antes de emitir a NF, a qual so devera ser emitida apés a aprovacdo do SESI-MS.

7.3. Para pagamento da prestacao do servico, a CREDENCIADA deveréa enviar ao SESI-MS,
0 Relatério de Atendimento Mensal (ANEXO lll do edital de credenciamento), junto com a
Ordem de Servico (ou ordens de servi¢cos, se houver mais de um atendimento no més).

7.4. O pagamento dos servicos sera efetuado apdés o encaminhamento da referida
documentacao e nota fiscal.

7.5. A Nota Fiscal devera especificar o SESI-MS, como unidade geradora da demanda de
locag&o, com o respectivo CPF, devendo possuir as seguintes informacoes:

a) Natureza do servigo prestado;

b) Indicacdo do nimero de horas que estao sendo pagas;

c) Numero de contrato, local (cidade) da prestacdo dos servigos;

d) Valor total da nota fiscal, com destaque para a reteng¢éo de acordo com a legislacao vigente;
e) Banco, numero da agéncia e da conta corrente da pessoa juridica que prestou o servico,
exclusas contas de poupanca.

7.6. O SESI-MS reserva-se ainda no direito de efetuar o pagamento a CREDENCIADA apoés
a validacdo dos atendimentos e o recebimento dos seus respectivos valores, pelas industrias
demandantes.

7.7. O pagamento da prestagcdo de servicos precedera da constatagdo de que 0s servigcos
prestados foram executados de forma satisfatéria.

7.8. O SESI-MS néo pagara qualquer encargo financeiro pertinente ao periodo de retencéo
de pagamentos, em virtude do ndo encaminhamento da documentacdo por parte da
CREDENCIADA.

7.9. O SESI-MS no ato do pagamento retera todos os impostos a que esta obrigado por lei.
7.10. Em conformidade com a legislacdo municipal vigente, o SESI-MS efetuara a retencao ao
Imposto Sobre Servigos (ISS) incidente sobre o valor contratado, quando exigido por lei,
efetuando o recolhimento diretamente aos cofres publicos municipais em nome da
CREDENCIADA.

7.11. O valor do ISS sera calculado de acordo com a aliquota vigente no municipio onde o
servico for prestado e serd descontado do valor bruto a ser pago a CREDENCIADA, constando
expressamente no recibo ou nota de pagamento.

7.12. Caso a CREDENCIADA comprove sua filiagdo como contribuinte individual e comprove
regularidade quanto as suas obrigacdes previdenciarias, mediante apresentacdo de
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comprovantes atualizados ou documentos fiscais, podera ser avaliada a dispensa da retencao,
desde que permitida pela legislagdo vigente.

7.13. E garantido ao SESI-MS reter todo e qualquer pagamento enquanto pendente qualquer
obrigacéo por parte da CREDENCIADA, sem que gere mora ou atraso no pagamento.

CLAUSULA OITAVA - Das Penalidades

8.1 A inexecucdo total ou parcial do termo sujeitard a CREDENCIADA, garantida a prévia
defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia,

b) Multa no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre a importancia apurada durante
os trés ultimos meses de vigéncia do contrato, no caso de descumprimento do total ou parcial
do termo, ensejando, a critério do SESI-MS- DR/MS, a resciséo;

c) Suspenséao do direito de licitar ou contratar com o Sistema FIEMS por prazo ndo superior a
5 (cinco) anos;

d) Declaracéo de inidoneidade para contratar com o Sistema FIEMS (SESI-MS, IEL, FIEMS),
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seréa concedida sempre
que a CREDENCIADA ressarcirem o0s prejuizos sofridos pelo SESI-MS/DR-MS e, depois de
decorrido o0 prazo da sancgédo aplicada com base na alinea anterior.

8.2 Se a multa aplicada for superior ao valor a ser recebido, respondera a CREDENCIADA
pela sua diferencga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo SESI-
MS/DR-MS ou cobrada judicialmente.

8.3 As sangbes previstas nas alineas “a@”, “c” e “d” desta clausula poderdo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia da CREDENCIADA, no respectivo
processo, no prazo de cinco dias Uteis.

CLAUSULA NONA - Da Relag&o Juridica

9.1. O presente contrato se regera pelas normas de direito civil, ficando expressamente
ajustado que a prestacdo de servico aqui regulamentada, ainda que nas dependéncias do
CONTRATANTE, nao gera vinculo de emprego. O CONTRATANTE néo respondera, portanto,
por quaisquer obrigacBes sociais, de natureza trabalhista, previdenciaria ou fiscal, ou por
qualquer outra postulacdo fundada em suposta relacdo de emprego, sendo que a
CREDENCIADA respondera ainda por todas as obrigacBes sociais, fiscais, parafiscais,
trabalhistas, previdenciarias e sanitarias que incidam ou venham a incidir sobre este contrato,
ai incluidas as relativas a acidentes de trabalho.

9.2. A prestacao de servico objeto deste contrato ndo € realizada em regime de exclusividade.

CLAUSULA DECIMA - Da Responsabilidade

10.1 A CREDENCIADA assumira integral responsabilidade pela eficiéncia do servico, bem
como por dano(s) causado(s) ao SESI-MS, ou, a terceiros na execucgao deste contrato, inclusive
por: acidentes, mortes, perdas ou destrui¢cdes, parciais ou totais, estando o SESI-MS isento de
todas as reclamacdes ou demandas que possam surgir consequentes deste contrato.

10.2 As falhas, defeitos, erros ou qualquer irregularidade ou vicios imputaveis a
CREDENCIADA, seréo corrigidos ou refeitos as suas expensas, sem 6nus para o SESI-MS,
sem que tal fato possa ser tomado por justificativa para qualquer modificagdo nos prazos
acordados.

10.3 A CREDENCIADA ¢é responsavel por todos os encargos fiscais, comerciais,
previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que nao se configura nenhum vinculo
empregaticio com o SESI-MS.
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10.4 A CREDENCIADA devera apresentar diretamente ao SESI-MS, sempre que solicitada,
cOpias comprobatérias do adimplemento de todas as suas obrigacdes fiscais, sociais e
previdenciarias, desde que, na prestacdo dos servicos. Fica assegurado ao SESI-MS o direito
de reter os pagamentos devidos por este contrato, na hipétese de inobservancia desta
determinacgdo contratual e/ou de obrigagdes legais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Do Reajuste
11.1 O contrato poderd ser reajustado a partir de 12 (doze) meses de vigéncia, pelo IGP-M, ou
mediante apresentacdo de uma nova tabela de valores a ser fixado pelo SESI-MS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Resciséo

12.1 No decorrer da vigéncia deste instrumento, havendo interesse de uma das partes, o
presente contrato podera ser denunciado, antes da data pré-estabelecida, mediante
comunicacgao por escrito, dessa intencdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem
onus para qualquer das partes, e respeitado o prazo de defesa através de recurso
administrativo.

12.2 O inadimplemento total ou parcial das obriga¢des contratuais assumidas dara ao SESI-
MS o direito de rescindir unilateralmente este contrato, sem prejuizo de outras penalidades
previstas neste instrumento.

12.3 Ensejara ainda, a rescisdo do presente instrumento celebrado com a CREDENCIADA,
caso este cometa alguns dos casos abaixo elencados:

a) Descumprimento integral parcial das exigéncias previstas neste instrumento;

b) Negativa por mais de 3 vezes de atendimento consecutivas, ou 05 vezes intercaladas;

c) Negligéncia, imprudéncia ou impericia, devidamente comprovada dos profissionais
CREDENCIADAS, mediante procedimento interno assegurado o contraditorio e a ampla defesa;
d) Omissdo no pagamento de suas obrigacées fiscais, previdenciarias e trabalhistas;

e) Perda de alguma exigéncia estabelecida no edital de credenciamento;

f) Conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao credenciamento que venha a
desabona-lo técnica, financeira ou administrativamente, ndo cabendo a ele direito de
reclamacdo, indenizacdo nem ressarcimento.

12.4 A CREDENCIADA tera o prazo de cinco dias Uteis para apresentar recurso em caso de
descredenciamento por motivo citado no item 12.3.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Lei Geral de Protec&o de Dados

13.1 A CREDENCIADA deve conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecao
de dados pessoais, em especial a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais).

13.2 A CREDENCIADA se compromete a:

a) Tratar os dados pessoais disponibilizados pelo SESI-MS exclusivamente para execucao do
presente contrato, e somente na medida do necessario para fazé-lo;

b) Tratar os dados pessoais disponibilizados pelo SESI-MS em conformidade com as
instrucdes documentadas, as clausulas do presente termo e as leis de prote¢do de dados
pessoais, sendo certo que caso ndo possa cumprir estas obrigacdes por qualquer razao,
informard imediatamente ao SESI-MS desse fato, o qual tera o direito de suspender o
compartilhamento dos dados pessoais e/ou de rescindir o termo;

c) Informar o SESI-MS, caso entenda que o tratamento solicitado pelo mesmo seja capaz de
violar legislacdo de protecdo de dados;

d) Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a acessar os dados
pessoais disponibilizados pelo SESI-MS, incluindo seus prepostos e subcontratantes,
respeitem e mantenham a confidencialidade e a seguranca dos mesmos. Todas as pessoas
sob a autoridade do operador, incluindo os suboperadores, devem ser obrigados a tratar os
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dados pessoais apenas sob a orientacdo da CREDENCIADA;

d.1) Para o cumprimento deste item, a CREDENCIADA se compromete a firmar acordos de
confidencialidade e de nado divulgacdo que reflitam a criticidade dos dados tratados e/ou
compartilhados.

d.2) A CREDENCIADA se compromete obter a autorizagé@o prévia do SESI-MS para qualquer
contratacdo de suboperador, sendo que o0 mesmo devera se submeter aos mesmos requisitos
de seguranca exigidos da CREDENCIADA.

e) Garantir e adotar politicas, procedimentos e controles de boas préticas, especialmente com
relacdo a protecdo de dados pessoais, adotando medidas de segurancga, técnicas e
administrativas, aptas a protegé-los de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito.

f) Manter o registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizar, fornecendo
ao SESI-MS informacgdes necessarias para comprovar o adimplemento de suas obrigacdes;

g) Indicar ao SESI-MS um setor profissional capacitado a responder as consultas relativas ao
tratamento de dados pessoais e cooperar de boa-fé com a SESI-MS, os titulares e a Autoridade
Nacional em todas as eventuais consultas, dentro do prazo legal;

h) Notificar imediatamente o SESI-MS e em prazo nunca superior a 24 (vinte e quatro) horas
no que diz respeito a:

i) Qualquer intimagéo, pedido ou requisicdo de fornecimento ou compartilhamento dos dados
pessoais disponibilizados pelo SESI-MS;

j) Qualquer acesso acidental ou ndo autorizado aos dados pessoais disponibilizados pelo
SESI-MS;

k) Garantir ao SESI-MS a possibilidade de devolver, transferir ou descartar os dados pessoais
compartilhados pelo mesmo de forma segura, mediante requisi¢do ou ao extinguir a finalidade
do tratamento;

13.3 Em caso de duvidas sobre o tratamento dos dados, a CREDENCIADA devera notificar o
SESI-MS e aguardar as instrugoes.

13.4 O descumprimento de qualquer clausula deste termo, de legislacdo de protecédo de dados
pessoais ou das politicas do SESI-MS, gerara obrigacdo da CREDENCIADA em indenizar,
defender e manter isenta o0 SESI-MS e seus prepostos, contra todas as responsabilidades,
perdas, danos, prejuizos, custos, despesas, multas e penalidades decorrentes do
descumprimento de suas obrigacdes previstas neste contrato, sendo que nenhuma limitagdo
de responsabilidade eventualmente acordada serd aplicada para as indenizagbes aqui
previstas. Caso a CREDENCIADA suporte eventual prejuizo causado pelo SESI-MS, podera
buscar reparacéo por meio de acdo regressiva.

13.5 Faz parte integrante deste contrato, independentemente de transcrigdo, a Politica de
Privacidade do Sistema FIEMS.

13.6 Os termos utilizados neste termo apresentam os mesmos significados do artigo 5° da Lei
Geral de Protecédo de Dados Pessoais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Das Normas Anticorrupcéo

14.1 A CREDENCIADA declara conhecer e cumprir o sistema regulatério anticorrupcao (Lei.
12.846/2013).

14.2 A CREDENCIADA declara que:

a) Nao esta envolvido, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes,
administradores, diretores, sécios, consultores ou partes relacionadas, em qualquer atividade
ou pratica que caracteriza infracdo administrativa nos termos da lei Anticorrupgéo;

b) Direta ou indiretamente, ndo forneceu, pagou ou autorizou 0 pagamento, nem concordou em
dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada,
com o objetivo de beneficiar-se ou beneficiar a entidade contratante, ilicitamente, e se
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compromete a nao fazé-lo, durante toda a vigéncia da contratacao;

c) Se compromete a notificar o SESI-MS, imediatamente, por escrito, a respeito de qualquer
suspeita ou violagédo das legislagbes vigentes, bem como, em casos em que obtiver ciéncia
acerca de qualquer pratica de suborno ou corrupgao.

14.3 O descumprimento, pela CREDENCIADA, das normas legais anticorrupcéo e do disposto
neste item, serd considerado uma infragdo grave e implicara na possibilidade de rescisao do
instrumento pela contratante, sem qualquer 6nus ou penalidade, respondendo a
CREDENCIADA, ainda, sobre eventuais perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Confidencialidade

15.1 A CREDENCIADA obriga-se, por si, por seus sécios, administradores, funcionarios,
prepostos, credenciadas ou subcredenciadas, a manter o mais completo e absoluto sigilo com
relacdo a toda e qualquer informacgé&o, de qualquer natureza, referente as atividades do SESI-
MS a que tiver acesso, ndo podendo, sob qualquer pretexto, utilizar, divulgar, revelar, reproduzir
ou dela dar conhecimento a terceiros, responsabilizando-se a CREDENCIADA por eventuais
perdas e danos advindos da divulga¢do indevida e sujeitando-se as aplicacdes legais.

15.2 A CREDENCIADA compromete-se a utilizar as informagfes, materiais e os documentos
colocados pelo SESI-MS a sua disposigéo estritamente para o fim de cumprimento do presente,
devendo manté-los sob absoluto sigilo, ndo os copiando e/ou os divulgando a terceiros sem
prévio e expresso consentimento do SESI-MS-DR/MS.

15.3 A CREDENCIADA obriga-se a esclarecer seus empregados e prepostos a respeito da
obrigacéo de confidencialidade ora pactuada, obtendo deles o comprometimento de seu fiel
cumprimento e zelando para que tenham acesso a tais documentos, informa¢des ou materiais
somente os empregados e prepostos necessarios a boa execugdo do objeto do presente
instrumento.

15.4 Os documentos e demais materiais colocados, pelo SESI-MS, a disposicdo da
CREDENCIADA para a execucao deste contrato deverdo ser devolvidos por ocasido do seu
cumprimento total ou quando forem solicitados pelo SESI-MS, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Disposic¢des Finais

16.1 A CREDENCIADA quando for necessario devera utilizar obrigatoriamente o sistema
operacional do SESI-MS, e lancar os dados conforme prazos e condi¢des impostas,

16.2 Fica estabelecido que este instrumento constitui mera expectativa de contratagdo, ndo
gerando quaisquer direitos ou obrigacdo do SESI-MS em efetuar, no periodo de vigéncia,
gualquer solicitacéo de servicos com a CREDENCIADA.

16.3 O SESI-MS nao garantira nenhum pagamento minimo em caso de néo utilizacdo dos
servicos objeto do credenciamento.

16.4 Os servicos deverdo ser prestados rigorosamente dentro das especificacdes
estabelecidas no Regulamento em epigrafe e seus Anexos, sendo que a inobservancia desta
condicdo implicara sua recusa, com a aplicacéo das penalidades previstas neste Regulamento.
16.5 O SESI-MS podera alterar, cancelar, suspender ou revogar o presente regulamento, a
qualquer tempo, desde que justificado.

16.6 A existéncia de CREDENCIADAS, nédo obriga o SESI-MS a firmar as contratac6es que
poder&o advir, ficando facultada a realizac&o ou utilizacdo de processos de selecéo.

16.7 Qualquer servico, ndo previsto no objeto do presente instrumento, fica sujeito a
celebracdo de um novo contrato, sendo que eventuais prestacdes de parte da CREDENCIADA,
sem instrumentacado normativa superveniente, constituem mera liberalidade espontanea, sem
Onus para o SESI-MS.

16.8 E facultado ao SESI-MS, em qualquer fase do processo de credenciamento, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo.

16.9 Caso a CREDENCIADA se recuse a executar o objeto ou venha a fazé-lo fora das
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especificacdes estabelecidas, 0 SESI-MS podera, mediante notificacdo, rescindir o Termo de
Credenciamento.

16.10 A CREDENCIADA obriga-se a readequar o(s) servico(s) prestado(s) que n&o estejam
de acordo com as especificacdes e padrbes de qualidade exigidos, sem 6nus para o SESI-MS.
16.11 A CREDENCIADA assumira integral responsabilidade técnica pelo conteddo dos
trabalhos prestados ao SESI-MS, ndo havendo qualquer vinculo empregaticio entre a Unidade
SESI-MS demandante CREDENCIADA.

16.12 A CREDENCIADA é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento.
16.13 Esta vedada a utilizacdo da logomarca do SESI-MS em placas, crachas, uniformes,
veiculos, e/ou qualquer material de midia sem a devida autorizacéo da Instituicdo, por escrito,
sob pena de aplicacdo de medidas juridicas cabiveis. Havendo necessidade de divulgagéo o
SESI-MS fornecerd para toda a rede de CREDENCIADAS do Estado material devidamente
autorizado.

16.14 O SESI-MS reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, efetuar auditoria técnica ou
administrativa nos servigos prestados pelas CREDENCIADAS, objeto deste Regulamento, e
gerar relatérios sucintos destas auditorias que deverdo ser vistados pela CREDENCIADA,
atestando, desta forma, conhecimento do teor dos mesmos.

16.15 A CREDENCIADA autoriza 0 uso e publicacéo, pelo SESI-MS, do material que produzir,
por periodo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

17.1 As partes elegem o foro da Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul,
para dirimir quaisquer duvidas suscitadas na execugdo deste contrato e renunciam,
expressamente, quaisquer outros, por mais privilegiado que seja.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Termo, incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Cddigo Civil, em formato eletrénico
e/ou assinado pelas Partes por meio de certificados eletrbnicos, ainda que sejam certificados
eletrdnicos ndo emitidos pela ICP-Brasil (art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24
de agosto de 2001), estando dispensado de assinatura de testemunhas, conforme art. 784, 84°,
do CPC.

Campo Grande/MS, de de

PELO SESI-MS PELA CREDENCIADA
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ANEXO Il
RELATORIO DE ATENDIMENTO MENSAL
CREDENCIADA: CPF:
Namero
Contrato:
Més/Ano Local:

SERVICO EM SST
NOME DA ORDEMDE VALOR (R9$)

EMPRESA/MUNICIPIO SERVICO
ATENDIDO

UNIDADE
SOLICITANTE

Total més: R$

Assinatura da CREDENCIADA
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MAPA DE ABRANGENCIA DO ATENDIMENTO

Legenda dafigura
Unidade centralizadora de abrangéncia da regido de Campo Grande
ESCOLA SESI-MS CAMPO GRANDE
Av. Afonso Pena, 1.206 — Bairro Amambai — 1° ANDAR CEP: 79005-901 —
Campo Grande — MS
(67) 3389-9240 ou 3389-9127
Unidade centralizadora de abrangéncia da regido de Corumbéa
SESI-MS CORUMBA
Av. Nossa Senhora da Candelaria, 1555 — Bairro Maria Leite CEP: 79310-050 —
Corumba — MS
(67) 3234-3604
Unidade centralizadora de abrangéncia da regido de Trés Lagoas
SESI-MS TRES LAGOAS
Av. Angelina Tebet, 807— B. Santa Luzia CEP: 79640-250 — Trés Lagoas — MS
(67) 3919-2119
Unidade centralizadora de abrangéncia da regido de Dourados
SESI-MS DOURADOS
Rua Valdemiro de Souza, 290 — Vila Industrial. CEP: 79840-030 — Dourados — MS
(67) 3416-4500
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ANEXO V
ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N° XXX REFERENTE AO TERMO DE CREDENCIAMENTO
NO XXXX

A (CREDENCIADA)

Prezado(a) CREDENCIADA(a),

Em cumprimento ao Edital de Credenciamento n°® xxx/2025 e ao Termo de Credenciamento
XXXX  firmado entre o Servico Social da Indastria - SESI-MS e
a autorizamos o inicio do atendimento na:

ORDEM DE SERVICO

Nome:

CPF:

E-mail:

Telefone:

Cidade:

Endereco de atendimento:
Periodo de atendimento: até

OBS.: A referida ordem de servi¢co, ndo obriga o SESI-MS a exclusividade na demanda dos
atendimentos de seus clientes, podendo paralelamente ou alternadamente demandar os
servigos para outro(s) CREDENCIADA(S).

Servigos a serem prestados: (XXXXX);

Local e data:
Nome assinatura
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ANEXO VI
TERMO DE DECLARAGAO E RESPONSABILIDADE

Eu, xxxx, CPF: XXXX, declaro para os devidos fins de:

DECLARA QUE:

I. Examinou cuidadosamente o Edital de Credenciamento N° xxx/2025 e seus anexos e se
inteirou de todos os seus detalhes e com eles concordou, bem como, todas as duvidas e/ou
gquestionamentos formulados foram devidamente esclarecidos. Esta ciente e aceita todas as
condicbes do Credenciamento e a elas desde ja submetesse;

II. Que ndo cumpre suspensdo ou estd impedida de licitar ou contratar com a Administracéo
Publica e/ou com as entidades do Sistema “S”;

lll. Que comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto a habilitacdo ao certame
supra,;

IV. Que néo é funcionario ou ex-funcionarios do SESI-MS, desligado em um periodo inferior
a 01 (um) ano;

V. Esta ciente que o presente edital ndo significa obrigatoriedade do SESI-MS, solicitar a
prestacao de servigos e ndo ha garantia minima ou maxima de trabalho;

VI. Esta ciente de que a contratagdo ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com o
SESI-MS;

VII. Esta ciente e de acordo que 0s pagamentos pelos servi¢os prestados serdo resultantes
do valor constante no Edital N° xxx/2025, deduzidos os encargos legais neles previstos;

VIIl. Que todas as cépias de documentos apresentados sao fiéis aos originais;

IX. Esté ciente da utilizagdo adequada dos equipamentos do SESI-MS, dentro e fora de suas
instalacbes, assumindo inteira responsabilidade pelos danos, perda ou desaparecimento dos
mesmos, desde que estejam sob minha guarda. No caso de danos, responderei por aqueles
que caracterizem mau uso ou uso inadequado do bem. Quando houver necessidade de
utiizacdo de equipamentos do SESI-MS dentro das empresas clientes, declaramos que
imediatamente apds a execuc¢ao dos servicos, ele sera devolvido ao SESI-MS. Estamos cientes
da necessidade de ressarcir pelo prejuizo causado, em quaisquer dos casos, € 0 que ndo exime
a aplicacao de outras sancdes previstas no contrato firmado com o SESI-MS;

X. Reconhece que é de sua exclusiva responsabilidade o fornecimento de ferramentas,
materiais, insumos e equipamentos de protecdo individual (EPI), transporte, bem como
guaisquer outros recursos necessarios a execugao do servico, salvo disposicdo em contrario
acordado com o SESI-MS;

XIl. Que possui plena qualificacdo técnica e condigfes fisicas para a execucdo dos servi¢cos
assumidos, responsabilizando-se por quaisquer irregularidades técnicas decorrentes de ma
execucao;

Xll. Esta ciente de que quando da utilizagdo de descolamento por meio de carros oficiais do

SESI-MS, 0 mesmo nao se responsabiliza contra danos materiais e morais, isentando o SESI-
MS de quaiquer responsabilidade;
XIll. Isento o SESI-MS de qualquer responsabilidade por acidentes, danos pessoais, materiais
ou a terceiros que possam ocorrer em decorréncia de minha atuacao, por culpa ou dolo, durante
a realizacdo dos servicgos;
XIV. Reconheco que, sendo pessoa fisica, atuo de forma autbnoma, sem vinculo empregaticio
de qualquer natureza com o SESI-MS e seus clientes, assumindo por minha conta todos os
encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios eventualmente incidentes sobre minha
atividade;

XV. Nos servicos oferecidos estéo incluidas todas as despesas com material de consumo,
instrumentais, encargos sociais, seguros, taxas, tributos e contribuicbes de qualquer natureza
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ou espécie, salarios e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execucao do objeto do
credenciamento;

XVI. Os precos credenciados sdo justos e certos, podendo sofrer reajuste apenas nas
hipoteses e condigfes previstas no Termo de Credenciamento, cuja minuta conheceu.

Local e data;
Representante Legal CPF
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