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PREAMBULO

A FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - FIEMS, inscrita no
CNPJ sob n° 15.461.767/0001-95, com sede na Avenida Afonso Pena, n° 1.206, bairro Amambai,
Campo Grande/MS, adiante designado simplesmente FIEMS, torna publico o EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE CONSULTORIA N°
001/2026, que se regera por analogia ao Regulamento para Contratagdo e Alienagédo SESI e SENAI,
bem como pelas condi¢Bes estabelecidas neste edital e seus anexos:

i. As Pessoas Juridicas CREDENCIADAS integrardo o banco de Cadastro de Prestadores de
Servicos de Consultoria da FIEMS em Mato Grosso do Sul, e poderdo ser chamadas para prestar
servicos quando houver demanda da FIEMS, em todo Estado ou conforme disponibilidades
cadastradas.

i. O credenciamento ndo gera para as pessoas juridicas credenciadas qualquer direito de
contratacdo, tendo como objetivo, tdo somente, a constru¢cdo de um banco de credenciados.

ii. A pessoa juridica CREDENCIADA devera atender as demandas quando convocadas, com base
na metodologia e material de apoio definidas pela FIEMS.

iv. O presente credenciamento observaria, no que couber, o Regulamento para Contratacdo e
Alienacé@o SESI e do SENAI.

v. As solicitacbes de credenciamento deverdo ser realizadas, através do e-mail
sustentabilidade @fiems.com.br conforme informacdes descritas nos portais:
https://www.sesims.com.br/editais e https://www.ms.senai.br/editais.

vi. Para fins de credenciamento, a pessoa juridica podera indicar quantos profissionais desejar,
desde que o candidato indicado tenha vinculo formal de sécio ou funcionario devidamente
comprovado.

vii. Todo e qualquer esclarecimento com relagdo a este Edital devera ser realizado através do e-malil
sustentabilidade @fiems.com.br conforme informacdes descritas nos portais:
https://www.sesims.com.br/editais e https://www.ms.senai.br/editais.

viii.A relacdo de credenciados serd atualizada e disponibilizada periodicamente pela FIEMS no Portal
da Transparéncia.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
CONSULTORIA N° 001/2026 FIEMS

A FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - FIEMS, doravante
denominada Entidade Credenciadora, torna publico que estdo abertas as inscricbes para o
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA, para os servi¢os elencados abaixo, que sera regido
por analogia ao Regulamento para Contratagdo e Alienacdo do SESI e SENAI e condi¢es
estabelecidas neste Edital e seus anexos:

e SUSTENTABILIDADE E ESG, COMUNICACAO E RELATORIOS DE SUSTENTABILIDADE,
INVENTARIO DE GASES DE EFEITO ESTUFA, PLANO DE DESCARBONIZACAO E GESTAO LIXO
ZERO.

O presente processo tera como referéncia todas as etapas do Processo de Selecdo, sem disputa,
conforme o “Art. 8°, Inciso XXVI - credenciamento de pessoa fisica e juridica”’; denominando este
instrumento Processo de Selecdo para Credenciamento.

O credenciamento podera ser realizado a qualquer tempo, durante a vigéncia deste edital, e segue o
regime juridico do Regulamento para Contratacéo e Alienagcédo do SESI e SENAI.

Este credenciamento, sob hip6tese alguma, estabelecera obrigacdo da FIEMS efetuar qualquer
solicitacdo ou contratacdo de servicos, constituindo-se em um mero banco de cadastro de pessoa
juridica aptas a prestarem servigcos mediante eventuais demandas.

A FIEMS poderda a qualquer tempo, excluir ou incluir as areas de conhecimento, ajustar seus
requisitos técnicos e, também, alterar a forma de entrada dos dados requeridos nos anexos e neste
Processo de Selecdo, sem gque isto represente um novo processo de credenciamento, desde que o
motivo seja a adequacéo do instrumento de credenciamento a necessidade de atender seus clientes
as diferentes demandas e questfes legais.

O credenciamento ndo implica em nenhum vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo a
CREDENCIADA, responsabilidade Unica, exclusiva e total pelos servigos prestados.

O Edital de Credenciamento, na integra, poderd ser obtido via internet nos seguintes enderec¢os
https://www.sesims.com.br/editais e https://www.ms.senai.br/editais, clicando no “EDITAL DE
CREDENCIAMENTO 001/2026 — SUSTENTABILIDADE”. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
na Rua Bardo do Rio Branco, 2290 — Bairro Centro, Campo Grande/MS, ou pelo telefone: (67) 3389-
9080.

Assinado eletronicamente por:
Claudia Moreira Borges

CPF: ***,026.871-**

Data: 01/04/2026 16:48:44 -04:00

sitama

CLAUDIA MOREIRA BORGES
Gerente de Sustentabilidade
Geréncia de Sustentabilidade FIEMS
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Campo Grande/MS, 31 de marco de 2026.
EDITAL PARA CREDENCIAMENTO N° 001-2026/FIEMS

A FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - FIEMS, com sede
na Av. Afonso Pena, 1206, bairro Amambai, Casa da IndUstria, Campo Grande - MS, torna publico o
edital com as condigBes necessarias ao credenciamento de prestadores de servigo, pessoas
juridicas, para execucao de servicos, sob a demanda da FIEMS, nas atividades e instrucfes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 O presente instrumento de Credenciamento, objetiva a contratagdo de prestadoras de servicos,
pessoa juridica, para a PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA PARA AS AREAS DE
SUSTENTABILIDADE E ESG, EM COMUNICA(;AO E RELATORIOS DE SUSTENTABILIDADE, EM
INVENTARIO DE GASES DE EFEITO ESTUFA, PLANO DE DESCARBONIZA(;AO E EM GESTAO
LIXO ZERO nas diversas regides do Estado de Mato Grosso do Sul, para a FIEMS.

1.2. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
ANEXO | — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO Il - TERMO DE DECLARACAO
ANEXO Il - TERMO DE DECLARAGAO FATOS SUPERVENIENTES
ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
ANEXO V - ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES TECNICAS-SERVICOS
ANEXO VI - TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICO
ANEXO VII — ORDEM DE SERVICO
ANEXO VIl — RELATORIO DE ATENDIMENTO MENSAL
ANEXO IX - TABELA DE SERVICO, PRECO E REGIAO POR UNIDADE

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. A atuacdo da CREDENCIADA dar-se-a em carater temporario e eventual, determinado pela
prestacdo de servicos as empresas clientes da FIEMS.

2.2. A distribuicdo de servicos serd feita de forma isonbmica e equénime entre as empresas
credenciadas segundo a cidade/regido de localizagao.

2.3. O credenciamento ndo gerar4 para as CREDENCIADAS quaisquer direitos de contratacao,
objetivando somente o seu cadastramento, as quais poderdo ser chamadas para prestar servigcos
guando houver demanda e capacidade técnica relacionada as necessidades da FIEMS.

2.4. Os servicos e precos a serem pagos pela FIEMS as CREDENCIADAS pela execugdo, estdo
relacionados no ANEXO IX - TABELA DE SERVICO, PRECO E REGIAO POR UNIDADE.

2.5. E facultado & FIEMS, em qualquer fase deste credenciamento, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.
SISTEMA FIEMS
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DA LOCALIDADE

3.1. Os interessados serdo credenciados para prestacdo nas regides previstas no ANEXO IX -
TABELA DE SERVICO, PRECO E REGIAO POR UNIDADE, desde que estejam devidamente
capacitados e habilitados, sendo o Termo de Credenciamento para Prestacdo de Servico formulado
(Anexo VI).

3.2. Havendo demanda de servicos para a FIEMS, as mesmas serdo submetidas as
CREDENCIADAS do presente certame, no esquema de rodizio na regido da localidade da
CREDENCIADA. Caso nao tenha CREDENCIADA na localidade, podera ser convocada da regido
mais proxima.

4, DAS CONDICOES PARA HABILITACAO

4.1. Poderao participar desta selecdo de credenciamento prestadores de servigcos, pessoa juridica,
cuja finalidade e o ramo de atuacdo estejam ligados ao objeto deste edital, e que comprovarem o0s
requisitos exigidos neste edital de Credenciamento e anexos.

4.2. Nao poderao participar deste credenciamento aqueles que:

a) Pessoa juridica impedida de participar de processo de sele¢do ou de contratar com qualquer
um dos 6rgdos ou entidades que integrem o Sistema FIEMS (FIEMS, SESI-DR/MS, SENAI-
DR/MS e IEL-NR/MS);

b) Pessoa juridica que na composicao societaria exista a participacdo de membros de quaisquer
dos 6rgdos normativos das Entidades, efetivos e suplentes, dirigentes ou colaboradores das
entidades que integrem o Sistema FIEMS (FIEMS, SESI-DR/MS, SENAI-DR/MS e IEL-NR/MS).
Para os membros dos 6rgdos normativos, efetivos, suplentes, dirigentes e colaboradores de livre
nomeacao com cargos de geréncia, a vedagdo se estende ao cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau;

¢) Pessoa juridica declarada inidénea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do Art. 46 da
Lei n°. 8.443/1992 (Lei Organica do TCU). Para verificar esse enquadramento, a Comissao de
Contratacdo acessara o0 portal http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam e
realizar4 a consulta. A empresa que, estando no rol das inidéneas, apresentar proposta no
presente processo de selecdo sera excluida do certame, a qualquer momento, ndo importando em
que fase esteja o procedimento;

d) sejam cooperativas, associa¢cdes de carater recreativo e social, reunidas sob regime de
consoércio.

5. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

1] d&\ﬂ'

5.1. Poderéo participar desta selecdo e credenciamento prestadores de servicos, Pessoa Juridica,
que comprovarem 0s requisitos exigidos neste Termo de Credenciamento e anexos.

5.2. Os documentos deverdo ser em formato PDF, cépias, publicagdes em 6rgédo de imprensa oficial
(com a devida identificacdo e data), emitidos pela Internet, desde que em perfeitas condi¢cdes de
legibilidade e entendimento, a ser enviado por e-mail ou por outro meio digital da FIEMS.

5.3 O processo iniciara aos interessados em habilitar-se neste credenciamento mediante o envio dos
documentos atualizados e em perfeitas condi¢des de legibilidade e entendimento:

SIS?EI&N‘?%%QO juridica e regularidade fiscal
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a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigéncia e alteracdes e documento probatério do
quadro societario ou da diretoria em exercicio, ou documento equivalente de constituicdo da pessoa
juridica em vigor, todos registrados no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, salvo excecdes
legais, no caso de Sociedade Civil;

b) Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), inclusive quando o
participante for microempreendedor individual ou empresério individual, emitido no site da Receita
Federal no endereco: www.receita.fazenda.gov.br/;

c) Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida no
site da Receita Federal, no endereco: www.receita.fazenda.gov.br/;

d) Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual, através da Certiddo Tributaria, emitida
pela Secretaria de Fazenda do Estado de MS, no endereco: www.sefaz.ms.gov.br/, ou equivalente;

e) Certidao de regularidade para com a Fazenda Municipal, através da Certiddo de Débito, emitida
pela Secretaria Municipal de Receita, no endereco: www.pmcg.ms.gov.br/, ou equivalente;

f) Certificado de Regularidade de Situacdo — CRF, emitido pela Caixa Econ6mica Federal com
relacdo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS, emitida no site da Caixa, no endereco:
Www.caixa.gov.br;

g) Termo de declaracdo (Anexo Il);
h) Termo de declaragéo Fatos supervenientes (Anexo lll);

i) Informar o Banco, a agéncia e a conta corrente em nome da pessoa juridica.

5.3.2 Qualificagdo Técnica

Para fins de habilitacdo e credenciamento no presente edital, a pessoa juridica candidata devera
apresentar documentacéo que comprove sua qualificacdo técnica e a qualificacdo dos profissionais
indicados para compor o quadro técnico responsavel pela execucéo dos servicos previstos neste
edital.

A comprovagédo devera demonstrar que a empresa e seus profissionais possuem capacidade técnica,
formacdo académica, experiéncia profissional e aptiddo para execugdo de atividades pertinentes e
compativeis com o objeto do credenciamento, observando-se as exigéncias estabelecidas neste
edital e no ANEXO V - ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES TECNICAS—SERVIQOS.

5.3.2.1 Comprovacéo da qualificagéo técnica dos profissionais indicados

A empresa candidata devera apresentar documentacdo que comprove a formacdo académica,
experiéncia profissional e habilitacdo técnica de todos os profissionais indicados para compor o
guadro técnico responsavel pela execucao dos servigos.

Para fins de comprovacéo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

I. Documento que comprove a formacdo académica de todos os profissionais indicados, mediante
apresentacdo de copia, frente e verso, de diploma, certificado ou qualquer outro documento formal
equivalente emitido por instituicao de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacgao —
MEC.

Il. Registro ou inscricdo na entidade profissional de classe competente, quando a profissdo assim
exigir, devendo o registro estar valido e regular no momento da apresentacdo da documentacdo e
durante toda a vigéncia do credenciamento.

SISTEMA FIEMS
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Ill. Documentacao que comprove a experiéncia profissional exigida, conforme os perfis descritos no
Anexo V deste edital, podendo ser apresentados, entre outros, 0s seguintes documentos
comprobatérios:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo obrigatoriamente:
pagina de identificacéo do profissional,

paginas que comprovem a admisséo,

paginas que comprovem o desligamento, quando houver,

registro da funcdo ocupada ou cargo exercido;

b) Contratos de prestacao de servigos firmados com pessoas juridicas publicas ou privadas, nos
guais estejam descritos os servigcos executados e identificado o profissional responsavel;

c) Notas fiscais emitidas em decorréncia da prestacdo dos servicos, desde que seja possivel
identificar o servico prestado e o profissional responsavel,

d) Anotacéo de Responsabilidade Técnica — ART, quando aplicavel a atividade desenvolvida;

e) DeclaragBes emitidas por pessoas juridicas beneficidrias dos servicos prestados, contendo
descricdo das atividades executadas, periodo de execucdo e identificagcdo do profissional
responsavel;

f) Outros documentos iddneos que demonstrem de forma inequivoca a experiéncia profissional e a
execucao de atividades compativeis com o objeto do credenciamento.

5.3.2.2 Comprovacao de execucdo de servicos compativeis

Os profissionais integrantes do quadro técnico da pessoa juridica deverdo demonstrar, por meio da
documentacao apresentada, que executaram de forma satisfatdria servicos pertinentes e compativeis
com sua formacéo, especialidade e area de atuagéo, considerando:

e caracteristicas técnicas dos servigcos executados;

e complexidade das atividades desenvolvidas;

e natureza das atividades realizadas;

¢ volume ou quantidade de servigcos executados;

¢ aderéncia ao objeto para o qual a empresa pretende se credenciar.

5.3.2.3 Vinculagéo de profissionais entre empresas credenciadas

A inclusdo de profissionais que tenham integrado o quadro técnico de outra empresa credenciada
neste edital somente poderd ser realizada apés o periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data de excluséo da empresa credenciada na qual o profissional atuava anteriormente.

5.3.2.4 Excecéo para ingresso como sdcio ou titular

O prazo estabelecido no item anterior ndo se aplica quando o profissional anteriormente vinculado a
empresa credenciada ingressar como s@cio ou titular em empresa candidata ao credenciamento,
hip6tese em que a vinculacdo podera ocorrer independentemente do prazo mencionado.

5.3.2.5 Comprovacéao da capacidade técnica da empresa

A empresa candidata devera comprovar aptiddao para execucdo do objeto do credenciamento
mediante apresentacdo de atestado ou atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoas
juridicas de direito pablico ou privado.

Os atestados deverdo demonstrar que a empresa possui experiéncia na execucdo de atividades
compativeis com o objeto deste edital, em caracteristicas, quantidades e prazos equivalentes ou
semelhantes aos servigcos que pretende executar.

SI1S581 6 Edfitéfido minimo dos atestados de capacidade técnica
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Os atestados apresentados deverao:

I. Comprovar a aptiddo da empresa para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto do credenciamento;

Il. Demonstrar compatibilidade com a descricdo, caracteristicas, especificacdes técnicas e
complexidade das atividades constantes no Anexo V deste edital;

lll. Indicar, sempre que possivel:

descricdo dos servigos executados,

periodo de execucao,

identificacdo da empresa contratante,
identificacdo da empresa executora dos servigos.

5.3.2.7 Atividades econdmicas compativeis

Os atestados deveréo referir-se a servicos executados no ambito das atividades econdmicas principal
ou secundaria da empresa participante, conforme descritas no contrato social vigente.

5.3.2.8 Apresentacéo de atestados da matriz ou filial

Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa participante, desde que comprovada a relacgéo juridica entre as unidades.

5.3.2.9 Momento de emisséo dos atestados

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou, quando se tratar de
contrato em execucdo, desde que j& tenha decorrido pelo menos um ano de sua vigéncia, exceto nos
casos em que o contrato tenha sido firmado para execugdo em prazo inferior.

5.3.2.10 Apresentacgdo de atestados cumulativos

Podera ser admitida, para fins de comprovacdo da capacidade técnico-operacional minima, a
apresentacdo de diferentes atestados referentes a servigos executados de forma concomitante,
considerando-se essa situacdo equivalente, para fins de comprovagédo técnica, a execugdo de uma
Unica contratagdo de maior porte.

5.3.2.11 Atestados néo aceitos

N&o serdo aceitos:

|. Atestados emitidos por pessoa fisica.

Il. Atestados emitidos por pessoas que possuam relacdo de conjuge, companheiro ou parentesco em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau com empregados ou
sécios da empresa candidata.

Ill. Atestados emitidos por funcionarios ou sécios da propria empresa candidata.

IV. Atestados de capacidade técnica emitidos por fornecedores candidatos ou ja credenciados neste
edital em favor de outros fornecedores candidatos ou ja credenciados.

5.3.2.12 Regularizacdo documental

Caso a empresa candidata apresente documentacdo incompleta, irregular ou em desconformidade
com as exigéncias estabelecidas neste edital, ndo serd imediatamente credenciada, sendo concedido
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos para regularizacdo e apresentacao dos documentos
exigidos.

SISTEMA FIEMS
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5.3.2.13 Inaptiddo ao credenciamento

Decorrido o prazo estabelecido no item anterior sem que a documentacao tenha sido regularizada, a
pessoa juridica interessada sera considerada inapta ao credenciamento no presente edital.

5.3.3 Qualificacdo Técnica especifica por tipo de consultoria

Além dos requisitos gerais de qualificacdo técnica previstos neste edital, os profissionais indicados
para execucdo dos servicos deverdo atender aos requisitos especificos conforme a area de atuacéo
da consultoria para a qual a empresa pretende se credenciar de acordo com 0s requisitos do ANEXO
V - ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES TECNICAS-SERVICOS.

DA FORMA E PRAZO DE CREDENCIAMENTO

6.1. O credenciamento podera ser realizado a qualquer tempo, durante a vigéncia deste edital
acessando link e seguindo as orientagBes contidas nos portais em: SESI | Editais (sesims.com.br) e
SENAI | Editais (ms.senai.br/editais).

6.2. A vigéncia do presente Edital de Credenciamento sera de 1 (um) ano a contar de sua publicagéo,
podendo ser renovado a critério da FIEMS.

6.3. O Termo de Credenciamento tera prazo determinado, de no maximo 12 (doze) meses, nao
podendo ultrapassar, inclusive com suas eventuais prorrogacdes, o limite méximo de 5 (cinco) anos,
conforme Art. 34 do RCA do SESI e do SENAI.

6.4. Apos o término do prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento firmado com a primeira
credenciada, e assim, sucessivamente, ou em caso de descredenciamento, a FIEMS convocara as
empresas remanescentes, respeitada a ordem de homologacéo, para a elaboragéo de novos termos;

6.5. Ndo havendo nuimero de credenciadas interessadas, durante o prazo deste credenciamento, a
FIEMS, observando a ordem de classificac@o estabelecida na homologacéo, podera, em sistema de
rodizio, convocar novamente as credenciadas que ja tenham prestado servico, na forma desse
credenciamento.

6.6. A empresa juridica credenciada podera participar de mais de uma regido de credenciamento.

6.7. O endereco de correio eletrénico e os telefones informados para a inscricdo sdo os canais de
comunicacgéo entre a FIEMS e o interessado. E responsabilidade desse interessado manter ativo e
atualizado o endereco eletronico e os telefones cadastrados, sob pena de nédo contratacéo, podendo
ocorrer a hipotese de ndo ser mais encontrado.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO

7.1. Para julgamento e selecéo da proposta de credenciamento a documentacao sera analisada pela
Geréncia de Sustentabilidade da FIEMS no prazo de 15 (quinze) dias, contados do envio da
solicitagao.

7.2. A FIEMS podera, durante a andlise da documentacao, convocar os interessados para quaisquer
esclarecimentos que se fizerem necessérios, no prazo a ser estabelecido, sob pena de
desclassificagéo.

7.3. Na hipétese de ndo ser possivel a correcdo das falhas, omissGes ou irregularidades na

SISW@%@;@Q apresentada, a interessada sera desclassificada.
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7.4. No caso de recusa da proposta de credenciamento ou desclassificacdo, o credenciado sera
notificado por e-mail.

7.5. Serao CREDENCIADAS todas que satisfizerem as condicdes previstas neste edital.

7.6. Aceita a documentagdo e homologado, o credenciado sera notificado para assinatura do TERMO
DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO DE SERVICO - ANEXO VI.

7.7. Havendo demanda de servicos para a FIEMS, as mesmas serdo submetidas as
CREDENCIADAS do presente certame, no esquema de rodizio na regido da localidade da
CREDENCIADA.

7.8. Fica estabelecido que Credenciamento junto a FIEMS constitui mera expectativa de contratacao,
nao gerando quaisquer direitos ou obrigacdo da FIEMS em efetuar, no periodo de vigéncia do
contrato, qualquer solicitacdo de servicos com a CREDENCIADA.

7.9. Observados os requisitos legais, a contratacdo, quando for o caso, sera efetivada atendendo aos
termos deste Edital, visando aos principios da oportunidade, da impessoalidade, da isonomia e da
economicidade.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Os recursos orcamentérios para as despesas decorrentes deste edital estdo previstos em conta
propria da dotagdo orcamentaria da FIEMS para o ano em curso.

9. DA PRESTACAO DE SERVICOS

1] d&\ﬂ'
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9.1. ApO6s a homologacdo do Credenciamento, e havendo necessidade de contratacdo, o
credenciado sera notificado para assinatura do TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICO - ANEXO VI.

9.2. O Termo de Credenciamento seré firmado com duragéo de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado mediante termo aditivo, caso haja interesse entre as partes, no limite do Art. 34 do RCA
do SESI e do SENAI e, condicionado ao fato das demais credenciadas néo se interessarem em firmar
0 correspondente termo.

9.3. Da distribuicdo das demandas por sistema de rodizio

a. A distribuicdo das demandas entre as empresas credenciadas ocorrerd por meio de sistema de
rodizio, observado os principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

b. A ordem inicial de atendimento das empresas credenciadas em cada regido sera definida pela
ordem de homologacdo do credenciamento, podendo a FIEMS, a seu critério, promover
reordenacéo periddica ou novo sorteio entre as empresas credenciadas para garantir a isonomia
na distribuicdo das demandas.

c. As demandas serdo encaminhadas sucessivamente as empresas credenciadas da respectiva
regido, respeitando-se a ordem estabelecida no rodizio.

d. Apo6s a realizagdo do atendimento, a empresa credenciada sera posicionada ao final da lista de
rodizio da respectiva regido.

e. Caso a empresa convocada ndo manifeste interesse ou disponibilidade para atendimento no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis, ou no prazo definido na solicitacdo de atendimento quando
houver urgéncia justificada, a FIEMS podera convocar a proxima empresa da lista de rodizio.

f. Na inexisténcia de empresa credenciada na regido demandada, ou em caso de indisponibilidade
das empresas da localidade, a FIEMS podera convocar empresa credenciada da regido mais
proxima.

g. Concluido o ciclo de convocacao de todas as empresas credenciadas da regido, o rodizio sera
reinicizﬂga partir da primeira empresa da lista.

SISTEMA FlIE
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h. A FIEMS mantera registro interno das convocacbes realizadas, atendimentos executados e
eventuais recusas, assegurando rastreabilidade e transparéncia na distribuicdo das demandas.

i. A indisponibilidade, recusa ou auséncia de resposta da empresa credenciada no prazo
estipulado nado gera direito de prioridade na préxima distribuicdo de demanda, permanecendo a
ordem normal do rodizio.

j- A CREDENCIADA devera executar o servi¢o solicitado nas condi¢cBes estipuladas neste edital e
no contrato, respeitando as normas e legislag6es que envolvam os referidos servicos.

9.4. A CREDENCIADA devera manter durante todo o periodo de relagao contratual as condigfes
iniciais que o habilitaram.

9.5. Os servicos serdo executados nas dependéncias dos clientes da FIEMS, podendo ser
realizados em outro municipio ou distrito, distante da sede de sua localidade, desde que acordadas
entre as partes.

9.6. A requisicdo de atendimento seguirda a demanda pelo usuario dos servicos da FIEMS,
seguido por Ordem de Servigo (Anexo VII).

9.7. Apébs a prestacdo dos servigcos poderd, a critério e a pedido da FIEMS, ser aplicado pela
CREDENCIADA uma pesquisa de satisfacdo do usuério.

10. DOS PRAZOS

10.1. A FIEMS podera fazer o agendamento do servi¢o de consultoria em qualquer data e horario.

10.2. Na impossibilidade de cumprimento, a CREDENCIADA devera comunicar a FIEMS, sob pena
de descredenciamento.

11. DA REMUNERACAO

1] d&\ﬂ'

11.1. A CREDENCIADA sera remunerada, por demanda de acordo com o ANEXO IX - TABELA DE
SERVICO, PRECO E REGIAO POR UNIDADE, desde que devidamente solicitada pela FIEMS,
através de Ordem de Servico (Anexo VII).

11.2. A CREDENCIADA devera assumir o pagamento de todos os tributos, taxas, contribuicdes
previdenciarias e trabalhistas e todas as despesas de material de consumo e instrumentais,
armazenamento, deslocamento, transporte, hospedagem, necessarios ao cumprimento deste
credenciamento;

11.3. A CREDENCIADA devera informar a FIEMS, no més subsequente, o quantitativo e o valor
referente aos servigos prestados no més anterior, antes de emitir a NF, a qual s6 devera ser emitida
apos a aprovagao da FIEMS.

11.4. Para pagamento dos servicos prestados, a CREDENCIADA devera enviar a FIEMS, o
Relatorio de Atendimento Mensal (Anexo VIII) e a Ordem de Servigo (Anexo VII).

11.5. A CREDENCIADA devera emitir nota fiscal, especificando a Unidade da FIEMS geradora do
servigo (com o respectivo CNPJ), indicando os servigos realizados, numero do contrato, valor total,
banco, n° da agéncia e da conta corrente da CREDENCIADA.

11.6. O pagamento dos servicos prestados sera efetuado apés o encaminhamento da referida
documentacao e nota fiscal.

SISTEMA FIEMS
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11.7. As notas fiscais s6 poderdo ser emitidas e enviadas a FIEMS entre os dias 1 a 20 de cada
més, e apds a aprovacao pela FIEMS do relatério quantitativo de prestacao de servicos.

11.8. A FIEMS reserva-se ainda no direito de efetuar o pagamento a CREDENCIADA apés a
validagc&o dos atendimentos pelos clientes demandantes.

11.9. A auséncia de apresentacdo de qualquer um dos documentos referidos no subitem acima,
acarreta na retencdo do pagamento, pela FIEMS, até regularizagao da documentacao.

11.10. Os valores estabelecidos incluem todas as despesas com impostos, taxas, encargos sociais e
trabalhistas, incidentes sobre a prestagdo de servicos. A CREDENCIADA devera assumir todas as
despesas de deslocamento, hospedagem e alimentagdo do seu pessoal, caso necessario.

11.11. Os precos constantes no ANEXO IX - TABELA DE SERVICO, PRECO E REGIAO POR
UNIDADE, poderéo ser reajustados pelo acumulado do INPC, desde que observado o prazo minimo
de 12 meses contados da data da publicacéo deste edital.

12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O descredenciamento podera ocorrer nas seguintes hipéteses:

a. Descumprimento integral ou parcial das exigéncias previstas neste edital e no termo de
credenciamento, oportunizada defesa prévia,

b. Negativa por mais de 3 vezes de atendimento consecutivas, ou 5 vezes intercaladas;

c. Negligéncia, imprudéncia ou impericia, devidamente comprovada dos profissionais
credenciados, mediante procedimento interno assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

d. Omissédo no pagamento de suas obrigacdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas;

e. Perda de alguma exigéncia estabelecida neste edital;

f. Conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao credenciamento que venha a
desabona-lo técnica, financeira ou administrativamente, ndo cabendo a ele direito de reclamacéo,

indenizacdo nem ressarcimento.

12.2. Fica facultada a defesa prévia da CREDENCIADA, no caso de descredenciamento o prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados da notificagao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Do resultado de ndo aprovacdo da proposta de credenciamento, ou no caso de
descredenciamento cabera recurso, por escrito a FIEMS, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados
do recebimento da carta de recusa do credenciamento ou do ato que descredenciar.

13.2. Os recursos devem ser dirigidos a Geréncia de Sustentabilidade da FIEMS, por meio do e-mail:
sustentabilidade @fiems.com.br.

14. DAS CONDICOES GERAIS

1] d&\ﬂ'

14.1. A participacdo neste credenciamento implica na aceitagdo irrevogavel de todas as normas

5|5?‘Eﬁt§¢qgﬂgpresente edital.
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14.2. A CREDENCIADA devera ter capacidade de atendimento na regido da prestacao de servico
de escolha, ndo podendo subcontratar.

14.3. A FIEMS ¢é assegurado o direito de revogar em qualquer fase, a qualquer tempo, por
conveniéncia Técnica, Juridica ou Administrativa o presente Credenciamento, a critério da
Administracdo Superior da FIEMS sem que caiba as CREDENCIADAS, o direito de reclamagéo ou
pedido de indenizagé&o.

14.4. A FIEMS podera, a qualquer tempo, excluir, incluir ou alterar os servigos/especialidades,
regibes de atendimento, sem que isso represente novo Termo de Credenciamento, mediante
publicacao na pagina oficial http://www.fiems.com.br/licitacoes e ou https://www.sesims.com.br/editais
e https://www.ms.senai.br/editais cabendo aos CREDENCIADOS acompanhar.

14.5. As CREDENCIADAS serédo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade, legitimidade e
validade das informa¢cfes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelado o
credenciamento se verificada alguma irregularidade e/ou validade na documentacdo ou nas
informacdes apresentadas.

14.6. As CREDENCIADAS serdo responsaveis por comunicar formalmente a FIEMS sobre
qualquer alteragdo em qualguer documentacdo apresentada para o credenciamento.

14.7. A FIEMS, por meio dos profissionais de seu quadro, reserva-se ao direito de fiscalizar os
servicos prestados pelos credenciados, gerando relatérios destas visitas, que deverdo ser vistados
pelo credenciado, atestando, dessa forma, conhecimento do teor dos mesmos. Essa fiscalizacéo
poderd ser feita por meio de visita oculta (cliente oculto).

14.8. O contrato de credenciamento ndo exclui e/ou substitui a necessidade de elaboragcéo de
Acordos de Niveis de Servigos, os quais tém a finalidade de ajustar as condi¢des especificas para a
prestacédo dos servigos contratados, conforme o caso, individualmente com cada fornecedor.

14.9. As empresas credenciadas integrardo o cadastro de fornecedores da FIEMS, de acordo com
suas habilitagbes, e poderédo ser chamados para prestar servigcos quando houver demanda.

14.10. O credenciamento ndo gera para os habilitados, qualquer direito de contrata¢cédo, tendo como
objetivo, tdo somente, a constru¢do de um banco de credenciados.

14.11. Quaisquer esclarecimentos ou informag8es complementares poderdo ser obtidos por e-mail
sustentabilidade @fiems.com.br, ou pelo telefone (67) 3389-9080.

DO COMPLIANCE

15.1. Para a execucdo do objeto deste credenciamento, nenhuma das partes podera oferecer dar ou
se comprometer a dar a quem quer gue seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagéo,
compensacgdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

DA NAO EXCLUSIVIDADE

16.1. O presente termo € firmado sem carater de exclusividade, sendo facultado as partes firmar
outros termos com terceiros.

SISTEMA FIEMS
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16.2. O credenciamento ndo implica em nenhum vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo a
CREDENCIADA, responsabilidade Gnica, exclusiva e total pelos servicos prestados e de seus
funcionérios.

17. DA PROTECAO DE DADOS

17.1. As pessoas juridicas que habilitarem-se ao credenciamento e apds, sendo credenciadas, bem
como a entidade credenciante - FIEMS, declaram, em relagdo aos dados pessoais relativos aos
profissionais que venham indicar ou daqueles que porventura tiver acesso, durante o periodo que
perdurar o credenciamento, que cumprirdo a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (“LGPD”) n° 13.709/18
e todas as demais leis, normas e regulamentos aplicaveis, assim como cumprirdo suas respectivas
atualizacdes e atenderdo os padrbes aplicaveis em seu segmento em relacdo ao tratamento de dados
pessoais, no que diz respeito aos dados pessoais disponibilizados de uma Parte a outra.

18. DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

18.1. As partes obrigam-se a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados,
documentos, informacdes técnicas, comerciais ou pessoais que venham a ter conhecimento, acesso,
ou que lhes venham a ser confiados, tais como, mas ndo se limitando a técnicas, planos de ac¢éo,
relatérios de vendas, desempenho de publicidade, inclusive em relacdo aos clientes, fornecedores,
associados, distribuidores ou quaisquer outras pessoas, fisicas ou juridicas, com que as partes
mantenham relagbes juridicas, ndo podendo as partes, sob qualquer pretexto, direta ou
indiretamente, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento de tais informagfes a
terceiros, ressalvados os casos definidos em lei ou por expressa determinacéo judicial.

18.2. A obrigacao de sigilo e confidencialidade prevista neste instrumento subsistirA mesmo apds sua

vigéncia, por prazo indeterminado.

Campo Grande/MS, 31 de margo de 2026.

Assinado eletronicamente por:
Claudia Moreira Borges

CPF: *** 026.871-**

Data: 01/04/2026 16:48:54 -04:00

CLAUDIA MOREIRA BORGES
Gerente de Sustentabilidade
Geréncia de Sustentabilidade FIEMS
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ANEXO | — SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A pretendente ao credenciamento devera acessar os links https://www.sesims.com.br/editais ou
https://www.ms.senai.br/editais e clicar no item "EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2026 -

SUSTENTABILIDADE" e seguir as instrucdes e preencher os quadros abaixo.

DADOS DA EMPRESA

Nome/ Razao Social:

Responsével Legal:

CNPJ:

CPF Resp. Legal:

RG e Org&o Exp Resp Legal:

Enderegco da empresa:

Bairro:

Cidade:

UF:

CEP:

Telefone:

Tel. Movel (1):

E-mail (1):

PROPOSTA PARA CREDENCIAMENTO DOS SEGUINTES SERVICOS

RELACAO DE PROFISSIONAIS VINCULADOS A CREDENCIADA

Nome Completo do
Profissional

CPF

Formacdo Académica/Qualificacéo
Técnica / Experiéncia Relevante

Vinculo com a
Empresa

() Sécio
() Empregado
() Prestador

() Sécio
() Empregado
() Prestador

() Sécio
() Empregado
() Prestador

Declaracéo

Declaro que os profissionais acima relacionados possuem qualificacdo compativel com 0s servigcos
para os quais estdo indicados e que a sua atuacdo observara integralmente as condicdes
estabelecidas no Edital e em seus Anexos, sendo vedada a substituicdo ou inclusédo de profissionais
sem prévia anuéncia da FIEMS.

Declaro serem verdadeiras as informacdes que constam neste documento:

Cidade:

Data:

Assinatura do resp. legal:

NOTA: Anexar os documentos exigidos no item 5 do Edital - DA DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO e do Anexo V — ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES TECNICAS-SERVICOS.

SISTEMA FIEMS
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ANEXO Il - TERMO DE DECLARAGAO

A

Federacéo das Industrias do Estado de Mato Grosso do Sul
Ref.. CREDENCIAMENTO FIEMS N° 001/2026

DECLARO QUE:

1. Estou ciente que o presente Edital de Credenciamento ndo significa obrigatoriedade da FIEMS,
solicitar a prestacao de servigo e ndo ha garantia de quota minima ou maxima de trabalhos.

2. Estou ciente de que a contratacdo dos servigos constantes do Edital, ndo gera qualquer tipo de
vinculo empregaticio com a FIEMS, razdo pela qual, assumo a responsabilidade do recolhimento de
toda e qualquer despesa de natureza fiscal, previdenciaria e trabalhista.

3. Nos servicos oferecidos estdo incluidas todas as despesas com material de consumo, instrumentais,
encargos sociais, seguros, taxas, tributos e contribuicées de qualquer natureza ou espécie, salarios e
quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execucéo do objeto do credenciamento;

4. Que os prec¢os contratados sdo justos e certos, podendo sofrer reajuste apenas nas hipéteses e
condigdes previstas no instrumento contratual, cuja minuta conhecemos;

5. Estamos cientes e de acordo que 0s pagamentos pelos servigos prestados serdo resultado de valores
brutos constantes nas tabelas de regulamento que rege este edital de credenciamento, deduzidos os
encargos neles previstos;

6. Que ndo ha em outro quadro empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

7. Examinamos cuidadosamente o edital de credenciamento e seus anexos, nos inteiramos de todos os
seus detalhes e com eles concordamos;

8. Tivemos todas as duvidas e/ou questionamentos formulados devidamente esclarecidos; e

9. Sob as penas da lei, que as copias dos documentos apresentados sédo fiéis aos documentos originais,
estando a disposicdo da FIEMS para comprovagédo sempre que solicitado.

Cidade: IMS, de de

Empresa/CNPJ:

SISTEMA FIEMS
1] dcﬁ:\ﬁn&gr?tgﬁgi ggsri]r?ac% %oor6 cﬁau%?é%%%aé%l?&és e Claudia Moreira Borges. Para validar o documento e suas iIcP
hatdra<as 8 ds HARpR R LRSIl VR e /czaww-vPCBI-CRBYO-MEVWX m}.: ,,,,,
www.fiems.com.br =




Ess
ass

Sistema

FiEMS

ANEXO IIl - TERMO DE DECLARAGAO FATOS SUPERVENIENTES

A

Federacéo das Industrias do Estado de Mato Grosso do Sul
Ref.. CREDENCIAMENTO FIEMS N° 001/2026

A , DECLARA sob as penalidades legais, que nédo
existe nenhum fato impeditivo na esfera administrativa e no judicial da empresa, para participar e ser
credenciado para prestacao de servico a FIEMS.

Cidade: IMS, de de

Nome:

CNPJ:

SISTEMA FIEMS
Av Afomo. Penaa(ilo.ZOG

, | Bairrp Amambai - . )
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(Utilizar papel timbrado da empresa para a qual presta/prestou servicos, objeto do credenciamento)

ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

DADOS DA EMPRESA
Razé&o Social:

CNPJ:

Telefone:

E-mail:

Descricdo da atividade principal (CNAE):

Informamos que a empresa , CNPJ
sob o n° , Situada na ,
presta/prestou servicos de no periodo
de

A empresa presta/prestou os servigos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que a
desabone.

(Local e Data)

(Nome completo e assinatura do representante legal)

CARGO

Obs.: atestados que nao forem elaborados conforme esse modelo, também podem ser apresentados,
podendo a FIEMS realizar diligéncias quanto as informacdes faltantes ou que julgue necessarias.

SISTEMA FIEMS
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ANEXO V - ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES TECNICAS-SERVICOS

1. ESPECIFICAGAO DAS ATIVIDADES TECNICAS/SERVICOS

Consultoria em Sustentabilidade e ESG
Este servico compreende a realizacdo de atendimentos presenciais e remotos com intuito de

promover consultorias e servicos de diagnoéstico, monitoramento e avaliacdo de planos, acdes,
projetos, programas e requisitos sociais, ambientais e de governanca para atender diretrizes
nacionais e internacionais, definicdo e afericdo de indicadores e sistemas de monitoramento,
elaboracao de relatdrios técnicos de acompanhamento e de gestéo.

Dentre os profissionais habilitados deverao ter os requisitos minimos:

Ter concluido curso superior em administracdo, economia, direito, engenharia ambiental, engenharia
de produgéo, contabilidade e areas afins;

Desejavel pés-graduacdo em Meio Ambiente, Sustentabilidade, Gestédo, Desenvolvimento Regional e
areas afins.

Ter experiéncia comprovada de no minimo, 01 (um) ano, nos servigos listados na categoria, seja em
prestacdo de servico ou contratado nesta area de atuacdo ou afins, comprovada por meio de
Atestado de Capacidade Técnica/Experiéncia;

Possuir carteira Nacional de Habilitacdo, categoria B, na data da contratacgéo;

Possuir disponibilidade para deslocamento para realizagdo das consultorias nas localidades
demandadas pela FIEMS, responsabilizando-se pelos meios necesséarios para o atendimento. Ter
disponibilidade para viagens;

Dispor de notebook com configuracdo minima para a realiza¢éo dos atendimentos;
Possuir conhecimento basico do pacote Office.

Registro no Conselho de Classe, se houver.

Certificado de Cursos de Capacitagdo Profissional na area.

Curriculo.

Servicos aplicaveis a categoria:

Andlise e assessoria estratégica para adequacdo aos padrdes de desempenho ESG, envolvendo
definicdo da estratégia e planejamento ESG corporativo;

Diagnostico, proposicdo e monitoramento de agbes, planos, programas, projetos socioambientais
para adequacdo a requisitos legais, diretrizes, leis, regulamentos e/ou frameworks nacionais e
internacionais;

Auxiliar na preparacao para certificagdes e elaborar relatorios integrados a estratégia empresarial;
Levantamento e andlise de indicadores sociais, ambientais e de governancga para fins de afericdo e
monitoramento de resultados e desempenho;

Identificacdo de acgbes, projetos, programas, indicadores e metas para atender os objetivos do
desenvolvimento sustentavel — ODS;

Preparacdo e adequacdo as normas socioambientais, realizando diagnéstico, adequacéo,
implementacao de programas de certificacdo, plano de agdo para atendimento de critérios legais;
Producéo sustentavel, realizando processos de producdo ndo poluente, medicdo e redugdo de
impacto ambiental, social e econdmico, desenvolvimento de a¢des sustentaveis;

Identificar, analisar e recomendar estratégias de gerenciamento de riscos de fatores ambientais, sociais
e de governanga que afetam a sustentabilidade e o desempenho da industria, de forma a integra-lo a
estratégia de negdcios para garantir conformidade, reputacao e resiliéncia a longo prazo.

SISTEMA FIEMS
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1.2. Consultoriaem Comunicacdo e Relatério de Sustentabilidade

VI.

VILI.
VIII.

VI.
VII.

VIILI.

Es

(7]

Av. Afg
€ documento Toi assin

Este servico compreende a realizacdo de atendimentos presenciais e remotos com intuito de
promover consultorias e servigos de criacdo de estratégias de comunicacdo que demonstram o
desempenho e o compromisso socioambiental, por meio de metodologias e normas vigentes que
enfatizam a transparéncia e assertividade junto aos stakeholders, para garantir conformidade,
construir reputagdo mostrando impactos reais e mensuraveis, desde a analise de materialidade até a
divulgacao final.

Dentre os profissionais habilitados deverao ter os requisitos minimos:
Ter concluido curso superior em administracdo, economia, gestdo, publicidade ou propaganda,
jornalismo e afins (Registro no conselho de classe obrigatorio);

Desejavel pds-graduacdo em Jornalismo, Sustentabilidade, Gestdo e areas afins.

Ter experiéncia comprovada de no minimo, 01 (um) ano, nos servicos listados na categoria, seja em
prestacdo de servico ou contratado nesta area de atuacdo ou afins, comprovada por meio de
Atestado de Capacidade Técnica/Experiéncia;

Possuir carteira Nacional de Habilitac&o, categoria B, na data da contratagao;

Possuir disponibilidade para deslocamento para realizagdo das consultorias nas localidades
demandadas pela FIEMS, responsabilizando-se pelos meios necesséarios para o atendimento.

Ter disponibilidade para viagens;

Dispor de notebook com configuracdo minima para a realizacdo dos atendimentos;
Possuir conhecimento basico do pacote Office.

Registro no Conselho de Classe, se houver.

Certificado de Cursos de Capacitacéo Profissional na area.

Curriculo.

Servigos aplicaveis a categoria:
Diagnostico e planejamento de comunicagéo de sustentabilidade, identificando temas mais relevantes

para o negocio e seus stakeholders;

Auxilio na coleta, andlise de dados e redacdo de relatérios de sustentabilidade (ou ESG) de acordo
com padrdes globais e frameworks (GRI, ISSB, IFRS);

Revisé@o e compilacdo de indicadores de sustentabilidade;

Alinhamento com ODS, integrando acdes, dados e estratégias a metas e objetivos de
desenvolvimento sustentével;

Mapear stakeholders, analisar nivel de interesse, influéncia, compreender expectativas e potencial
impacto;

Identificacéo, construcdo e analise de materialidade;

Construcéo de narrativas com base em dados e proposito, conectando agfes reais a identidade da
marca e acompanhamento de todo processo de construgcdo do relatério, desde o diagnostico inicial
até a versao final publicada, com orientagéo estratégica em cada etapa.

Redacéo e curadoria de contetdo.

SISTEMA FIEMS
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1.3. Consultoria em Gestao Lixo Zero

VI.

VII.

Este servico compreende a realizacdo de atendimentos presenciais e remotos com intuito de
promover consultorias e servigos tendo como base a metodologia Lixo Zero, para garantir 0 maximo
aproveitamento, reducédo e correta gestdo de residuos soélidos, aumento da consciéncia ambiental
junto aos stakeholders, reducéo de custos e promocao da economia da reciclagem.

Dentre os profissionais habilitados deveréo ter os requisitos minimos:
Ter concluido curso superior em administracdo, gestédo, engenharia ambiental, engenharia sanitaria e
areas afins (Registro no conselho de classe obrigat6rio);

Desejavel pés-graduacdo em engenharia ambiental, engenharia de producéo, gestao, meio ambiental
ou afins.

Ter experiéncia comprovada de no minimo, 01 (um) ano, nos servicos listados na categoria, seja em
prestacdo de servico ou contratado nesta area de atuacdo ou afins, comprovada por meio de
Atestado de Capacidade Técnica/Experiéncia;

Possuir carteira Nacional de Habilitacdo, categoria B, na data da contratacéo;

Possuir disponibilidade para deslocamento para realizagdo das consultorias nas localidades
demandadas pela FIEMS, responsabilizando-se pelos meios necessarios para o atendimento;

Ter disponibilidade para viagens;
Dispor de notebook com configuragdo minima para a realizagdo dos atendimentos;

VIII. Possuir conhecimento bésico do pacote Office.

XI.

XII.

VI.
VII.

Es
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Registro no Conselho de Classe, se houver.
Certificado de Cursos de Capacitagdo Profissional na area.
Curriculo.

Ter concluido curso de Consultor Lixo Zero do Instituto Lixo Zero Brasil e Especialista Lixo Zero na
Inddstria.

Servicos aplicaveis a categoria:
|.Diagnosticar, planejar e implementar a¢des para a gestéo eficiente de residuos sélidos.

Elaboracé@o de diagnosticos e desenvolvimento de projetos, classificagcdo e gravimetria dos residuos
sélidos (ndo perigosos e perigosos), andlise da destinacdo e reaproveitamento de materiais.
Avaliacao da viabilidade econémica na cadeia de residuos;

Proposicao de programas de gestdo estratégica de residuos, adaptados aos requisitos do conceito
zero waste;

Promocéo de a¢des de engajamento para colaboradores, alta direcdo e realizacdo de treinamentos e
educacéo ambiental;

Preparacao para certificagéo lixo zero;

Elaboracéo de Relatorio da Gestédo de Residuos, Relatério Global de Desempenho e Impacto;

SISTEMA FIEMS
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1.4. Consultoria em Descarbonizacao Organizacional — Inventario de GEE
Este servico contempla atendimentos presenciais e remotos destinados a prestacdo de consultoria
técnica especializada para quantificacdo, gestédo e analise das emissdes de Gases de Efeito Estufa
(GEE) das organizagdes, por meio da elaboracdo do Inventario de GEE com base em metodologias
reconhecidas e aplicaveis, como o GHG Protocol Brasil e referenciais complementares pertinentes.

A consultoria contempla diagnéstico completo das fontes emissoras, coleta estruturada de dados,
tratamento e analise das informacdes, aplicacdo de fatores de emissdo reconhecidos nacional e
internacionalmente, elaboracdo dos célculos de emissées em tCO,e, consolidacdo em relatorio
técnico e apresentacdo executiva dos resultados a organizacao.

O servico tem como finalidade permitir que a organizacdo conheca o seu perfil de emissdes de GEE,
identifique oportunidades de melhoria, atenda requisitos legais, normativos e de mercado, e avance
na sua estratégia de transicdo para uma economia de baixo carbono.

Requisitos minimos dos profissionais habilitados

I. Ter ensino superior completo em Engenharia ou areas correlatas, com comprovada experiéncia em
descarbonizacéo e gestdo de emissdes de gases de efeito estufa (GEE);

Il. Desejavel pés-graduacdo em Sustentabilidade, ESG, Mudangas Climéticas, Gestdo Ambiental,
Descarbonizagéo ou areas correlatas;

Ill. Ter experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano na elaboracdo de Inventarios de GEE,
relatérios ambientais ou consultorias em sustentabilidade, comprovada por Atestado de Capacidade
Técnica/Experiéncia;

IV. Possuir conhecimento comprovado na metodologia do GHG Protocol,

V. Possuir conhecimento na elaboracdo e implementacdo de Plano de Agéo para descarbonizacéo,
com foco na gestao, reducdo e monitoramento das emissdes de gases de efeito estufa (GEE);

VI. Possuir conhecimento em fatores de emisséo IPCC, MCTI, EPE e bases internacionais;

VII. Possuir CNH categoria B na data da contratagéo;

VIIl. Possuir disponibilidade para deslocamento para realiza¢cdo das consultorias nas localidades
demandadas pela FIEMS, responsabilizando-se pelos meios necesséarios para o atendimento;

IX. Ter disponibilidade para viagens;

X. Dispor de notebook com configuragdo minima para realiza¢éo dos atendimentos;

XI. Possuir dominio do pacote Office (especialmente Excel para calculos e tratamento de dados);

XIl. Registro no Conselho de Classe e realizar emissao de ART quando aplicavel;

XIll. Certificados de capacitacdo na area de GEE, mudancas climaticas ou sustentabilidade;

XIV. Curriculo.

Servigos aplicaveis a categoria — Inventario de GEE

I. Elaborag&o de Inventério de Emissdes de Gases de Efeito Estufa conforme metodologia do GHG
Protocol Brasil;

1. Diagnéstico das fontes emissoras e avaliacdo do perfil de emissfes organizacional,

IIl. Definicdo dos limites organizacionais e operacionais (Escopos 1, 2 e 3);

IV. Estruturacdo do plano de coleta, validacdo e gestéo de dados de emissdes;

V. Aplicacéo de fatores de emisséo oficiais e reconhecidos nacional e internacionalmente;

VI. Elaboracéo dos célculos de emissfes em tCO,e por fonte e por escopo;

VII. Tratamento, andlise critica e consolidacao dos dados apurados;

VIII. Elaboracéo do Relat6rio Técnico do Inventério de GEE;

IX. Apresentacdo executiva dos resultados a alta gestéo;

X. Emissdo de ART — Anotacao de Responsabilidade Técnica quando solicitado pela organizacao.

SISTEMA FIEMS
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1.5. Consultoria em Descarbonizacao Organizacional — Plano de Acéo para Descarbonizacéo
Este servico contempla atendimentos presenciais e remotos destinados a prestacdo de consultoria
técnica especializada para estruturacdo, priorizacdo e implementacdo de Plano de Acédo para
Descarbonizag&o Organizacional, com foco na melhoria de processos e na redugéo das emissfes de
Gases de Efeito Estufa (GEE).

A consultoria é fundamentada em metodologias reconhecidas nacional e internacionalmente,
alinhadas as diretrizes do GHG Protocol Brasil, as orienta¢des do Intergovernmental Panel on Climate
Change (IPCC) e as recomendacdes da Science Based Targets initiative (SBTi), além de referenciais
complementares aplicaveis a gestdo climatica corporativa.

O servico tem como finalidade permitir que a organizacédo avance da etapa de diagndstico para a fase
estratégica e operacional de reducdo de emissdes, estruturando metas alinhadas a ciéncia climatica,
indicadores, responsaveis, prazos e mecanismos de monitoramento continuo, fortalecendo sua
transicdo para uma economia de baixo carbono.

Requisitos minimos dos profissionais habilitados

I. Ter ensino superior completo em Engenharia ou &reas correlatas, com comprovada experiéncia em
descarbonizacéo e gestdo de emissdes de GEE;

Il. Desejavel pés-graduacdo em Sustentabilidade, ESG, Mudancgas Climaticas, Gestdo Ambiental,
Descarbonizagéo ou areas correlatas;

Ill. Experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano na elaboracdo e implementacdo de Plano de
Acéo para reducédo de emissdes de GEE;

IV. Conhecimento comprovado na metodologia do GHG Protocaol,

V. Conhecimento na metodologia da Science Based Targets initiative (SBTi) para definicdo de metas
baseadas na ciéncia climatica;

VI. Conhecimento em ferramentas de priorizacdo e gestdo estratégica (PDCA, 5W2H, Matriz GUT,
MACC, entre outras);

VII. Conhecimento em fatores de emisséo IPCC, MCTI, EPE e bases internacionais;

VIII. Possuir CNH categoria B na data da contratagéo;

IX. Possuir disponibilidade para deslocamento para realizagcdo das consultorias nas localidades
demandadas pela FIEMS, responsabilizando-se pelos meios necessarios para o atendimento;

X. Ter disponibilidade para viagens;

XI. Dispor de notebook com configuragdo minima;

XIl. Dominio do pacote Office (especialmente Excel e PowerPoint);

XIll. Registro no Conselho de Classe e emissdo de ART quando aplicavel;

XIV. Certificados de capacitacdo na drea de mudancgas climéticas ou sustentabilidade;

XV. Curriculo.

Servigos aplicaveis a categoria — Plano de Acdo para Descarbonizacéo

I. Andlise critica dos resultados do Inventario de GEE para identificagdo de fontes prioritarias
(Hotspots);

Il. Definicdo de metas de reducéo alinhadas a metodologia SBTi e aos cenarios climaticos do IPCC;
Ill. Aplicacé@o de Matriz GUT ou Matriz de Materialidade Climatica para priorizacao de acoes;

IV. Aplicacdo da Curva MACC (Marginal Abatement Cost Curve) para avaliagdo de viabilidade técnica
e econdmica das medidas de mitigacao;

V. Estruturacdo do Plano de A¢cdo com base na metodologia 5SW2H;

VI. Definicdo de indicadores de desempenho (KPIs climaticos);

VII. Estabelecimento de cronograma, responsaveis e recursos necessarios;

VIII. Identificacdo de oportunidades de eficiéncia energética, transicdo de combustiveis, energia
renovavel, logistica sustentavel, gestdo de residuos e melhoria de processos;

IX. Integracdo das acdes de descarbonizacdo & estratégia organizacional e as diretrizes ESG;

X. Estruturacdo de sistema de monitoramento, reporte e melhoria continua,;

XI. Emissao de ART — Anotacao de Responsabilidade Técnica, quando solicitado.

SISTEMA FIEMS
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ANEXO VI — TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTAGAO DE SERVICO

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO
DE SERVICOS FIRMADO ENTRE FEDERACAO DAS
INDUSTRIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL E xxxx,

NO. XXXXX.

PARTES:

| — FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ ne.
15.461.767/0001-95, Av. Afonso Pena, n° 1.206, Bairro Amambai, Campo Grande/MS, representado
por seu Presidente SERGIO MARCOLINO LONGEN, doravante denominada FIEMS;

I - XXXXXXXKXXXXXXXXXXXKXX,  CNPJ  no.  XXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXX XXXXXXXKXXXXXXX, no. XXX, Bairro XXXXXXXXXXXX, XXXXIMS, representado pelo Sr.
XXXXXXXXX, CPF sob n°  XXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente
CREDENCIADA.

Resolvem as partes acima celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condi¢Bes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Da Previs&o Legal
1.1 A presente contratacdo € realizada nos termos do disposto no Art. 8° inciso XXVI do
Regulamento para Contratacdo e Alienacdo do SESI e do SENAI, bem como de acordo com as

disposicbes constantes no Edital de Credenciamento FIEMS n° 001/2026 e suas alteragcbes
posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Objeto

2.1 O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigcos de (preencher com o servigo a ser
prestado), conforme condi¢cBes e requisitos técnicos constantes neste instrumento e no edital de
credenciamento e seus anexos.

2.2. Fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de sua transcricdo, o Edital de
credenciamento FIEMS n°® 001/2026 e seus anexos.

2.3. A prestacao de servigo objeto deste contrato ndo é realizada em regime de exclusividade.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Vigéncia Contratual

SISTEMA FIEMS
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3.1 O prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, caso haja interesse entre as partes, no
limite do Art. 34, Paragrafo Unico do Regulamento para Contratacdo e Alienacdo do SESI e do
SENAI, e condicionado ao fato das demais credenciadas ndo se interessarem em firmar o
correspondente termo.

CLAUSULA QUARTA - Das Obrigag6es da CREDENCIADA

4.1. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do contrato, nos termos da legislacédo
vigente;

4.2. Manter sigilo absoluto sobre as informacdes que dispuser da FIEMS e de seus clientes,
decorrentes do cumprimento do objeto do contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa;

4.3. N&o empregar menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos
guatorze anos;

4.4,  Zelar pelaimagem institucional da FIEMS;

4.5.  Cumprir os horarios determinados pela FIEMS para a prestagdo do servi¢o, segundo suas
conveniéncias e em consonancia com a fiscaliza¢éo do contrato;

4.6. Manter todos os seus empregados devidamente uniformizados e identificados bem como
disponibilizar aos mesmos equipamentos de protecdo individual, dando-lhes todas as orientagbes
quanto a necessidade e obrigatoriedade do seu uso;

4.7. Repor a FIEMS ou a terceiros, no prazo de 30 (trinta) dias qualquer objeto ou similar, de
posse destes que tenham sido danificados ou extraviados por seus empregados, por imprudéncia,
impericia ou negligéncia, cabendo, no caso de néo reposicdo, garantida a prévia defesa, o desconto
na fatura emitida do valor correspondente ao bem em questao;

4.8. Né&o transferir a outrem, parcial ou totalmente, a execucédo do objeto do contrato;

4.9.  Substituir imediatamente qualquer de seus empregados que seja considerado com conduta
inconveniente pela FIEMS;

4.10. Responsabilizar-se por qualquer infragcdo que houver dado causa, seja quanto a legislacédo
federal, estadual ou municipal, devendo arcar com todos os dnus destas infracdes;

4.11. Entregar Relatérios de Atividades (ou outro documento equivalente), com evidéncias (fotos,
frequéncia etc.) e de acordo com solicitagdo e exigéncia da FIEMS;

4.12. Portar seus equipamentos de protegdo individual necessarios para as atividades a serem
desenvolvidas durante a execuc¢do dos servicos;

4.13. Dispor de recursos de midia (computador e acesso a internet), necessarios a execucdo dos
servicos e operacédo de sistemas;

4.14. Responder, dentro do prazo maximo de dois dias Uteis, a solicitagcdo de disponibilidade para
executar os servigos, enviada por e-mail pela FIEMS, conforme estipulado na SOLICITACAO DE
CREDENCIAMENTO;

4.15. Assumir total responsabilidade pela execucdo precisa dos servicos, aderindo estritamente ao
51S81OPRYTaMaqe a carga horaria estabelecidos, além de realiza-los conforme os padrGes técnicos e
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orientacdes da FIEMS, bem como em conformidade com as normas e legislacdo aplicaveis;

4.16. Responsabilizar-se por despesas com deslocamento, alimentacdo e hospedagem,
Acidente/Excepcionalidade do seu pessoal, quando necessario;

4.17. A CREDENCIADA devera assegurar a disponibilidade de deslocamento necessario para a
execucdo das consultorias, responsabilizando-se pelos meios logisticos utilizados para a realizagao
dos atendimentos, os quais dever&o estar em condi¢des regulares de uso e em conformidade com a
legislacéo aplicavel;

4.18. Comunicar a unidade da FIEMS demandante do servico, por escrito, qualquer problema que
contrarie os procedimentos deste credenciamento ou quando verificar condi¢cdes inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam p6r em risco a integridade sua e dos participantes, ou ainda, qualquer
situacao que possa prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos;

4.19. Adotar medidas de seguran¢a adequadas, no ambito das atividades sob seu controle, para a
manutencdo do sigilo relativo ao objeto dos servigos, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre qualquer assunto inerente a FIEMS ou terceiros de que tomar conhecimento em
razéo da execucao do servico;

4.20. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela FIEMS;

4.21. Designar, somente, profissionais devidamente habilitados para a execugédo dos servigos e que
tiveram sua documentacdo aprovada no momento do credenciamento;

4.22. Assumir a responsabilidade técnica, civil e trabalhista, referente aos resultados dos servigos
prestados por ela, ou proveniente de funcionérios seus, arcando integralmente e exclusivamente, sem
qualquer énus a FIEMS, cabendo-lhe, ainda, o direito de regresso a FIEMS;

4.23. Arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incluindo os referentes a
acidentes e/ou doencas relacionadas ao trabalho, FGTS e PIS, em relacdo aos empregados e
contratados envolvidos na prestagéo dos servicos;

4.24. Assumir o pagamento da guia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica ART/CREA, quando
se aplica;

4.25. Comunicar através do endereco eletronico, qualquer problema que contrarie o0s
procedimentos deste credenciamento ou quando verificar condi¢cdes inadequadas ou a iminéncia de
fatos que possam prejudicar a perfeita prestacao dos servicos;

4.26. O Representante Legal, o Preposto e o corpo técnico da CREDENCIADA deveréo participar
das Capacitac¢des Institucionais, a serem definidas pela FIEMS, como requisito para atendimento das
demandas, quando houver.

4.27. Fica vedado a CREDENCIADA oferecer e executar servigos de Consultoria aos clientes da
FIEMS durante o periodo de vigéncia do credenciamento.

4.28. Apés o descredenciamento, a CREDENCIADA fica impedida de prestar servigcos aos clientes
da FIEMS pelo periodo de 06 (seis) meses.

4.29. A CREDENCIADA declara que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos;

CLAUSULA QUINTA - Das Obrigagdes da FIEMS

SISTEMA FIEMS
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5.1 Convocar a CREDENCIADA para prestacéo de servi¢os, por meio de documento autorizando a
prestacdo de servicos, com antecedéncia do inicio previsto do atendimento, de modo a permitir o
trabalho de preparacdo e planejamento do mesmo. A escolha do profissional que ira realizar os
servigos, sera a critério da CREDENCIADA, observando a formagdo minima para atendimento da
respectiva consultoria conforme Edital;

5.2 Registrar os servicos da CREDENCIADA no sistema proprio de gestdo, observando os
procedimentos internos de pagamentos, especificando todos os detalhes dos servicos conforme os
dados constantes no documento autorizado de prestacdo de servigos;

5.3 Efetuar o pagamento nos prazos estabelecidos no Edital e neste contrato, desde que o objeto
esteja devidamente regular, bem como o fornecedor esteja em condicGes de regularidade perante
suas obrigacdes;

5.4 Proporcionar as facilidades que considerar indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes
contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes do
fornecedor as suas dependéncias, a depender do caso;

5.5 Notificar formalmente a CREDENCIADA sobre irregularidades detectadas durante a relagéo
contratual;

5.6 Colocar a disposicdo da CREDENCIADA todas as informacdes necessarias a execucao dos
servicos, bem como a metodologia adotada pela FIEMS;

5.7 Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser solicitada
pela CREDENCIADA;

5.8 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CREDENCIADA, de acordo com
as clausulas contratuais, os termos de sua proposta e condi¢des do Edital;

5.9 Suspender a execuc¢do de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o especificado
ou por outro motivo que justifique tal medida;

5.10 Suspender os pagamentos quando detectada qualquer pendéncia contratual, dando-lhe prazo
para resolugéo;

5.11 Aplicar @ CREDENCIADA as sangbes cabiveis, quando houver descumprimentos das
obrigacdes assumidas, concedendo-lhe direito a ampla defesa conforme disposto na Legislacao
vigente;

5.12 Comunicar a CREDENCIADA com antecedéncia maxima de 24 horas, o cancelamento das
atividades demandadas, na impossibilidade de atendimento do prazo, a FIEMS pagara o valor das
horas canceladas referente ao 1° (primeiro) dia do cancelamento, os demais dias e horas ndo seréo
indenizados.

5.13 Fiscalizar como lhe convir e no seu exclusivo interesse, 0 exato cumprimento das clausulas e
condi¢cbes contratadas, registrando as deficiéncias porventura existentes e comunicar, por escrito,
diretamente a CREDENCIADA, todas e quaisquer irregularidades ocorridas com os empregados
desta, a fim de que sejam tomadas as devidas providéncias.

5.14 A FIEMS néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CREDENCIADA com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo dos servigos, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da CREDENCIADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

5.15 Exigir a apresentacdo de notas fiscais e certiddes de regularidade fiscal, com as requisi¢cdes
fornecidas, relatorios de execucdo, recibos e outros documentos que comprovem 0S Servigcos
realizados.

SISTEMA FIEMS
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CLAUSULA SEXTA - Dos Prazos
6.1. A FIEMS podera fazer o agendamento do servico em qualquer data e horario.

6.2. Na impossibilidade, a CREDENCIADA devera comunicar a FIEMS no prazo maximo de 48
horas, sob pena de resciséo contratual e descredenciamento.

CLAUSULA SETIMA - Do Prego e Forma de Pagamento.

7.1. Pelo servico prestado, a FIEMS pagara a CREDENCIADA os valores previstos na ANEXO IX-
TABELA DE SERVICO, PRECO E REGIAO POR UNIDADE no Edital de Credenciamento, de acordo
com o constante do Relatério validado pela FIEMS.

7.2. A CREDENCIADA devera informar a Unidade da FIEMS, no més subsequente, o quantitativo e o
valor referente aos servicos prestados no més anterior, antes de emitir a NF, a qual s6 devera ser
emitida apds a aprovacéo da FIEMS.

7.3. Para pagamento dos servicos prestados, a CREDENCIADA devera enviar a FIEMS, o Relatério
de Atendimento Mensal (Anexo VIII do edital de credenciamento), juntamente com a Ordem de
Servigo (Anexo VIl do edital).

7.4. As notas fiscais s6 poderéo ser emitidas e enviadas a FIEMS entre os dias 1 a 20 de cada més,
referente ao atendimento realizado no més anterior, e ap6s a aprovacdo pela FIEMS do relatério
quantitativo de prestacdo de servigos;

7.5. A Nota Fiscal devera especificar a unidade da FIEMS, como unidade geradora do servigo, com o
respectivo CNPJ, devendo possuir as seguintes informagodes:

a. Natureza do servico prestado, discriminando-se a pessoa juridica atende aos requisitos do
artigo 148 da Instrucdo Normativa MPS/SRF n° 03, de 14/07/2005;

b. Numero de contrato, local (cidade) da prestacdo dos servicos;
c. Valor total da nota fiscal, com destaque para a retencéo de acordo com a legislacéo vigente;

d. Banco, nUmero da agéncia e daconta corrente da pessoa juridica que prestou o servi¢o, exclusas
contas de poupanca.

7.6. A FIEMS reserva-se ainda no direito de efetuar o pagamento a CREDENCIADA apés a
validagcdo dos atendimentos e o recebimento dos seus respectivos valores, pelas indUstrias
demandantes.

7.7. O pagamento dos servigos precederd da constatacdo de que os servigos prestados foram
executados de forma satisfatoria.

7.8. A FIEMS nédo pagara qualquer encargo financeiro pertinente ao periodo de retencdo de
pagamentos, em virtude do ndo encaminhamento da documentacéo por parte da CREDENCIADA.

7.9. A FIEMS no ato do pagamento retera todos os impostos a que esta obrigado por lei.

7.10. E garantido a FIEMS reter todo e qualquer pagamento enquanto pendente qualquer
obrigacao por parte da CREDENCIADA, sem que gere mora ou atraso no pagamento.

SISTEMA FIEMS
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CLAUSULA OITAVA - Das Penalidades

8.1 A inexecucéo total ou parcial do contrato sujeitard a CREDENCIADA, garantida a prévia defesa,
as seguintes penalidades:

a) adverténcia,;

b) multa no percentual de 10% (dez por cento) incidente sobre a importancia apurada durante os
trés ultimos meses de vigéncia do contrato, no caso de descumprimento do total ou parcial do
contrato, ensejando, a critério da FIEMS, a rescisao;

c) suspensédo do direito de contratar com o Sistema FIEMS por prazo ndo superior a 5 (cinco)
anos;

d) declaracéo de inidoneidade para contratar com o Sistema FIEMS (SESI, SENAI, IEL, FIEMS),
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CREDENCIADA ressarcirem os prejuizos sofridos pela FIEMS e, depois de decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

8.2 Se a multa aplicada for superior ao valor a ser recebido, respondera a CREDENCIADA pela sua
diferenca, que serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela FIEMS ou cobrada
judicialmente.

8.3 As sang0es previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderao ser aplicadas juntamente
com a da alinea “b”, facultada a defesa prévia da CREDENCIADA, no respectivo processo, no prazo
de trés dias Uteis.

CLAUSULA NONA - Do Gestor do Contrato

9.1 As partes designam, neste ato, o Sr. (home do responsavel designado pela FIEMS) do Sistema
FIEMS e o(a) Sr.(a) (nome do responsavel pela empresa, preposto da CREDENCIADA) para atuarem
na condicdo de gestores da FIEMS e do CREDENCIADO, respectivamente, que se tornam
responsaveis por acompanhar a execugdo do objeto deste TERMO e manterdo, entre si,
relacionamento direto.

CLAUSULA DECIMA - Do Reajuste

10.1 O contrato podera ser reajustado a partir de 12 (doze) meses de vigéncia, pelo IGPM, ou
mediante apresentacdo de uma nova tabela de valores a ser fixado pela FIEMS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Rescis&o

11.1 No decorrer da vigéncia deste instrumento, havendo interesse de uma das partes, o presente
contrato podera ser denunciado, antes da data pré-estabelecida, mediante comunicacao por escrito,
dessa intengdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem 6nus para qualquer das partes, e
respeitado o prazo de defesa através de recurso administrativo.

11.2 O inadimplemento total ou parcial das obriga¢c8es contratuais assumidas dara a FIEMS o direito
de rescindir unilateralmente este contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas neste
instrumento.

SISTEMA FIEMS
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11.3 Ensejara ainda, a resciséo do presente instrumento celebrado com a CREDENCIADA, caso este
cometa alguns dos casos abaixo elencados:

a. Descumprimento integral parcial das exigéncias previstas neste instrumento;
b. Negativa por mais de 3 vezes de atendimento consecutivas, ou 5 vezes intercaladas;

c. Negligéncia, imprudéncia ou impericia, devidamente comprovada dos profissionais
credenciados, mediante procedimento interno assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

d. Omissédo no pagamento de suas obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas;
e. Perda de alguma exigéncia estabelecida no edital de credenciamento;

f. Conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao credenciamento que venha a
desabona-lo técnica, financeira ou administrativamente, ndo cabendo a ele direito de reclamacao,
indenizacdo nem ressarcimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Lei Geral De Protecdo De Dados

12.1 A CREDENCIADA deve conhecer e cumprir todas as leis vigentes envolvendo protecéo de
dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

12.2 - A CREDENCIADA se compromete a:

a. Tratar os dados pessoais disponibilizados pela FIEMS exclusivamente para execucdo do
presente contrato, e somente na medida do necessario para fazé-lo;

b. Tratar os dados pessoais disponibilizados pela FIEMS em conformidade com as instrucfes
documentadas, as clausulas do presente termo e as leis de protecdo de dados pessoais, sendo
certo que caso nao possa cumprir estas obrigagdes por qualquer razéo, informara imediatamente
a FIEMS desse fato, o qual tera o direito de suspender o compartilhamento dos dados pessoais
e/ou de rescindir o termo;

c. Informar a FIEMS, caso entenda que o tratamento solicitado pelo mesmo seja capaz de violar
legislacéo de protecéo de dados;

d. Dispor de procedimentos necessarios para que terceiros autorizados a acessar os dados
pessoais disponibilizados pela FIEMS, incluindo seus prepostos e subcontratantes, respeitem e
mantenham a confidencialidade e a seguranca dos mesmos. Todas as pessoas sob a autoridade
do operador, incluindo os suboperadores, devem ser obrigados a tratar os dados pessoais apenas
sob a orientacdo da CREDENCIADA,;

d.1 - Para o cumprimento deste item, a CREDENCIADA se compromete a firmar acordos de
confidencialidade e de ndo divulgacdo que reflitam a criticidade dos dados tratados e/ou
compartilhados.

d.2 - A CREDENCIADA se compromete obter a autorizagédo prévia da FIEMS para qualquer
contratacdo de suboperador, sendo que 0 mesmo devera se submeter aos mesmos requisitos
de seguranca exigidos da CREDENCIADA.

e. Garantir e adotar politicas, procedimentos e controles de boas praticas, especialmente com
relacdo a protecdo de dados pessoais, adotando medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a protegé-los de acessos ndo autorizados e de situa¢gdes acidentais ou
ilicitas de destruicao, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito.

SISTEMA FIEMS
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f. Manter o registro das operacfes de tratamento de dados pessoais que realizar, fornecendo a
FIEMS informacdes necessarias para comprovar o adimplemento de suas obrigacoes;

g. Indicar a FIEMS um setor profissional capacitado a responder as consultas relativas ao
tratamento de dados pessoais e cooperar de boa-fé com a FIEMS, os titulares e a Autoridade
Nacional em todas as eventuais consultas, dentro do prazo legal;

h) Notificar imediatamente a FIEMS e em prazo nunca superior a 24 (vinte e quatro) horas no que
diz respeito a:

h.1. Qualquer intimacéo, pedido ou requisigdo de fornecimento ou compartilhamento dos dados
pessoais disponibilizados pela FIEMS;

h.2. Qualquer acesso acidental ou nao autorizado aos dados pessoais disponibilizados pela
FIEMS;

i) Garantir a FIEMS a possibilidade de devolver, transferir ou descartar os dados pessoais
compartilhados pelo mesmo de forma segura, mediante requisicdo ou ao extinguir a finalidade do
tratamento;

12.3. Em caso de duvidas sobre o tratamento dos dados, a CREDENCIADA devera notificar a FIEMS
e aguardar as instrucoes.

12.4. O descumprimento de qualquer clausula deste termo, de legislacdo de protecdo de dados
pessoais ou das politicas da FIEMS, gerara obrigacdo da CREDENCIADA em indenizar, defender e
manter isenta a FIEMS e seus prepostos, contra todas as responsabilidades, perdas, danos,
prejuizos, custos, despesas, multas e penalidades decorrentes do descumprimento de suas
obrigacbes previstas neste contrato, sendo que nenhuma limitagdo de responsabilidade
eventualmente acordada sera aplicada para as indenizacdes aqui previstas. Caso a CREDENCIADA
suporte eventual prejuizo causado pela FIEMS, podera buscar reparacdo por meio de acao
regressiva.

12.5. Faz parte integrante deste contrato, independentemente de transcricdo, a Politica de
Privacidade do Sistema FIEMS.

12.6. Os termos utilizados neste termo apresentam os mesmos significados do artigo 5° da Lei Geral
de Protecédo de Dados Pessoais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Normas AnticorrupGao

13.1 O CREDENCIADO declara conhecer e cumprir o sistema regulatério anticorrupgdo (Lei.
12.846/2013).

13.2 O CREDENCIADO declara que:

a. Nao esta envolvido, direta ou indiretamente, por meio de seus representantes, administradores,
diretores, sdcios, consultores ou partes relacionadas, em qualquer atividade ou pratica que
caracteriza infracdo administrativa nos termos da lei Anticorrupcao.

b. Direta ou indiretamente, ndo forneceu, pagou ou autorizou o pagamento, nem concordou em
dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com
0 objetivo de beneficiar-se ou beneficiar a entidade contratante, ilicitamente, e se compromete a
nao o fazer, durante toda a vigéncia da contratacao.

c. Se compromete a notificar a FIEMS, imediatamente, por escrito, a respeito de qualquer
suspeita ou violacao das legislacfes vigentes, bem como, em casos em que obtiver ciéncia acerca

SISTEﬁFAqE?H‘H%r pratica de suborno ou corrupgao.
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13.3 O descumprimento, pela CREDENCIADA, das normas legais anticorrupcdo e do disposto neste
item, sera considerado uma infracdo grave e implicara na possibilidade de rescisdo do instrumento
pela contratante, sem qualquer 6nus ou penalidade, respondendo a CREDENCIADA, ainda, sobre
eventuais perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Confidencialidade

14.1 A CREDENCIADA obriga-se, por si, por seus sdcios, administradores, funciondrios, prepostos,
contratados ou subcontratados, a manter o mais completo e absoluto sigilo com relacdo a toda e
gualquer informacéo, de qualquer natureza, referente as atividades da FIEMS a que tiver acesso, nao
podendo, sob qualquer pretexto, utilizar, divulgar, revelar, reproduzir ou dela dar conhecimento a
terceiros, responsabilizando-se a CREDENCIADA por eventuais perdas e danos advindos da
divulgacao indevida e sujeitando-se as aplicacdes legais.

14.2 A CREDENCIADA compromete-se a utilizar as informacdes, materiais € os documentos
colocados pela FIEMS a sua disposi¢do estritamente para o fim de cumprimento do presente,
devendo manté-los sob absoluto sigilo, ndo os copiando e/ou os divulgando a terceiros sem prévio e
expresso consentimento da FIEMS.

14.3 A CREDENCIADA obriga-se a esclarecer seus empregados e prepostos a respeito da obrigagéo
de confidencialidade ora pactuada, obtendo deles o comprometimento de seu fiel cumprimento e
zelando para que tenham acesso a tais documentos, informacdes ou materiais somente o0s
empregados e prepostos necessérios a boa execucao do objeto do presente instrumento.

14.4 Os documentos e demais materiais colocados, pela FIEMS, a disposicdo da CREDENCIADA
para a execucdo deste contrato deverdo ser devolvidos por ocasido do seu cumprimento total ou
quando forem solicitados pela FIEMS, se for o caso.

DECIMA TERCEIRA QUINTA - Disposicdes Finais

15.1 Os servigcos credenciados poderdo ser objeto de cessdo, subcontratacdo ou transferéncia, no
todo ou em parte excepcionalmente, ficando neste caso a CREDENCIADA contratante responsavel
integralmente por todos os atos praticados pelo subcontrato.

15.2 As empresas subcontratadas deverdo atender todos os requisitos deste edital no que se refere
aos servicos prestados.

15.3 15.4 A CREDENCIADA devera utilizar obrigatoriamente o sistema operacional da FIEMS ou que
Ihe for apressentado, e lancar os dados conforme prazos e condigBes impostas.

15.5 Fica estabelecido que este instrumento constitui mera expectativa de contratacdo, ndo gerando
guaisquer direitos ou obrigacao da FIEMS em efetuar, no periodo de vigéncia, qualquer solicitagédo de
servicos com a CREDENCIADA.

15.6 A FIEMS nao garantira nenhum pagamento minimo em caso de néo utilizagdo dos servigos.

15.7 A CREDENCIADA devera estar localizada em pelo menos uma localidade indicada no edital de
credenciamento.

15.8 A CREDENCIADA podera realizar o atendimento em mais de uma unidade operacional, quando
disponivel.
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16.1 As partes elegem o foro da Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, para
dirimir quaisquer duvidas suscitadas na execucdo deste contrato e renunciam, expressamente,
quaisquer outros, por mais privilegiado que seja.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste Termo,
incluindo seus anexos, nos termos do Art. 219 do Cédigo Civil, em formato eletrénico e/ou assinado
pelas Partes por meio de certificados eletrbnicos, ainda que sejam certificados eletrénicos n&o
emitidos pela ICP-Brasil (Art. 10, § 2°, da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001),
estando dispensado de assinatura de testemunhas, conforme Art. 784, 84°, do CPC.

Campo Grande/MS, de de

PELA FIEMS PELA CREDENCIADA

SISTEMA FIEMS
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ANEXO VIl - ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO

Autorizamos atendimento em nome da FIEMS ao cliente abaixo, para a prestacdo de servico em

XXXXXXXXXX

Nome:

CNPJ/CPF: N° de coleta:*
Endereco:

Telefone: E-mail:
Periodo de atendimento / / até |/ /

*quantidade de coleta autorizado a ser efetuado em nome da empresa cliente.

CREDENCIADA FIEMS

Data: / /

Recebido:

SISTEMA FIEMS
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ANEXO VIIl = RELATORIO DE ATENDIMENTO MENSAL

Credenciado: CNPJ:
Numero Contrato:
Més/Ano referéncia: Local:
DATA | NOME DA EMPRESA ESPECIFICACAO Quantidade VALOR VALOR
ATENDIDA UNIT - R$ TOTAL - R$
TOTAL
Assinatura da CREDENCIADA
Em: / /
SISTEMA FIEMS
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ANEXO IX - TABELA DE SERVICO, PRECO E REGIAO POR UNIDADE

1. Os valores de pagamento por hora estdo considerados conforme a faixa de deslocamento.

2. A busca de profissionais considera em ordem crescente (do mais perto para o mais longe) as
CREDENCIADAS lotadas no raio mais proximo da distancia ao cliente a ser atendido. Somente serdo
considerados credenciados em maior raio de deslocamento quando todas as CREDENCIADAS
lotadas no menor raio de deslocamento estiverem impossibilitados de realizar o atendimento.

3. A distancia sera contada do municipio de origem da CREDENCIADA até o municipio do
desenvolvimento da atividade, considerando as horas do trajeto de ida e volta. Sera utilizado para
esse célculo a menor distancia verificada na API de Geocodificacdo do Google Maps,
preferencialmente por rodovias e vias pavimentadas.

4. Caso o0 municipio da demanda seja 0 mesmo que 0 da CREDENCIADA, sera considerado 0 Km,
sendo as demandas no mesmo municipio da CREDENCIADA, o valor da primeira faixa de
atendimento. O fluxo para selecdo de CREDENCIADA para atendimento sera:

a. Busca de CREDENCIADAS disponiveis dentro de um eixo de pesquisa;

b. Seré calculada a rota da distancia do municipio de origem do credenciado até o municipio de
desenvolvimento da atividade;

c. Em caso de demanda em mesmo municipio que a CREDENCIADA sera considerada para a
primeira faixa de atendimento;

d. Contato com a CREDENCIADA prioritario no rodizio;
e. Aguardo de prazo de até 24h para CREDENCIADA ponderar custo/beneficio do atendimento.
5. O quadro a seguir representa os valores por faixa de deslocamento.

Quadro 1 - Valor por hora técnica por faixa de deslocamento.

VALORES POR HORA HORA TECNICA POR FAIXA DE DESLOCAMENTO

Faixa 1 Faixa 2 Faixa 3 Faixa 4 Faixa 5
Tipo de P C A A
. s A S A Distancia de | Distancia de | Distancia
atendimento Distancia de | Distancia de 101 a 160 | 161 a 320 | acima de 321
0a50Km 51 a 100 Km
Km Km Km
Valor por | R$ 66,00 R$ 83,00 R$ 98,00 R$ 113,00 R$ 130,00
hora técnica

1] d&\ﬂ'

Como exemplo de demanda no municipio de Sidrolandia, realizado por CREDENCIADA lotada na
capital Campo Grande, para realizacdo de treinamento de 8 horas de duracdo. Somados os
deslocamentos de ida e volta (2 horas) com a carga horéria do treinamento (8 horas) tem-se 10 horas
de atendimento na faixa 2 de Valor. O valor total recebido para este atendimento sera R$ 830,00
(oitocentos e trinta reais).

SISTEMA FIEMS
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6. O Credenciamento nao estabelece obrigagdo da FIEMS em efetuar, no periodo de vigéncia deste
Edital, qualquer contratacdo dos servicos com as empresas CREDENCIADAS.

7. Os servigos podem ser realizados nas instalacdes da FIEMS, empresa cliente ou nas unidades
moveis da propria FIEMS a depender das necessidades de cada contrato.

8. O rodizio ocorrera por regido, obedecendo aos critérios de ordem de preferéncia de inscritos na
regido onde se daré o atendimento.

9. Poderd haver a migracdo automatica para outra regido, caso ndo haja CREDENCIADA para a
area de atuacado na regido onde se dara o atendimento, obedecidos sempre os critérios da ordem de
preferéncia.

10. Caso a CREDENCIADA na ordem de preferéncia recuse o atendimento, o sistema ir4 escolher o
proximo da ordem para realizar o atendimento.

11. Na hipotese de acatamento da justificativa para a recusa ao atendimento ou de coincidéncia e
agendamentos futuros de datas e horarios com outras chamadas do credenciamento ja assumidas, a
CREDENCIADA, ndo perderd sua posicao originaria, continuando na prioridade da ordem de
preferéncia.

12. O prazo sera de 24h (vinte e quatro horas) para dar o aceite ao atendimento, sob pena de ser
chamado o préoximo na ordem de preferéncia, podendo, entretanto, a critério da FIEMS, haver
prorrogacgdo do prazo por igual periodo.

13. Caso a justificativa apresentada para a recusa ndo seja acatada pela Comissdo de
Credenciamento, a CREDENCIADA perderd a ordem de preferéncia, sendo deslocado para ultima
posi¢éo da ordem de preferéncia.

14. A recusa, por parte da CREDENCIADA, ao atendimento das solicitacdes por mais de (03) trés
vezes consecutivas, sem justificativa ou com justificativa ndo acatada pela Comissdo Técnica,
ensejara na exclusdo automatica da CREDENCIADA no Sistema de Credenciamento.

15. O rodizio deveréa seguir o critério de atendimento por contrato, servi¢co ou especifidade do cliente.

SISTEMA FIEMS
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caddigo de validagdo: CZ4WW-VPCBJ-CF6Y9-MEVWX
Tipo de assinatura: Avancada

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v/ Claudia Moreira Borges (CPF ***.026.871-**) em 01/04/2026 17:48 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacéo

Lat: -20,461271 Long: -54,607029
206.0.136.98

Precisdo: 178 (metros)

Autenticacéo claudia.borges@sesims.com.br

Email verificado

tgNod+IKE+TTe/2K4g+ne/BAWddf7gmVHBvUad7gnDU=

SHA-256

v/ Claudia Moreira Borges (CPF ***.026.871-**) em 01/04/2026 17:48 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacéo

Lat: -20,461271 Long: -54,607029
206.0.136.98

Precisdo: 178 (metros)

Autenticacdo claudia.borges@sesims.com.br

Email verificado

kO8/FQovn2W4LK79YhCWzW1ThjlzhoX+08+/BaUVi+c=

SHA-256




Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://assinatura.fiems.com.br/validate/CZ4WW-VPCBJ-CF6Y9-MEVWX

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacéao:

https://assinatura.fiems.com.br/validate





